DECRETLQ LLD32 3

nevauen, 0 9 ABR 2018

E} Expediente OF N*® 1279-G-16 y la nota a/m® de la
Division Legajos y Certificaciones -Direccion Administracién de Personal-
Direccién Municipal de Admimstracidn de los Recursos Humanos, mediante
la cual remite al Instituto Municipal de Prevision Social documentacion de la
agente GONZALEZ DA, L.P. N® 5404, a los efecios de tramitar su jubilacién
ordinana; ¥

CONSIDERANDOC:
Que corrg agregada la documentacion pertinente;

Que habiendo tomado intervencidn el mencionado
Instituto, dispone el traslado de lo actuado al Asesor Legal a los efectos de
que dictamine al réspecta, quien se expide a fs. 40/41 de las actuacionss;

Clue por Nota N° 162/18, la Direccidn da Admimistracién
del Instituta Municipal de Previsibn Social informa que el expedienta fue
ratado y aprobade en reunién de Consejo de Administracion de ase Instiuto,
seqln consta en Acta N° 1651, concedléndose el beneficio de jubllacidn
ordinaria en un todo de acuerdo a lo establecido por los Ariculos 357,
Incisos &) y b), ¥ 52°) de la Ordenanza N® 11633 y modificaiorias;

Que por Informe N° 30318, la Divisién Legapxs ¥
Cortiflcaciones -Direccién Administracidn de Personal- Direccibn Municipal
e Administraciin de los Recursos Humanos, sclicita la confeccion de la
norma legal mediante la cual $& dé de baja, a partir del dfa 13 de abnil da
2018, para acogerse al baneficio de la jubilacion ordinaria, a la agente
GONZALEZ IDA, LP. N° 5404 [Grupo 01), D.N.L. N° 13.968.269, Clase
1960 Categorin 2B de acuerdo a lo estableckdo por bos Articulos 35%,
Incisos a) y b}, ¥ 529 de la Ordenanza N° 11633 y modificatorias; quien
cumple tareas dependiente de la Divisidn Adminlstracitn -Subsecretar(a de
Deporte y Juventud- Secretarfa de Desarrolla Humano,

Due se cyenta con las intervenciones de los sefores
Subsecretario de Recursos Humanos y Secretano de Obras Poblicas a cargo
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de la Secretaria de Economla y Hacienda;
iue corresponde el dictado de la norma legal raspectiva;
Por aello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NELUQUEN

DEGCRETA:

Articule 1°) DAR DE BAJA, a partir del dia 13 de abril de 2018, para

--------- — acogerse al beneficia de la jubilacidn ordinaria, a la agente
GDHIALEI IDA, L.P. N® 5414 [Grupo ©1), D.M.l. N" 13.968.269, Clasa
1860, Categoria 2B de acuerdo a lo establecido por los Articulos as,
Incisos al ¥ b), ¥y 52° de la Ordenanza N® 11633 y modificatorias; quien
cumple tareas dependiente de la Divisidn Administracidh -Subsecretaria de
Ceporte v Juventud- Secretaria de Desarrollec Humano, de acuerdo a lo
solicitado por |a Division Legajos y Certificagiones -Direccidn Administracion
de Personal Direcgion Municipal de Administracion de los Recursos
Hurnanos {informe N® 303M18) -

Articulo 2°) AGRADECER a la agents GOMZALEZ IDA, LP. N* 5404 Ia
-——=m—eeem |aber realizada dentro de la Administracion Municipal.-

Articulo 3%y REMITIR las actuaciones al Instiute Municipal de Previsidn
wmmmmmnn mmnna J0¢ial, para que se le otorgue |a jubilacién ordinaria a la agente
nombrada precedentemente, previo conocimiente de la Diracclén Municipal
de Administracién de los Recursos Humangs, para los fines que estime
Correspondan -

Atticule 4°) El presente Decreto serd refrendado por los seficres Secretarios
——-—-—— de Gobieme y Coordinacion; de Obras Pablicas a cargo de |a
Secretaria de Economia y Hacienda; y de Desamollo Humano.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la

------------- Direccion Centro de Documentacién e [nformacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
JA -
ES COPIA.- FDC} QUIROGA
BERMUDEZ
CASTEJON
FONFACH.-
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