NEUQUEN, 2 3 FEB 2018

El Expediente OE N° 1762-M-17, la Disposicion N° 23/17
de la Subsecretaria de Recursos Humanos y la presentacion efectuada por el
agente RAIMONDO OMAR ORLANDO, L.P. N° 4530; y

CONSIDERANDO:

Que por dicha Disposicién se inicié informacién sumaria al
nombrado, por haberse registrado inasistencias injustificadas, segun lo
previsto en el Articulo 115°), Inciso 3), Anexo |, de la Ordenanza N° 7694,
referido al Articulo 98°), Inciso 3}, de dicho Anexo;

Que oportunamente, por Decreto N° 1666/04, Articulo 2°),
se autorizé al agente RAIMONDO a usufructuar la licencia extraordinaria por
desempefo de funciones en organismo estatal, con efectividad al dia 20 de
octubre de 2004 y por el término de la gestion de gobierno, en virtud de
haber sido designado para desarrollar tareas como Asesor de Gestion del
Poder Ejecutivo Provincial, mediante Decreto N° 2456/04, Articulo 2°);

Que el agente nombrado, a la finalizacibn de su
desempefio en el cargo mencionado, no se reintegrd al Municipio;

Que como consecuencia de lo expuesto, mediante la
presentacion de marras, dicho agente renuncia a la Planta Permanente
Municipal,

Que por Informe N° 1371/17, la Direccion Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos, con las intervenciones de los
sefiores Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia y
Hacienda, solicita la confeccién de la norma legal por la cual se dé de baja
de la Planta Permanente Municipal, con vigencia al dia 11 de diciembre de
2007, al agente RAIMONDO OMAR ORLANDO, L.P. N° 4530, quien
dependia de la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos -Subsecretaria
Legal y Técnica- Secretaria de Gobierno y Coordinacién; dejando sin efecto
la informacién sumaria iniciada por la Disposicién mencionada,

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DAR DE BAJA de la Planta Permanente Municipal, con vigen-
-------------- - cia al dia 11 de diciembre de 2007, al agente RAIMONDO
OMAR ORLANDO, L.P. N° 4530 (Grupo 01), D.N.I. N° 12.638.083,
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Categoria 24, en virtud de la renuncia presentada por el nombrado, quien
dependia de la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos -Subsecretaria
Legal y Técnica- Secretaria de Gobierno y Coordinacién; de acuerdo a lo
requerido por la Direccion Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos mediante Informe N° 1371/17 .-

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTO la informacién sumaria iniciada por
----------------- Disposicion N° 23/17 de la Subsecretaria de Recursos Huma-
nos, en virtud de lo expuesto en los considerandos del presente Decreto.-

Articulo 3°) TOMEN conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
------------- cién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos y la
Direccidn General de Administracién Financiera a los fines que estimen
correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
------------ — de Gobierno y Coordinacion; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
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