NEUQUEN, ()2 FEB 2018

El Registro N° 0315/17 de la Direccién Registro de Docu-
mentacién -Direccion Municipal de Despacho-, originado en la Nota N° 48/17
de la Direccion Municipal de Jardines Maternales -Subsecretaria de
Recursos Humanos- Secretaria de Economia y Hacienda; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, se solicita la contratacién de la
Profesora en Educacién Inicial BALBOA BRENDA VERONICA, D.N.l. N°
30.264.703, para cumplir tareas dependiente de esa Direccién Municipal,
asimilada a la Categoria 18 mas el plus correspondiente,;

Que dicho pedido se fundamenta en la necesidad de
incorporar personal para cubrir la vacante generada por la renuncia de la
sefiora Orellana Lorena Laura, realizada mediante Telegrama Colacionado
N° 092187443, con vigencia al dia 20 de septiembre de 2017, que obra en
las actuaciones;

Que se adjunta a las actuaciones Curriculum Vitae de la
sefora Balboa, del cual surge que cuenta con el perfil requerido, ya que
posee los conocimientos necesarios para desarrollar las tareas en ese
puesto de trabajo;

Que por Pase N°® 01295/17, la Divisibn de Formulacién
Presupuestaria- Direccion de Formulacidén y Gestion Presupuestaria-
Direccion General de Administracién Financiera, informa que la Actividad:
“Desarrollo Infantil’, Imputacién: 4-ER-3-0-1, Partida Principal: “"Personal’,
dispone de credito presupuestario para la contratacion requerida;

Que se agrega a la documentacion el Contrato de
Locacion de Servicios suscripto entre el sefior Secretario de Economia y
Hacienda y la sefiora Balboa;

Que por Infome N° 1053/17, la Subsecretaria de
Recursos Humanos solicita la confeccién de la norma legal por la cual se
rescinda, con vigencia al dia 20 de septiembre de 2017, el Contrato de
Locacidn de Servicios de la sefiora ORELLANA LORENA LAURA, L.P. N°
46098 (Grupo 02), D.N.I. N° 25.433.367, asimilado a la Categoria 18, que
fuera aprobado oportunamente por Decreto N° 0667/17, Articulo 1°), Anexo
IV, para cumplir tareas como Profesora en Educacién Inicial dependiente de
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la Direccion Municipal de Jardines Maternales -Subsecretaria de Recursos
Humanos- Secretaria de Economia y Hacienda; en virtud de la renuncia
presentada por la nombrada,;

Que asimismo, requiere que se apruebe el Contrato de
Locacion de Servicios asimilado a la Categoria 18, suscripto entre Ila
Municipalidad y la Profesora en Educacién Inicial BALBOA BRENDA
VERONICA, L.P. N° 43891 (Grupo 02), D.N.I. N° 30.264.703, desde su
notificacién y hasta el 30 de junio de 2018, con encuadre en el Articulo 9°) del
Anexo | de la Ordenanza N° 7694; autorizandose el pago del Suplemento
Jardin Maternal adicional del 25% de la Categoria de Revista, segun
Ordenanza N° 11453, Articulo 4°); para cumpiir tareas dependiente de la
Direccién Municipal de Jardines Maternales;,

Que se cuenta con la intervencion del sefior Secretario de
Economia y Hacienda;

Por eilo:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) RESCINDIR, con vigencia al dia 20 de septiembre de 2017, el
--------------- Contrato de Locacion de Servicios suscripto entre este Municipio
y la sefiora ORELLANA LORENA LAURA, L.P. N° 46098 (Grupo 02), D.N.I.
N° 25.433.367, asimilado a la Categoria 18, que fuera aprobado
oportunamente por Decreto N° 0667/17, Articulo 1°), Anexo IV, para cumplir
tareas como Profesora en Educacién Inicial dependiente Direccién Municipal
de Jardines Maternales -Subsecretaria de Recursos Humanos- Secretaria de
Economia y Hacienda; en virtud de la renuncia presentada por la nombrada y
de acuerdo a lo requerido por el Informe N° 1053/17 de la Subsecretaria de
Recursos Humanos.-

Articulo 2°) APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios asimilado a
---------------- la Categoria 18, suscripto entre este Municipio y la Profesora en
Educacion Inicial BALBOA BRENDA VERONICA, L.P. N° 43891 (Grupo
02), D.N.l. N® 30.264.703, a partir de su notificacién y hasta el 30 de junio de
2018, con encuadre en el Articulo 9°) del Anexo | de la Ordenanza N°® 7694,
autorizandose el pago del Suplemento Jardin Maternal adicional del 25% de
la Categoria de Revista, segin Ordenanza N° 11453, Articulo 4°); para
cumplir tareas dependiente de la Direccién Municipal de Jardines Maternales
-Subsecretaria de Recursos Humanos- Secretaria de Economia y Hacienda,
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de acuerdo a lo solicitado por la Nota N° 48/17 de esa Direccién Municipal y
por Informe N° 1053/17 de la Subsecretaria de Recursos Humanos.-

Articulo 3°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a ia
--------------- -- Actividad: “Desarrollo Infantil”, Imputacion: 4-ER-3-0-1, Partida
Principal: “Personal”, del Presupuesto de Gastos correspondiente.-

Articulo 4°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
---------------- cién Municipal de Administracién de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 5°) Ei presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secreta-
- Ti0s de Gobierno y Coordinacién, y de Economia y Hacienda.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccidn Centro de Documentacion e Informacidn y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
NMeb.-
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