nevauen, 04 DIC 2001

El Registro N° 0873/01 de la Direccion de Despacho -Se-
cretaria General y de Coordinacién- originado en la Nota N° 38/01 de Ia
Secretaria de Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma el sefior Secretario otorga el V° B” a la
solicitud efectuada por la Divisién Mantenimiento Edilicio, referente a otorgar
categoria referencial 22 al agente RAMBADO FERNANDO, L.P. N° 6294/0,
en virtud a las tareas especificas que desempefia (mantenimiento general de
los ascensores, aire acondicionado y servicios generales), considerando
ademas que el agente citado posee la capacitacion adecuada para tales
tareas,

Que tomd intervencion la Direccion Municipal de
Presupuesto y Finanzas por Pase N° 1022/01;

Que por Informe N° 731/01 la Direccion Municipal de
Recursos Humanos y Politica Laboral solicita la confeccion de la norma legal
pertinente mediante la cual se autorice la Categoria Referencial 22 al agente
RAMBADO FERNANDO, L.P. N° 6294/0, D.N.I. N° 16.730.978, Categoria 12,
con efectividad a la fecha de su nofificacién y por el término de la actual
gestién de gobierno o mientras sean necesarios sus servicios,

Que el nombrado cumple funciones en la orbita de la
Divisién Mantenimiento Edilicio -Direccién de Arquitectura- de la Direccion
General de Inspecciones, Estudios y Proyectos -Subsecretaria de Obras
Plblicas- Secretaria de Obras y Servicios Publicos y Gestion Ambiental;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion y por el término de la
-------------- actual gestion de gobierno o mientras sean necesarios sus
servicios, la Categoria Referencial 22 al agente RAMBADO FERNANDO,
LP. N° 6204/0, D.N.I. N° 16.730.978, Categoria 12. El nombrado cumple
funciones en la drbita de la Divisién Mantenimiento de Edificios -Direccién de
Arquitectura- de la Direccion General de Inspecciones, Estudios y Proyectos
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-Subsecretaria de Obras Publicas- Secretaria de Obras y Servicios Publicos
y Gestion Ambiental; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 731/01 de la
Direccién Municipal de Recursos Humanos y Politica Laboral -

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
--------------- la partida respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conccimiento la Direccion Municipal de Recursos Huma-
——————————— — nos y Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) £l presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-------------- de Economia y Gestién Urbana y de Obras y Servicios Publicos
y Gestion Ambiental.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese al
------------- Centro de Documentacion e Informacién y oportunamente
ARCHIVESE -

FDO) QUIROGA
FARIZANO
BUFFOLO.-




