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NEUQUEN, 1 3 NOV 2001

El Registro N° 0868/01 de la Direcciéon de Despacho vy la
Resolucion N° 009/01 del Juzgado N° 2 del Tribunal Municipal de Faltas; y

CONSIDERANDO:

Que por la citada Resolucion se procedié a modificar la
relacion contractual del sefior AGRAS LUIS MARCELO, para pasar a revistar
en calidad de contratado en relacién de dependencia, con Categoria 12,
para desempefiarse como administrativo en el sector Mesa de Entradas
dependiente de ese Juzgado;

Que mediante nota s/n°, la Subsecretaria de Cultura de la
entonces Secretaria General y de Gobierno solicita la contratacion, bajo la
modalidad de Locacion de Servicios, de la sefiora ESQUIVEL MALENA, a
partir de su notificacidén y hasta el 31-12-01, con una remuneracién mensual
asimilada a la Categoria 12;

Que se expide la Direccién de Presupuesto (Pases N°s.
1023/01, 1129/01 y 1128/01);
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Que se adjuntan g amenes Preocupacionales efectuados

por la Direccion de Medicina Laboral a los sefiores Agras Luis Marcelo y
Esquivel Malena;

Que corren agregados los Contratos de Locacion de
Servicios suscriptos por el entonces Secretario General y de Gobierno y los
contratados;

Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos vy
Politica Laboral (Informe N° 720/01) solicita la confeccion de la norma legal
por la cual se aprueben los Contratos de Locacion de Servicios suscritos
entre este Municipio y los sefiores AGRAS LUIS MARCELO, L.P. N°
42163/9, y ESQUIVEL MALENA, L.P. N° 42758/9, con Categoria 12 y
efectividad a la fecha de su notificacién, venciendo y cesando su relacion
contractual automaticamente el 31-12-01;

Que el sefior AGRAS cumplira funciones administrativas
en el Tribunal Municipal de Faltas —Juzgado N° 2- y la sefiora ESQUIVEL
realizara tareas administrativas en la orbita de la Subsecretaria de Cultura
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-Secretaria de Gobierno, Accidn Social y Cultura-;

Que es necesario el dictado de la nhorma legal respectiva;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:
Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacién de Servicios suscriptos
---------------- entre este Municipio y las personas detalladas a continuacion,
con Categoria 12, con efectividad a la fecha de su notificacion y hasta el 31-
12-01; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion Municipal de Recursos
Humanos y Politica Laboral en Informe N° 720/01:
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42163/9 | AGRAS LUIS MARCELO 23.833.468 |{080L120101
42758/9 |ESQUIVEL MALENA 25.139.984 | 040D040701

El sefior AGRAS cumplira funciones administrativas en el Tribunal Municipal
de Faltas —Juzgado N° 2- y la sefiora ESQUIVEL realizara tareas
administrativas en la orbita' de la Subsecretaria de Cultura -Secretaria de
Gobierno, Accion Social y Cultura-.-  °

Articulo 2°) TOME conocimiento la ‘I\t)ireccién Municipal de Recursos
------------------ Humanos y Politica Laboral para los fines que estime corres-

Articulo 3°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a las
---------------- Partidas respectivas del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- General y de Coordinacion a cargo de la Secretaria de Go-
bierno, Accion Social y Cultura; y de Obras y Servicios Publicos y Gestion
Ambiental a cargo de la Secretaria de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese al
----------------- Centro de Documentacion e Informacion y oportunamente
ARCHIVESE -

MEE.-
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