NEUQUEN, 04 0CT 2001
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El Expediente SGC N° 5241-S-2001 originado en el reclamo
administrativo efectuado por el agente SIERRA OSCAR ADOLFO, L.P. N° 5557/0,
en virtud de haber sido separado, mediante Decreto N° 1593/00, del cargo de Jefe
de Division Despacho -Subsecretaria de Promocion Social- de la Secretaria de
Desarrollo Humano, en circunstancia de encontrarse haciendo uso de licencia por
enfermedad de larga evolucion; y

CONSIDERANDO:

Que el reclamante realiza una serie de consideraciones y
manifiesta que no se puede modificar el salario de un trabajador mientras se
encuentre con licencia médica, por lo cual y hasta su alta, no se puede reducir su
salario; ‘

Que se expide al respecto la Direccion Municipal de Asuntos
Juridicos (Dictamen N° 643/01) manifestandb que al reclamante le asiste derecho

Que “si el salario estuviere integrado por remuneraciones
variables, se liquidara .... no pudiendo, en ningtin caso, la remuneracién del
trabajador enfermo o accidentado, ser inferior a la que hubiere percibido de no
haberse operado el impedimento”;

Que esa Asesoria Legal entiende que en virtud de que el
agente se encuentra con licencia por enfermedad de larga evolucion desde el mes
de noviembre de 2000, es de aplicacién lo dispuesto por el Articulo 44°) del
Estatuto del Personal Municipal;

Que con respecto a su designacién en forma transitoria en el
cargo de Jefe de Division, ésa no encuentra objeciones de tipo legal que impida a
la administracion dejar sin efecto la misma, tal lo dispuso por Decreto N° 1593/00,
pero como el mismo se encontraba con licencia por enfermedad, entiende que no
se le podia disminuir el salario que venia percibiendo como Jefe de Divisién hasta
tanto no se reincorpore de la licencia por enfermedad de larga evolucion:;

Que por lo expuesto, la Direccidn Municipal de Asuntos

Juridicos aconseja abonar al agente SIERRA el mismo salario que percibia al

momento en que se le concedié licencia por enfermedad de larga evolucion, hasta
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tanto la Direccion de Medicina Laboral le otorgue el alta médica;

Que corre agregada Carta Documento N° 361409843AR, por la
cual se notifica al reclamante de lo dictaminado por la Direccion Municipal de
Asuntos Juridicos (Dictamen N° 643/01);

Que a fs. 36 la Direccion General de Contabilidad y Auditoria
(Informe N° 963/01) eleva, como Anexo |, planilla de reliquidaciéon desde el 15-
12-00 hasta el mes de julio de 2001 que corresponde abonar al agente nombrado;

Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos y Politica
Laboral (Informe N° 609/01) solicita la confeccion de la norma legal por la cual se
convalide lo actuado en el expediente de marras desde fs. 32 a 37, como también
se autorice a la Division Liquidaciones y Remuneraciones -Direccion de Personal-
a liquidar y pagar la suma de $ 4.762,01, a favor o en la persona del agente
SIERRA OSCAR ADOLFO, L.P. N° 5557/0, D.N.I. N° 7.871.889;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE,LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:
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Articulo 1°) HACER LUGAR al reclamo ;\dmiﬁistrativo interpuesto por el agente
———————————————— SIERRA OSCAR ADOLFO, L.P§N° 5557/0, mediante el cual requiere
se le abone su salario como Jefe de Division Despacho -Subsecretaria de
Promocion Social- de la Secretaria de Desarrollo Humano, desde el mes de
diciembre de 2000 y hasta la fecha del alta médica.-

Articulo 2°) AUTORIZAR a la Division Liquidaciones y Remuneraciones
------------------ -Direcciéon de Personal- de la Direccion Municipal de Recursos
Humanos y Politica Laboral, a liquidar y pagar la suma de PESOS CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y DOS CON UN CENTAVO ($ 4.762,01), a favor del
agente SIERRA OSCAR ADOLFO, L.P. N° 5557/0; segun lo solicitado por la
citada Direccion Municipal en Informe N° 609/01 y la liquidacion practicada por la
Direccién General de Contabilidad y Auditoria obrante a fs. 37 de las
actuaciones.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos y
---------------- Politica Laboral para los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
----------------- General y de Gobierno, y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese al Centro de
---------------- Documentacién e Informacion y oportunamente ARCHIVESE .-

FDO) QUIROGA
MAGLIETTA
FARIZANO.-




