NEUQUEN, 2 8 AGO 2001

El Registro N° 0758/01 de la Direccién de Despacho -Secretaria
General y de Gobierno- originado en la presentacién efectuada por el agente
MARTIN MORALES MIGUEL MARIA, L.P. N° 7361/0, solicitando licencia sin goce
de haberes, con encuadre en el Articulo 65°) del Estatuto del Personal Municipal,
a partir del 01 de septiembre y por el término de un afo, por razones parti-
culares; y

CONSIDERANDO:

Que se cuenta con la conformidad de la Subsecretaria de
Cultura;

Que corren agregados, en fotocopia, Constancia del Sindicato
de Trabajadores Municipales de Neuquén -SI.TRA.MU.NE-, Libre Deuda del
Instituto Municipal de Prevision Social y notas de la Unién del Personal Civil de la
Nacion, y de la Caja de Crédito Prendario Social, comunicando que el nombrado
no registra deuda;

Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos y Politica
Laboral (Informe N° 551/01) solicita la confeccién de la norma legal por la cual se
autorice la licencia sin percepcién de haberes, con encuadre en el Articulo 65°) del
Estatuto del Personal Municipal, al agente MARTIN MORALES MIGUEL MARIA,
L.P. N® 7361/0, con efectividad al 01-09-01 y por el término de un afio, quien
presta servicios en la Subsecretaria de Cultura —Secretaria General y de
Gobierno-;

Que asimismo informa que el agente nombrado retiene 17 dias
del afio 1999 y 10 dias proporcionales al afio en curso, de licencia ordinaria
pendiente de usufructo, segin lo informado a fs. 06 por la Division Registro de
Ausentismo;

Que es necesario el dictado de la norma legal respectiva;

Por elio:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA
Articulo 1°) AUTORIZAR la licencia sin goce de haberes, al agente MARTIN
—-—-ame---- MORALES MIGUEL MARIA L.P. N° 7361/0, D.N.I. N° 11.773.540,
Clase 1955, Categoria 12, con efectividad al 01-09-01 y por el término de un afio,
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con encuadre en el Articulo 65°) del Estatuto del Personal Municipal. El agente
nombrado presta servicios en la Subsecretaria de Cultura —Secretaria General y
de Gobierno-; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion Municipal de Recursos
Humanos y Palitica Laboral.-

Articulo 2°) El agente Martin Morales Miguel Maria retiene hasta su reintegro
—--———— diecisiete dias del afio 1999 y diez dias proporcionales del afio 2001
segun lo informado a fs. 06 por la Divisién Registro de Ausentismo.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Direccidn Municipal de Recursos Humanos y
--—-—---——- Politica Laboral para los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-----———------ General y de Gobierno, y de Economia y Gestién Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese al Centro de
-mememmmm-mmmae DOcumentacion e Informacién y oportunamente ARCHIVESE .-
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