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NEUQUEN, 1 /4 MAY 2001

El Registro N° 0217/01 de la Direccion de Despacho
-Secretarfa General y de Gobierno-, originado en la presentacién efectuada
por la agente CLAUDIA FOLADORI, L.P. N° 6983/0, mediante la cual
solicita licencia sin goce de haberes por el término de un (1) afio, a partir del
01 de mayo de 2001, por razones particulares; y

CONSIDERANDO:

Que por Pase N° 404/01 se cuenta con la conformidad
del sefior Secretario de Desarrollo Humano;

Que corre agregada certificacion de libre de deuda de la
citada agente de la Union Personal Civil de la Nacién y de SL.TRA.MU.NE;

Que por Informe N° 262/01, la Direccién General de
Personal y Politica Laboral solicita la confeccidn de la norma legal pertinente
mediante la cual se autorice la licencia sin percepcién de haberes, con
efectividad al 01 de mayo de 2001 y por el término de un (1) afio, segun lo
establece el Articulo 65°) del Estatuto del Personal Municipal, a la agente
FOLADORI CLAUDIA VERONICA, L.P. N° 6983/0; reteniendo la
nombrada ocho (8) dias de licencia pendiente del afio 2001;

Que presta servicios en la Direccion General de
Deportes, Turismo y Recreacion, Subsecretaria de Promocién Social,
Secretaria de Desarrollo Humano;

Que ante lo requerido por la Direccién General de
Personal y Politica Laboral, se debe dictar la norma legal pertinente;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) AUTORIZAR, con efectividad al 01 de mayo de 2001 y por el
--------------- término de un (1) afio, la licencia sin percepcion de haberes,
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agente FOLADORI CLAUDIA VERONICA, L.P. N° 6983/0, D.N.I. N°

16.920.682, Clase 1964, Categoria 19; reteniendo ocho (8) dias de
licencia pendiente del afio 2001. La nombrada presta servicios en la Direccién
General de Deportes, Turismo y Recreacién, Subsecretaria de Promocién
Social, Secretaria de Desarrollo Humano.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc
--------------- cion General de Personal y Politica Laboral a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 39) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- General y de Gobierno, y de Desarrollo Humano.-

Articulo 49) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese al
- Centro de Documentacién e Informacién y oportunamente
ARCHIVESE.-

FDO) QUIROGA
MAGLIETTA
BARBERIS.-




