NEUQUEN, {1 ABR 2001

El Registro N° 0176/01 de la Direccidn de Despacho
-Secretaria General y de Gobierno-, originado en la Nota N° 064/01-S.D.H.,
de la Secretaria de Desarrollo Humano-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la citada nota solicita la contratacion de

la sefiora LAURA BOTTIN, quien ocupara el cargo como Jefa de Division
Emergencia Social, ya que la misma se encuentra vacante, debido a la baja
de la agente Fabiana Alejandra Viegas Cabrilha;

Que por Pase N© 231/01 la Direccidn de Presupuesto
-Direccidn General de Finanzas e Informdtica-, informa que el gasto debe
imputarse en la Actividad “Emergencia Social”, Imputacién N° 050F060307;

Que por Informe N° 207/01, la Direccidon General de
Personal y Politica Laboral solicita la confeccidn de la norma legal que
designe politicamente en el cargo de Jefa de Division Emergencia Social,
Direccién de Administracién Contable, Secretaria de Desarrollo Humano, a la
sefiorita BOTTIN LAURA, L.P. N° 7800/0, con encuadre en el Articulo
80), Inciso 1) del Estatuto del Personal Municipal, a partir de su notificacion y
por el término de la actual gestién de gobierno o mientras resulten necesarios
sus servicios, adicionandosele el Plus por Responsabilidad Jerdrquica y
Dedicacion a la Funcion, segdn lo establecido en el Articulo 43°) del Escalafdn
del Personal Municipal;

Que ante lo requerido por la Direccion General de
Personal y Politica Laboral, se debe dictar la norma legal pertinente;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) DESIGNAR politicamente, a partir de su notificacién y en
--------------- forma transitoria, de conformidad al Articulo 59) del Decreto N°
1297/00, a la sefiorita BOTTIN LAURA, L.P. N° 7800/0, D.N.I. N°©
28.057.239, Categoria 22, como Jefe de Division Emergencia Social,
Direccion de Administracion Contable, Secretaria de Desarrollo Humano,
adicionandosele el Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la
Funcién segln lo establecido e)a\el Articulo 43°) del Escalafén del Personal
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Municipal; con encuadre en el Articulo 8°) inciso 1) del Estatuto del Personal

Municipal.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo al Cédigo
-en-----——---- (e Imputacion N° 050F060307, actividad “Emergencia Social”
del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
Direccidon General de Personal y Politica Laboral a los fines
que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios
--------—-----  General y de Gobierno, de Economia y Gestidon Urbana y
Ambiental, y de Desarrollo Humano.-

Articulo 59) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese al
----———--—-  Centro de Documentacion e Informacion y oportunamente
ARCHIVESE .-

C.C.-
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