4

DOCUMENTO PUBLICO para ser consuftado

ireC o igesto
exclusivarmente en la Direcmion de Dig

Municipal, Anhvo y E blinteca.~

nevouew, 19 JUL 1993

La Actuacion Administrativa Simple Orden N° 1097-M-93 MESE y
el Informe N° 441 D.G.A.P./93 de la Direccién General de Administracién de Personal,
mediante 1a cual se solicita la confeccion de 1a norma legal que decrete el Alta en 1a Planta
Permanente de la Municipalidad de Neuquén de varios agentes que se desempefiaban
como contratados en las diferentes arcas del Municipio, encuadrindose en los Decretos
N°%. 0039/92 y 0075/92 (187 agentes contratados); y

CONSIDERANDOQ:

Que afs. R 1 y vta. se expide la Comisién Tripartita solicitando 1a
incorporacion en la Planta Permanente de los agentes que s detallan en Ia Nota s/n. (en
fotocopia) presentada por dicha Comision;

Que a fs. R 2/R 3 corre agregada Nota s/n. presentada por e sefior
Subsecretario Ejecutivo (en fotocopia), informando que los agentes concursaron el afio
pasado en el grupo de los 187 agentes contratados que venian desarrollando tareas en la
Municipalidad -Decretos N%. 0039/92 y 0075/92-;

Que de acuerdo a la politica fijada por el Poder Ejecutivo Municipal
y compatibilizada en la Conduccién Tripartita conformada con ¢l Honorable Concejo
Deliberante y el Sindicato de Empleados; todo personal que ingresa a la Planta
Permanente del Personal Municipal se hara por Concurso tat cual lo determina el Estatuto
y Escalafén Municipal y por primera vez en el ambito Municipal no existirin ingresos, de
no mediar vacantes en ¢l cargo y se hard por estricto concurso de antecedentes b
oposiciones;

Que de esta forma se cumple con el compromiso a través de la
Plataforma Politica de transparencia en los acios de gobierno y jerarquizacién del futuro
empleado y que su incorporacion sea por méritos propios;

Que a fs. 5 interviene en las actuaciones la Secretaria de Hacien-/
da y Presupuesto;

Que a fs. 5 vta. 1a Subsecretaria Ejecutiva dispone ¢l dictado de 1a
norma legal pertinente, atento a lo solicitado a £8. 5 y vta. por la Direccién General de /////
‘ ..2°

raciela M. 1. pefez
ral. de Administracidn
y Despacho
Secretaria Ejecutiva

Direc.

DEQEEIQ N° & 8




720 ‘

Administracion de Personal (Informe N° 441/93 DGAP),

Por ello:

LA INTENDENTA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo1°) DESE DE ALTA en la Planta Permanente del Personal Municipal, a

------- las personas que a continuacion se detallan, en los lugares, a partir de la fecha
y en las categorias que en cada caso se indica:

-RAMIREZ, Dora Mabel - D.N.I. N° 13.968.111, Clase 1959, L.P. N* 5960/0, para
desempefiarse en la Direccién Vial -Direccion General de Servicios- dependiente de la
Subsecretaria de Prestaciones Urbanas Directas de la Secretaria de Obras y Servicios
Pubiicos, a partir del 01-02-93, con Categoria 15 (quince).

-LEONE, Carlos Alejandro - L.E. N° 8.453.950, Clase 1950, L.P. N° 6076/0, para
desempefiarse en la Direccién General de Deportes dependiente de la Subsecretaria de
Acciones Comunitarias, Secretarfa de Acciones Comunitarias y Asuntos Vecinales, a
partir del 01-10-92, con Categoria 16 (dieciséis).

-FERNANDEZ, Marisa Beatriz - D.N.I. N° 22.473.443, Clase 1972, L.P. N° 6112/0,
para desempefiarse en la Direccion General de Deportes dependiente de 1a Subsecretaria
de Acciones Comunitarias -Secretaria de Acciones Comunitarias y Asuntos Vecinales-, a
partir del 01-10-92, con Categoria 16 (dicciséis).

-MORALES, Edith - D.NL N° 16.052.259, Clase 1962, L.P. N° 6087/0, para
desempeiiarse en la Direccion General de Deportes dependiente de 1a Subsecretaria de
Acciones Comunitarias -Secretaria de Acciones Comunitarias y Asuntos Vecinales-, a /////
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partir del 01-10-92, con Categoria 16 (dieciséis).

-HUGQO, Ricardo Héctor - D.N.I. N° 17.641.339, Clase 1965, L.P. N° 6092/0, para
desempefiarse en la Direccion General de Bromatologia, Comercio ¢ Industria
dependiente de la Subsecretaria de Medio Ambiente -Secretaria de Medio Ambiente-, a
partir del 01-02-93, con Categoria 18 (dieciocho).

-PONCE, Monica - D.NL N° 12.581.644, Clase 1970, L.P. N° 5959/0, para
desempefiarse en la Direccion General de Prensa y Comunicacién dependiente de la
Subsecretaria Ejecutiva -Secretaria Ejecutiva-, a partir del 01-02-93, con Categoria 18
(dieciocho). :

-QUIDEL, Domingo Eduardo - D.N.I. N° 12.098.559, Clase 1958, L.P. N° 6007/0, para ,

desempeiiarse en la Direccion General de Talleres y Parque Automotor dependiente de la |
Subsecretaria de Prestaciones Urbanas Directas -Secretaria de Obras y Servicios o
Publicos-, a partir det 01-12-92, con Categoria 12 (doce). |

Articulo 2°) LAS ALTAS a las que se refiere el Articulo 1°) no estaran sujetas al //
-------- Articulo 12°) del Estatuto del Personal Municipal, de acuerdo a lo con-
censuado en la Comision Tripartida conformada por representantes del Honorable
Concejo Deliberante, del Sindicato Trabajadores Municipales del Neuquén y del
Departamento Ejecutivo.-

Articulo 3°) Por la Direccién General de Administracién de Personal, notifiquese a los
------- nombrados de lo dispuesto precedentemente y déjese constancia en sus lega-
jos personales; como asi también tome conocimiento la Divisién Sueldos.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios Ejecutivo,
------- de Obras y Servicios Publicos, de Hacienda y Presupuesto y de Acciones
Comunitarias y Asuntos Vecinales.-

Articulo 5°) Registrese, camplase de conformidad, dése al Digesto Municipal, Boletin
------- Municipal y oportunamente ARCHIVESE .- !
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