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La Orden N° 462-M~92 caratulada "DIRECCION DE PERSONAL
S/DENURCIA®, y el Decreto N° 0675 de fecha 26 de mayoc de 1992 por /
el cual se instruy$ Sumario Administrativo tendiente a esclarecer /
la irregularidades detectadas por la liquidacién de subsidio com-//
plementario por vacaciones con los haberes mensuales a varios agen
tes Municipales; y

CONSIDERANDO:

Que a f£fs. 15 corre agregado el Decreto N° 1123 de fe-/
cha 29 de julio de 1992, por el cual se otorgara una prérroga por /
el t&rmino de sesenta (60) dfas, para finalizar con el Sumario ins
trufdos;

Que a fs., 255 y vta. y 256 lucen las Conclusiones Su-~
mariales de las cuales surge que, se considera que la agente Jefe
de Divisifn Luisa del Carmen Alocilla a prima-facle se encuentra /
encuadrada en lo que establece el Artfculo 13°) inciso a) y b} del
Estatuto del Personal Municipal, por lo que se le recibe declara-/
cifn conforme al Artfculo 145°) y se notifica de los derechos que
le asiste de los cinco dfas h&biles para su descargo y aporte prue
bas que hagan a su defensa, admitiendo que lo ocurrido fue un error
involuntario (fs. 238 y vta 2° cpo.):

Que a fs, 253 se deja constancia que la agente //////
Alocllla, no present8 en tiempo y forma su descargo, por lo que se
le notifica mediante c&dula que se le da por desistida y perdido /
sus derechos, constancia que obra a fs. 253, por todo lo actuado /
esa Instruccibn considera: que la agente Alocilla, deja preveer a
las claras la falta de responsabilidad y celos en la tarea a su //
cargo;

Que si bien el dinero abonado indebidamente en los //
subsidios por vacaciones, fue recuperado en su totalidad en un des
cuento masivo en el mes de julio de 1992, no dejs de ocasionar en
el personal involucrado una desmoralizacifn y malestar al verse //
citado a declarary como tampoco dej& de perjudicar las arcas de la
Administracisdn Municipal en un monto de PESOS NUEVE MIL OCHO CON /
NOVENTA Y CIRCO CENTAVOS {( $ 9.008,95.-), desde el comienzo del pa
go hasta su reintegro;

Que lo alegado por la agente Alocilla y su no presen~
tacifn en tiempo y forma para ejercer su defensa (Articulo 140°) /
del Estatuto del Personal Municipal), no son a juicio de la Instruc
ci8n motivos suficientes para eximirla de responsabilidad, toda /7
vez que la Divisifn Ausentismo es la base fundamental por llevar a
cabo liquidaciones de esta naturaleza y de no haber sido detectado
por la responsable de liquidaciones de haberes, hubiere pasado por
desapercibido y de esta forma, la Municipalidad hubiera sido per-/
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judicada econbmicamente por la inobservancia e inoperancia de /
la Jefa de Ausentismo agente Alocilla, por falta de celos en //
sus funciones, mixime cuando se ests poniendoc en juego el Teso-~
ro Municipal, la prevencidn considera que la falta es grave y /
existis y por ellc en causas de esta naturaleza y para que no /
se haga un h&bito en la persona de la agente Alocilla, debe ser
sancionada severamente con una sancién no menos de diez (10) //
dfas de suspensisn, sin perjuicio de otras medidas que la supe-
rioridad estime corresponder, tales como ser relevada del cargo
gue actualmente ocupa y ser reemplazada por otro empleado/a, //
con mayor responsabilidad para estos casos;

Que con lo expuesto se da por finalizado el pre-/
sente sumario y es elevado a la consideracifn del sefior Direc-
tor a los fines que estime corresponder;

Que a fs, 256 vta. la Direccidn de Sumarios Admi-
nistrativos, considera que el presente sumario estf instruido
conforme a derecho, elevando las actuaciones a la superioridad,
con la debida constancia que se corrobora en un todo con lo //
dictaminado por el sefior Instructor;

‘ Que en la misma foja la Secretarfa EBjecutiva eleva
las actunaciones a la Asesoria Legal General para su dictamen so
bre las conclusiones sumariales obrantes a fs. 255 vta./256;

Que mediante Dictamen N° 734/92 se expide la Ase~/
sora Legal Dra. MARIA FABIANA COY, de la Asesorfa Legal General
manifestando que analizadaa en su totalidad las actuaciones, //
esa Asesorfa entiende que el procedimiento se ha ajustade a de~
recho;

Que en lc que respecta a las conclusiones sumaria-
les obrantes a fs. 255 vta./256 se comparte lo expresado por el
instructor sumariante oportunamente;

Que no obstante, en lo que respecta a la sancidn a
aplicar, no es competencia de esa Asesorfia expedirse sobre la /
misma, correspondiendo dar vista al Secretario del Area a fin /
que se expida sobre el m&rito de la misma;

Que la Secretarfa Ejecutiva a fs., 257 vta. gira /
la documentacisn a la Direccifn General de Administraci8n de //
Personal, a fin de que emita opini6n sobre el pedido de sancién
que luce en las conclusiones sumariales de fs. 256/92;

Que a fs. 258 mediante la Nota N° 191/92 de la Di-
reccidn General de Administracifn de Personal, se suglere, con
regspecto a la sancidn propuesta a fs. 256, que sean cinco (5) /
dfas de suspensifn, ya que se ha puesto de manifiesto por la //
agente ALOCILLA LUISA DEL. CARMEN, con referencia al hecho /////
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producido, su reconocimiento y recapacitacidn en su accionar den-
tro de la Divisidn Ausentismo;

Que cabe aclarar que el cargo de Jefe de Divisidn //
de dicho Sector esactualmente ocupado por el agente LAGOS JUAN ////
DANIEL, quien se desempefia satisfactoriamante;

Que en la misma foja la Secretarfa Ejecutiva /[/////
dispone la confeccifin de la norma legal respectiva;

Por ello:

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Artfculo 1°) DESE por conclilufdo el Sumario Administrativo dispues
------ to por Decreto N° 0675/92 a fin de esclarecer las /7
irregularidades detectadas en la liquidacifn de subsidios comple-
mentarios por vacaciones con los haberes mensuales a varios agen-
tes, SANCIONANDOSE a la agente ALOCILLA LUISA DEL CARMEN, D.,N.I,
N° 13.969.464, Clase 1960, L.P. N°® 4703/0, con cinco (5) d4dfias de
suspeneifn; en un todo de acuerdo a las Conclusiones Sumariales /
de fs. 255 y vta. y 256y lo sugerido por el Director General de
Administracifn de Personal a fa., 258 de la Actuacién Administra-
tiva Simple Orden N° 462-M-52 MESE, .-

Articulo 2°) Por la Direccisn General de Administracifin de Perso-
------ nal, notiffquese a la nombrada de lo dispuesto prece
dentemente y d8jese constancia en su legajo personal; como asf /7
también tome conocimiento la DivisiSn Suveldos,.-

Artfculo 3°) El presente Decreto serf refrendado por el sefior Se~
------ cretario Ejecutivo.-

Artfculo 4°) Ragistrese, ctimplase de conformidad, dé&ése al D.M., /
------ Boletin Municipal y oportunamente ARCHIVESE,-
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