MUNICIPALRED DEL NEUQUEN

PROMNGIA DEL UGN NEUQUE.N, 1 8 g‘a "eéé‘ Zi} e

VISTO:

El Registro N° 5034/10 de la Direccién Municipal de Administracién
de los Recursos Humanos- originado en el formulario de traslado iniciado por
el agente LAURIN JUAN RAMON - L.P.N° §578; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, el agente LAURIN JUAN RAMON,
solicita traslado laboral segin se detalla ;

Que se cuenta con [a autorizacion de las areas intervinientes
y el V° B°® de los titulares de las Secretarias involucradas en él traslado
requerido;

Que la Direccion de Medicina Laboral comunica que no hay
en la Historia Clinica Laboral del agente LAURIN JUAN RAMON, antecedentes
médicos que objeten el pase solicitado;

Que tomé intervencién la Direccion Formulacion y Gestion
Presupuestaria - Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto -
Subsecretaria de Hacienda - Secretaria de Coordinacién y Economia -
manifestando que el Cédigo de Actividad Presupuestaria es el correspondiente
al area de destino del nombrado;




MUNICIPALIDAD OEL NEVQUEN
FPROVIMCH, DEL NEUQUEN

Que la Direccion de Personal - Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos remite lo requerido a la
Subsecretaria de Recursos Humanos a los efectos del dictado de la nhorma
legal por la cual se ubique funcionalmente del agente;

Por ello:
LLOS SECRETARIO DE DESARROLLQ SQCIAL Y DE DESARROLLO LOCAL
RESUELVEN:

Articulo 1°}) UBICAR funcionalmente a partir de su notificacién, al agente
-=mmmmemm—m--L AURIN  JUAN RAMON - L.P.N° 5578 - (Grupo 01) - D.N.LN°
12.648.826 - Clase 1958 - Categoria 21 (veintiuno), desde la Divisién Centro
Deportivos Zona Oeste - Direccidon de Promocion Deportiva - Direccién
Municipal para el Desarrollo de la Educacion Fisica, el Deporte y la Recreacién
- Subsecretaria de Deportes - Secretaria de Desarrollo Social, a la Direccién
Municipal de Seguridad Ciudadana - Subsecretaria de Gestién Ciudadana -
Secretaria de Desarrollo Local - (Codigo de Imputacién N° 8-GC-1-0-1) y en el
marco de lo dispuesto por el Decreto 0018/97.

Articulo 2°) Tome conocimiento de los dispuesto precedentemente la Direccién
-—-------—--fle Personal- Direccién Municipal de Administraciéon de los
Recursos Humanos.-

Articulo 3°) Registrese, publiquese, camplase de conformidad, dese a la
--—---w--——--Direccién Centro de Documentacién e Informacién vy
oportunamente archivese.-
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