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El Registro N° 9583/09 de la Direccion Municipal de Administracion
de los Recursos Humanos- originado en el formulario de traslado iniciado por
la agente CUBITTO CLLAUDIA NOEMI — L.P.N° 5896 ; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, la agente CUBITTO CLAUDIA
NOEMI , que se mencionan solicita traslado laboral segun se detalla ;

Que se cuenta con la autorizacion de las areas intervinientes
y el V° B° de los titulares de las Secretarias involucradas en él traslado
requerido;

Que [a Direccidén de Medicina Laboral comunica que no hay
en la Historia Clinica lLaboral de la agente CUBITTO CLAUDIA NOEMI,
antecedentes médicos que objeten el pase solicitado;

Que tom¢é intervencion la Direcciéon Formulacion y Gestion
Presupuestaria - Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto -
Subsecretaria de Hacienda - Secretarfa de Coordinacion y Economia -
manifestando que el Cédigo de Actividad Presupuestaria es el correspondiente
al area de destino de la nombrada;




MUNICIPALLOA R DEL NELRIUEN
PROVINGLA DEL NELQUEN

Que la Direccién de Personal - Direcciéon Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos remite lo requerido a la
Subsecretaria de Recursos Humanos a los efectos del dictado de la norma
legal por la cual se ubique funcionalmente a la agente;

Por ello:

EL SR. JUEZ DEL TRIBUNAL MUNICIPAL DE FALTAS - JUZGADO N°2Y LA
SENORA SECRETARIA DE COORDINACION Y ECONOMIA

RESUELVEN.:

Articulo 1°) UBICAR funcionalmente a partir de su noftificacion, a la agente
mmmrmme—a=-—--CUBITTO CLAUDIA NOEMI - L.P.N® 5896 - {Grupo 01) - D.N.LN°
16.951.253 - Clase 1963 - Categoria 20 (veinte), desde el Tribunal Municipal de
Faltas - Juzgado N° 2 - Intendencia a la Direccién de Personal - Direccidn
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos - Subsecretaria de
Recursos Humanos - Secretaria de Coordinacién y Economia. (Coddigo de
imputacién N° 4-N-1-0-1)

Articulo 2°) Tome conocimiento de los dispuesto precedentemente la Direccidén
rmmem---—-—em--J& Personal- Direccién Municipal de Administracion de los

Recursos Humanos.-

Articulo 3°) Registrese, publiquese, camplase de conformidad, dese a la

w-mmee--a—-a-Direccion  Centro de Documentacién e  Informacién vy
oportunamente archivese.-
E.L.-
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