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DECRETO N_‘QMB_

NEUQUEN, 1 0 JUN 201

El Registro N° 0292/11 de la Direccion Registro de
Documentacién -Direccion Municipal de Despacho-, y el Pase N° 217/11
efectuado por la Secretaria de Desarrollo Social; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, requiere se designe politi-
camente al sefior MONTERO JORGE RICARDO, L.P. N° 43725, como
Coordinador Administrativo Logistico del Programa Operativo de Seguridad
Balnearia 2011-2012 dependiente de esa Secretaria, con vigencia al dia 31
de mayo de 2011 y por el término de la actual gestion de gobierno o mientras
sean necesarios sus servicios;

Que por Pase N° 502/11, la Divisién de Control de la
Ejecucion Presupuestaria -Direccion de Formulacién y Gestion Presu-
puestaria- Direccidn Municipal de Finanzas y Presupuesto, informa que la
Actividad: “Proteccion de la Integridad Fisica en Balnearios y Natatorios”,
Imputacion: 6-U-1-0-5, dispone de crédito presupuestario para la designacién
de marras;

Que por Informe N° 267/11, la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita la
confeccion de la norma legal por la cual se prevea la situacion detallada en el
mismo;

Que por Pase N° 623/11, el sefor Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccidon Municipal de
Despacho para la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la
intervencion de la sefiora Secretaria de Coordinaciéon y Economia;

Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA:
Articulo 1°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al dia 31 de mayo
--------------- de 2011 y por el término de la actual gestion de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicios, al sefior MONTERO JORGE
RICARDO, L.P. N° 43725, D.N.I. N°® 11,223.437, Clase 1954, con Categoria
Coordjhador Administrativo Logistico para la
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implementacién del Operativo Seguridad Balnearia a desarrollarse en el
periodo 2011-2012 dependiente de la Subsecretaria de Deportes -Secretaria
de Desarrollo Social-, autorizandose el pago del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacién a la Funcion, segun lo establecido en el Articulo
43°), del Anexo Il de la Ordenanza N° 7694, con encuadre en el Articulo 8°),
del Anexo | de la citada Ordenanza; de acuerdo a lo requerido por Informe
N° 267/11 de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Administracion
de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- Actividad: “Proteccién de la Integridad Fisica en Balnearios y
Natatorios”, Imputacion: 6-U-1-0-5, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
---------------- cion Municipal de Administracién de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
--------------- de Coordinacion y Economia; y el sefor Secretario de Desa-
rrollo Social.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
, ARCHIVESE .-
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