“2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

neuvauen, 13 MAY 2011

El Registro N° 0255/11 de la Direccion Registro de Docu-
mentacién -Direccion Municipal de Despacho-, y las Notas N°s. 089/11 de la
Unidad de Intendencia -Intendencia-, y 91/2011 de la Subsecretaria de
Comunicacion -Intendencia-; y

CONSIDERANDO:.

Que a través de las mismas, se solicita la contratacion
-modalidad C.U.1.T.- del Dr. MENDANA RICARDO JORGE, L.P. N° 45163,
para cumplir tareas como Asesor en la Unidad de Intendencia, percibiendo la
suma mensual de $ 3.200.-, y del sefior URRUTIA CARLOS DAMIAN, L.P.
N° 45159, para desempefiarse como Productor en la Subsecretaria de
Comunicacion, percibiendo la suma mensual de $ 3.000.-;

Que por Pase N° 410/11, la Division de Control de la
Ejecucion Presupuestaria -Direccién de Formulacion y Gestion Presu-
puestaria- Direccidén Municipal de Finanzas y Presupuesto, informa que las
Actividades: “Administracion del Plan General de Gobierno” e “Impresién,
Publicacién y Difusion de los Actos de Gobierno®, Imputaciones: 1-A-1-0-1 y
1-AC-1-0-1, respectivamente, disponen de crédito presupuestario para ias
contrataciones requeridas;

Que se agrega a la documentacion los Contratos de
Locacion de Servicios -modalidad C.U.I.T.- suscriptos entre los hombrados y
la sefiora Secretaria de Coordinacién y Economia,

Que por Informe N° 235/11, la Direccién de Personal
-Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccion de la norma legal
mediante la cual se apruebe los Contratos de Locacién de Servicios de
marras, con vigencia al dia 01 de mayo de 2011 y hasta el dia 30 de junio de
2011;

Que el sefior Subsecretaric de Recursos Humanos (Pase
N° 550/11) remite las actuaciones a la Direccién Municipal de Despacho para
la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la intervencién de
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la sefiora Secretaria de Coordinacién y Economia;
Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DEL. ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacién de Servicios -modalidad
---------------- C.U.L.T.- suscriptos entre el Municipio y las personas que a
continuacion se detalla, para cumplir las tareas que en cada caso se indica,
con las dependencias que se nomina, con vigencia al dia 01 de mayo de
2011 y hasta el dia 30 de junio de 2011, percibiendo en concepto de
honorarios la suma mensual que para cada uno se indica, que sera abonada
previa certificacion de tareas, debiendo emitir factura a favor del Municipio;
de acuerdo al Informe N° 235/11 de la Direccidon de Personal -Direccién
Municipal de Administracién de los Recursos Humanos-:

UNIDAD DE INTENDENCIA
Asesor

GRUPO | L.P.N° APELLIDO Y NOMBRES D.N.I N° C.UIT.N° IMPORTE
10 45163 |MENDANA, RICARDO JORGE | 11.633.672 | 20-11633672-4 | $3.200.-

SUBSECRETARIA DE COMUNICACION

Productor
GRUPO | L.P.N° | APELLIDO Y NOMBRES D.N.LN° C.U.LT.N° |IMPORTE
10 45159 |URRUTIA, CARLOS DAMIAN |  27.107.008 20-27107098-6 | $ 3.000.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a las Acti-
- Vidades: “Administracién del Plan General de Gobierno” e “Im-
presion, Publicaciéon y Difusion de los Actos de Gobierno”, Imputaciones: 1-A-
1-0-1 y 1-AC-1-0-1, respectivamente, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
-===—-------—-- CiéN Municipal de Administracion de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
=-=emmemmmammme- GOOFdinacion y Economia.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
——---—--—-—--Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -

FDO) BURGOS
BIANCHI -
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