“2011 - Afio del Trabajo Decente, a Salud y Seguridad de los Trabajadores”

NEUQUEN. 27 ABR 2011

El Registro N° 0204/11 de la Direccidbn Registro de
Documentacion -Direccion Municipal de Despacho- y la Nota N°® 045/11 de la
Direccion Municipal de Comunicacién Institucional -Subsecretaria de
Comunicacién- Intendencia; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, se solicita la designacién
politica de la sefiora REGGIANI CLARISSA ANDREA, L.P. N° 8117, como
Jefa de la Divisibn Comunicacién de la Direccién Publicidad -Direccién
Municipal de Comunicacion Institucional- de dicha Subsecretaria;

Que por Pase N° 346/11, la Divisién de Control de Ila
Ejecucion Presupuestaria de la Direccion de Formulacion y Gestidon
Presupuestaria -Direccidon Municipal de Finanzas y Presupuesto- informa que
la Actividad: “Comunicacién Institucional”, Imputacién: 1-AC-1-0-2, Partida
Principal: “Personal”, dispone de credito presupuestario para la designacion
solicitada,;

Que por Informe N° 180/11, la Direccién de Personal
-Direcciéon Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccién de la norma legal por
la cual se designe politicamente en dicha jefatura a la nombrada, con
vigencia al dia 01 de abril de 2011 y por el término de la presente gestion de
gobierno o mientras sean necesarios sus servicios;

Que por Pase N° 454/11, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccidn Municipal de
Despacho para la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la
intervencién de la seftiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al dia 01 de abril
--eermememee de& 2011 y por el término de la presente gestidon de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad
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con lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto N° 1297/00, a la sefora
REGGIANI CLARISSA ANDREA, L.P. N° 8117 (Grupo 05), D.N.I
N° 30.144.585, Clase 1983, con Categoria 22, como Jefa de la Divisién
Comunicacién de la Direccion Publicidad -Direccién Municipal de
Comunicacion Institucional- Subsecretaria de Comunicacion -Intendencia-,
autorizandose el pago del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacidn
a la Funcién, segln lo establecido en el Articulo 43°) del Anexo Il de la
Ordenanza N° 7694; con encuadre en el Articulo 8%, Anexo | de la citada
Ordenanza; de acuerdo a lo requerido por Informe N° 180/11 de la Direccién
de Personal -Direccibn Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos-.-

Articulo 2°) E| gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Acti-
---—--—-—--- vidad: “Comunicacion Institucional’, Imputacién: 1-AC-1-0-2,
Partida Principal: “Personal”, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de o dispuesto precedentemente la Direc-
amemmemm—ew—-= CiON Municipal de Administracion de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
emmmmemememme- & Coordinacién y Economia.-

Articulo 5° Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
—-—------————- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-

FDO) FARIZANO
BIANCHI.-
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