“2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

neuauen, 15 ABR 2011

El Registro N° 0170/11 de la Direccién Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho- y la Nota N° 019/11
producida por la Direccidén de Administracion y Control Legal -Direccion
Municipal de Transporte- Unidad de Control de Servicios Concesionados; y

CONSIDERANDO:

Que mediante dicha nota, se eleva copia de la
Disposicion N° 027/2011, emitida por la Direccidén Municipal de Transporte,
en cuyo Articulo 1°) se autoriza, entre otras, a la agente LEIVA VERONICA
ESTHER, L.P. N° 4381, a desempefar tareas como Inspectora de
Transporte, en la Estacion Terminal de Omnibus de la ciudad de Neuquén;

Que por Informe N® 99/11, la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Administracién de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccion de la norma legal
por la cual se encuadre a la agente LEIVA VERONICA ESTHER, L.P.
N° 4381 (Grupo 01), D.N.. N° 13.254.883, Categoria 20, en el
Agrupamiento Vigilancia e Inspecciones establecido en el Articulo 34°),
Capitulo XIl, Anexo |l de la Ordenanza N° 7694, con vigencia al dia 16 de
febrero de 2011,

Que por Pase N°® 252/11, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccion Municipal de
Despacho para la prosecucién del tramite correspondiente; contando con ia
intervencién de la sefiora Secretaria de Coordinacién y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) ENCUADRAR, con vigencia al dia 16 de febrero de 2011, a la
--------------- agente LEIVA VERONICA ESTHER, L.P. N° 4381 (Grupo 01),
D.N.l. N° 13.254.883, Categoria 20, en el Agrupamiento Vigilancia e
Inspecciones establecido en el Articulo 34°), Capitulo XIlI, Anexo Il de la
Ordenanza N° 7694, quien se desempefia como Inspectora de Transporte,
en la Estacién Terminal de Omnibus de la ciudad de Neuguén, de acuerdo a
la Disposicién N° 027/2011 de la Dire
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de Control de Servicios Concesionados, en virtud a lo requerido por Informe
N° 89/11 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracion
de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
~=emmme—emm iGN Municipal de Administracién de ios Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
~memme——--- Goordinacion y Economia; y el sefior Secretario de Infra-
estructura.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---——--—-— Direcciéon Centro de Documentacién e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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