DECRETO N‘O 08 4

Neuquen, 13 ENE 2011

El Registro N° 0824/10 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho- y la Nota N° 091/2010 de
la Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrollo
Local-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma eleva la nueva estructura
funcional de esa Subsecretaria, con sus respectivos responsables, que
cuentan con la experiencia y el conocimiento de los procesos administrativos
del area;

Que se cuenta con el V° B° del sefor Secretario de
Desarrollo Local:

Que por Pase N° 1236/10, la Divisién de Control de la
Ejecucién Presupuestaria -Direccion de Formulacién y Gestion Presupues-
taria- Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto, informa las
imputaciones correspondientes a las designaciones politicas en sus distintas
modalidades;

Que mediante Informe N° 615/10, la Direccién de
Personal -Direccién Municipal de Administracién de ios Recursos Humanos-
solicita la confeccion de la norma legal que deje sin efecto, con vigencia al
dia 22 de julio de 2010, la Estructura Orgénica Funcional de la Subsecretaria
de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrolio Local-, que fuera
aprobada y efectuada por el Decreto N° 0235/10, Articulos §°) y 6°), Anexo |
y ll, respectivamente; como asi también, las designaciones, que detalla;

Que, asimismo, requiere se apruebe con vigencia al dia
22 de julio de 2010, la nueva Estructura Organica Funcional de la
Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental dependiente de la Secretaria
de Desarrollo Local, de acuerdo a io detallado en el Anexo | que adjunta;

Que, asimismo solicita, se apruebe el Programa de
Accidn, a partir de la sancion de la norma legal y hasta el dia 28 de febrero
de 2011, denominado Programa Coordinacion y Gestion Amblental
dependiente de la Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental;

Que, ademas, solicita se designe politicamente, con
vigencia al dia 22 de julio de 2010 y por el término de la presente gestion de




gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, a las
personas que se detalla en el Anexo Il que adjunta, en los cargos, con la
dependencia y categoria que en cada caso se indica, autorizandose el pago
de la Categoria Referencial y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y
Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°% y 43°),
respectivamente, del Anexc | de la Ordenanza N° 7694, en los casos que
corresponda, con encuadre en el Articulo 8°) del Anexo | de la citada
Ordenanza, en los casos pertinentes;

Que se cuenta con la intervencion del sefor Subsecreta-
rio de Recursos Humanos (Pase N° 1285/10) y de la sefiora Secretaria de
Coordinacién y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 22 de julio de 2010, la
---------------- Estructura Organica Funcional y las designaciones politicas de
la Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental dependiente de Ila
Secretaria de Desarrollo Local, que fueran aprobadas y efectuadas por el
Decreto N° 0235/10, Articulos 5° y 6°), Anexos | y I, respectivamente, de
acuerdo a lo solicitado por la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacion, la designacion
- politica de la sefiorita CORDERO CINTIA GABRIELA, L.P.
N° 43871 (Grupo 05), D.N.l. N° 25.139.860, como Secretaria Privada de la
Secretaria de Derechos Humanos y Sociales, que fuera efectuada
oportunamente por Decretc N° 0179/10, Articulo 2°); de acuerdo a lo
solicitado por la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos mediante Informe N°® 615/10.-

Articulo 3°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacién, la designacion
-—--——--———- politica de la sefiora COUGET MARIA FAUSTINA, L.P.
N° 43840 (Grupo 05), D.N.l. N° 14.541.650, como Jefa de la Divisiéon de la
Registro - Direccién de Obras Particulares - Direccion General de Control y
Fiscalizacién de Obras y Urbanizaciones -Subsecretaria de Gestion Urbana y
Ambiental- Secretaria de Desarrcllo Local, que fuera efectuada
oportunamente por Decreto N° 0235/10, Articulo 6°), Anexo I, modificado por
Decreto N° 0937/10, Articulo 4°); de acuerdo a lo solicitado por la Direccidn




de Personal -Direccidon Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos- Subsecretaria de Recursos Humanos mediante Informe
N° 615/10.-

Articulo 4°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacién, la designacion
- politica de la agente BRASILI ALEJANDRA MARIA, L.P.
N° 5992 (Grupo 01), D.N.l. N° 17.025.739, como Directora de Obras
Particulares -Direccion General de Control y Fiscalizacion de QObras y
Urbanizaciones- Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria
de Desarrollo Local-, que fuera efectuada oportunamente por Decreto
N° 0235/10, Articulo 6°), Anexo |l; de acuerdo a lo solicitado por la Direccidn
de Personal -Direccion Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos- Subsecretaria de Recursos Humanos, mediante Informe
N° 615/10.-.

Articulo 5°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia la 22 de julio de
aememeeeemee - 2010 y por el término de la presente gestion de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicios, a la agente FERNANDEZ SANDRA
BEATRIZ, L.P. N° 6486 (Grupo 01), D.N.I. N° 23.384.906, Ciase 1974,
Categoria 20, como Secretaria Privada de la Subsecretaria de Gestion
Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrollo Local-, con encuadre en lo
dispuesto en el Decreto N° 0018/95, Articulo 2°) y su Decreto modificatorio
N° 0269/97, autorizandose el pago de la Categoria Referencial 22 y del Plus
por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcién, segun io
establecido en los Articulos 44°) y 43%), respectivamente, del Anexo |l de la
Ordenanza N° 7694; de acuerdo a lo solicitado por la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-
Subsecretaria de Recursos Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 6°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacion y por
- @] término de la presente gestion de gobierno o mientras sean
necesarios sus servicios, a la sefiora COUGET MARIA FAUSTINA, L.P. N°
43840 (Grupo 05), D.N.l. N° 14.541.650, Clase 1961, con Categoria 24,
para cumplir funciones como Directora de Obras Particulares -Direccion
General de Control y Fiscalizacién de Obras y Urbanizaciones- Subsecretaria
de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrollo Local-
autorizandose el pago del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion
a la Funcién, segun lo establecido en el Articulo 43°), del Anexo Il de la
Ordenanza N° 7694, con encuadre en el Articulo 8°) del Anexo | de la citada
Ordenanza; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-
Subsecretaria de Recursos Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 7°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 22 de julio de
memememee——= 2010 y por el término de la presente gestiébn de gobierno o
mientras sean necesarios sus sepficios, al agente MARTINEZ JUAN
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CARIL.OS, L.P. N° 6599 (Grupo 01), D.N.l. N° 16.052.011, Clase 1962,
Categoria 20, para cumplir tareas como Asesor en la Subsecretaria de
Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrollo Local-, autorizandose
el pago de la Categoria Referencial 24 y del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacion a la Funcién establecidos en los Articulos 44% vy
43°), respectivamente, del Anexo |l de la Ordenanza N° 7694; de acuerdo a
lo solicitado por la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 8°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacién, la designacion
--——-——---- politica del agente MARTINEZ JUAN CARLOS, L.P. N° 6599
(Grupo 01), D.N.l. N° 16.052.011, Clase 1962, Categoria 20, como Asesor
de la Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrollo
Local-; de acuerdo a lo solicitado por la Direccién de Personal -Direccion
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de
Recursos Humanos mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 9°) APROBAR, el Programa de Accién, denominado Programa
-—---——---—- Coordinacién y Gestion Ambiental, dependiente de Ila
Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrollo
Local-, a partir de la sancidn de la presente norma y hasta el 28 de febrero
de 2011; de acuerdo a lo solicitado por la Direccién de Personal -Direccion
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de
Recursos Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 10°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacion y
----—--———--—- hasta el 28 de febrero de 2011 o mientras sean necesarios
sus servicios, a la sefiorita CORDERO CINTIA GABRIELA, L.P. N° 43871
(Grupo 05), D.N.I. N° 25.139.860, Clase 1976, con Categoria 24, comec
responsable del Programa Coordinacién y Gestibn Ambiental, dependiente
de la Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental; autorizandose el pago
del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcién, segun lo
establecido en el Articulo 43°), del Anexo Il de la Ordenanza N° 7694; de
acuerdo a lo solicitado por la Direccion de Personal -Direccién Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 11°) INCORPORAR, con vigencia al dia 22 de julio de 2010, la
-----—-———-—-— DIVISION DESPACHO, con dependencia directa de la
Secretaria de Desarrollo Local; de acuerdo a lo solicitado por la Direccién de
Personal -Direccién Municipal de Administracién de los Recursos Humanos-
Subsecretaria de Recursos Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 12°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al dia 22 de julio
--—-———-——-- de 2010 y por el término de la presente gestién de gobierno,
en forma transitoria, de conformidad ¢6n lo dispuesto en el Articulo 5°) del




Decreto N° 1297/00, al agente QUILAPI MARIO FABIAN, L.P. N° 5177
(Grupo 01), D.N.I. N° 22.473.410, Categoria 20, como jefe de la Division
Despacho dependiente de la Secretaria de Desarrollo Local, autorizandose el
pago de la Categoria Referencial 22 y del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacion a la Funcion establecidos en los Articulos 44°) y
439, respectivamente, del Anexo Il de la Ordenanza N° 7694, de acuerdo a
lo solicitado por la Direcciébn de Personal -Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 13°) APROBAR, con vigencia al dia 22 de julio de 2010, la
—emmm—e—--  Estructura Organica Funcional de la Subsecretaria de Gestion
Urbana y Ambiental dependiente de la Secretaria de Desarrollo Local, de
acuerdo a lo detallado en el Anexo | que forma parte integrante del presente
Decreto; y a lo solicitado por la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 14°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacién y por
e @] término de la presente gestion de gobierno, en forma
transitoria, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5°) del Decreto
N° 1297/00, al agente MARTINEZ JUAN CARLOS, L.P. N° 6599 (Grupo
01), D.N.I. N° 16.052.011, Clase 1962, Categoria 20, como jefe de la
Divisién de Administracién y Control de Gestion dependiente de la
Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental -Secretaria de Desarrolio
Local-, autorizandose el pago de la Categoria Referencial 22 y del Plus por
Responsabilidad Jerarquica y Dedicacién a ia Funcion establecidos en los
Articulos 44°) y 43°), respectivamente, del Anexo |l de la Ordenanza N° 7694,
de acuerdo a lo solicitado por la Direccién de Personal -Direccion Municipal
de Administraciéon de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos, mediante Informe N° 615/10.-

Articulo 15°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al dia 22 de
aeemeeme——— julio de 2010 y por el término de la presente gestion de
gobierno o mientras sean necesarios sus servicios, en forma transitoria, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5°) del Decreto N° 1287/00, a las
personas que se detalla en el Anexo Il que forma parte integrante del
presente Decreto, en los cargos, con la dependencia y categoria que en cada
caso se indica; autorizandose el pago de la Categoria Referencial y del Plus
por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacién a la Funcién establecidos en
los Articulos 44°) y 43%, respectivamente, del Anexo |l de la Ordenanza
N° 7694, si correspondiere, y con encuadre en el Articulo 8°) del Anexo | de
la citada Ordenanza, en los casos pertinentes; de acuerdo a lo solicitado por
Informe N° 615/10 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de
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Administracion de los Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos
Humanos.-

Articulo 16°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- partida respectiva del Presupuesto de Gastos correspondien-

Articulo 17°) TOME conocimiento la Direccién Municipal de Administracién
------------------ de los Recursos Humanos a los fines que estime corres-

Articulo 18°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
—emem—ememmeeme (@ Coordinacion y Economia; y el sefior Secretario de
Desarrollo Local.-

Articulo 19°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
----------————- Direccion Centro de Documentacién e Informacién y, oportu-
ARCHIVESE.-

FDO) FARIZANO
BIANCHI
CHANETON.-
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ANEXO |

SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL

ISUBSECRETARIA DE GESTION URBANA Y AMBIENTAL

DIVISION ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION

DIRECCION AREAS PROTEGIDAS

{COORDINACION Y COMISION TECNICA EVALUADORA Y UTGUA

lDiRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO

CUERPO DE ASESORES

DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OBRAS Y URBANIZACIONES

|DIVISION DESPACHO

IDIRECCION DE ORDENAMIENTC TERRITORIAL

DIVISION TECNICA ADMINISTRATIVA

DIVISION APOYO TECNICO

CIVISION ORDENAMIENTO

DIRECCION DE OBRAS PARTICULARES

DIVISION ADMINISTRATIVA

DIVISION VERIFICACION Y CONSULTA

DMISION REGISTRO

DIVISION INSPECCION Y CONTROL

DIRECCION MUNICIPAL DE CATASTRO, TIERRAS FISCALES, SITUN Y AGRIMENSURA

DIVISION ADMINISTRACION

DIRECCION DE CATASTRO

DIVISION BASES DE DATOS CATASTRALES

DIVISION DELEGACIONES MUNICIPALES

DIRECCION DE SITUN

DIVISION MAPEQ Y REGISTROS GRAFICOS

DIRECCION OPERATIVA DE TIERRAS FISCALES

[DIVISION ADMINISTRACION

DIVISION NOTARIAL

DIVISION ARCHIVO Y BASES DE DATOS

|DIRECCION DE AGRIMENSURA

DIVISION LINEAS MUNICIPALES

DIVISION INSPECCIONES

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION AMBIENTAL

DIVISION ADMINISTRACION

DIVISION CONTROL DE GESTION AMBIENTAL

[DIVISION EVALUACION AMBIENTAL

DIRECCION CONTROL AMBIENTAL DE ACTIVIDADES

DIVISION MONITOREQ Y VIGILANCIA AMBIENTAL

[DIVISION CONTROLES ACUSTICOS

DIVISION RESIDUOS PATOLOGICQS Y ESPECIALES

DIRECCION EDUCACION Y DIFUSION AMBIENTAL

|DIvISION EDUCACION PARA LA SALUD

[ovisioN EDUCACION AMBIENTAL
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