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neuquen, 07 ENE 2011

El Registro N° 0828/10 de la Direccidn Registro de
Documentacion -Direccion Municipal de Despacho- y la presentacién
efectuada por la Direccion de Personal -Direccibn Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos- Subsecretaria de Recursos
Humanos (Nota N° 752/10); y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, informa que por error no fue
incluida la agente MUNOZ DORILA, L.P. N° 5135, D.N.I. N° 06.226.054, en el
listado del personal que cumpliié con los requisitos necesarios para recibir la
medaila recordatoria y la bonificacién equivalente al basico de la Categoria
24, por cumplir 25 afios de servicios ininterrumpidos en el Municipio, tal lo
dispuesto en el Articulo 29°), Titulo IV, del Estatuto para el Personal
Municipal;

Que por lo expuesto requiere se le abone la bonificacion
mencionada y se le otorgue la medalla recordatoria;

Que corre agregado fotocopia del Decreto N° 1177/10,
por el cual en su Articulo 1°) se autorizd a la Subsecretaria de Hacienda
-Direccién de Tesoreria-, previa intervencion de la Contaduria Municipal, a
pagar la bonificacién establecida en el Articulo 29°), Titulo IV, del Estatuto
para el Personal Municipal -Ordenanza N°® 7694-, equivalente al basico de la
Categoria 24, por un monto de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CINCUEN-
TAY CUATRO CON SESENTA Y TRES CENTAVOS ($ 2.254,63), por Unica
vez, a los agentes que cumplieron 25 afios de servicios ininterrumpidos en el
Municipio;

Que por Pase N° 1308/10, la Division de Control de la
Ejecucion Presupuestaria de la Direcciéon de Formulacién y Gestién Presu-
puestaria -Direccién Municipal de Finanzas y Presupuesto- informa que la
Actividad: “Programa de Actas Contravencionaies y Estacionamiento
Medido”, Imputacién: 2-F-1-0-2-, Partida Principal: “Personal”, cuenta con
crédito presupuestario para pagar la bonificacién solicitada;

Que por Informe N° 624/10Q la Direccién de Personal
remite las actuaciones a la Secretaria de Coordinacién y Economia, con
posterior remisién a la Direccion Municipal de Despacho para la prosecucion




del tramite correspondiente;

Que se cuenta con la intervencion del sefior
Subsecretario de Recursos Humanos y de la sefiora Secretaria de
Coordinacién y Economia;

Que corresponde el dictado de la norma legal pertinente;,

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) AUTORIZAR a la Subsecretaria de Hacienda -Direccion de
-—--—--——-- Tesoreria-, previa intervencion de la Contaduria Municipal, a
pagar la bonificacion establecida en el Articulo 29°), Titulo IV, del Estatuto
para el Personal Municipal -Ordenanza N° 7694-, equivalente al basico de la
Categoria 24, por un monto de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS CINCUEN-
TA'Y CUATRO CON SESENTA Y TRES CENTAVOS ($ 2.254,63), por Unica
vez, a la agente MUNOZ DORILA, L.P. N° 5135, D.N.l. N° 06.226.054, quién
cumplié 25 afios de servicios ininterrumpidos en el Municipio; de acuerdo a la
Nota N° 752/10 y al Informe N° 624/10 de la Direccién de Personal -Direccion
Municipal de Administracién de los Recursos Humanos -Subsecretaria de
Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) E| gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
-----—---—--- |a Actividad: “Programa de Actas Contravencionales y Estaciona-
miento Medido”, Imputacion: 2-F-1-0-2-, Partida Principal: “Personal” del
Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto en la presente norma legal
—-remmeme—-—- |@ Direccién Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) E| presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
- de Coordinacion y Economia.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
----—---—-----— Direccién Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-

FDO) FARIZANO
BIANCHI.-
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