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DECRETQ N’ N'OO i3

NEUQUEN, 04 ENE 2011

El Registro N° 0813/10 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho- y la Solicitud de Ingreso
gestionada por la Secretaria de Desarroilo Social; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma, solicita la contratacion de la sefiora
BARRIA SOTO FLOR EDITH, D.N.I. N° 18.717.146, para desempefar tareas
administrativas en la Subsecretaria de Desarrollo Socnal -Secretaria de
Desarrollo Social-;

Que se adjunta Curriculum Vitae de la nombrada;

Que la Division de Control de la Ejecucién Presupues-
taria -Direccion de Formulacién y Gestion Presupuestaria- Direccion Munici-
pal de Finanzas y Presupuesto (Pase N° 1233/10) informa que la Actividad:
“Direccion y Coordinaciéon Superior”, Imputacion: 6-T-1-0-1, Partida Principal:
“Servicios”, cuenta con crédito presupuestario para lo solicitado;

Que corre agregado el Contrato de Locacion de Servicios
-modalidad CUIT- suscripto entre el sefior Secretario de Desarrollo Social y
la sefiora BARRIA SOTO;

Que por Informe N° 593/10, la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Administracién de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccidén de la norma legal por
la cual se apruebe el Contrato de Locacion de Servicios de marras, a partir
de su notificacién y hasta el 28 de febrero de 2011, percibiendc en concepto
de honorarios la suma mensual de $ 2.200.-, que sera abonada previa
certificacion de tareas, debiendo emitir factura a favor del Municipio;

Que por Pase N° 1243/10, el sefor Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuacjones a la Direccion Municipal de
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Despacho para la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la
intervencion de la sefiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios -modalidad
----------------- C.U.L.T.- suscripto entre este Municipio y la sefiora BARRIA
SOTO FLOR EDITH, L.P. N° 45228 (Grupo 10), D.N.Il. N° 18.717.146,
C.U.LT. N° 27-18717146-1, Clase 1952, a partir de su notificacion y hasta el
28 de febrero de 2011, percibiendo en concepto de honorarios la suma
mensual de PESOS DOS MIL DOSCIENTOS ($ 2.200.-}, que sera abonada
previa certificacion de tareas, debiendo emitir factura a favor del Municipio,
para cumplir tareas administrativas en la Subsecretaria de Desarrollo Social
-Secretaria de Desarrollo Social-; de acuerdo a lo requerido por Informe
N°® 593/10 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Adminis-
tracién de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo
---—-——-—- @ la Actividad: “Direccién y Coordinacion Superior”, Imputacion:
6-T-1-0-1, Partida Principal: “Servicios”, del Presupuesto de Gastos vigente .-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccién Muni-
----—---—-—- cipal de Administracién de los Recursos Humanos- a los fines
que estime correspondan.-

Articulo 4°) Ei presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secre-
----------------- taria de Coordinacién y Economia; y el serior Secretario de
Desarrolio Social.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
----—---—--- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportu-
namente, ARCHIVESE -
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