DECRETIO N° 1 4 ﬁ Ei

neuquen, 07 D1C 2010

El Registro N° 0769/10 de la Direccidon Registro de
Documentacion -Direccion Municipal de Despacho-, fa Nota N° 308/10 y las
Solicitudes de Ingreso de la Subsecretaria de Relaciones Institucionales
-Secretaria de Desarrollo Local-; y

CONSIDERANDO:

Que mediante las mismas, se solicita dejar sin efecto la
designacion politica del agente LUCERO DANIEL AGUSTIN, L.P. N° 7829,
como Director de Promocion de Empleo dependiente de la Direccion General
de Promocion de Empleo de esa Subsecretaria, y designario como res-
ponsable del Programa de Relacién con el Tercer Sector dependiente de la
Direccion Municipal de Relaciones con Instituciones, con Categoria
Referencial 24 mas Plus;

Que asimismo, se requiere la designacion politica del
sefior DIEZ EMANUEL, D.N.I. N° 30.725.848, como Director de Promocion
de Empleo;

Que se adjunta Curriculum Vitae del senor DIEZ del cual
surge que es iddneo para las tareas a realizar;

Que se cuenta con el V° B° del sefior Secretario de
Desarrollo Local;

Que la Division de Control de la Ejecucion Presupuestaria
de la Direccion de Formulacion y Gestion Presupuestaria -Direccion
Municipal de Finanzas y Presupuesto- (Pase N° 1039/10) informa que
lo requerido se atendera con cargo a la Actividad: “Promocion Laboral
y Desarrollo de Proyectos”, Imputacion: 8-RI-4-0-2, Partida Principal:
“Personal”;

Que se adjunta fotocopia del Decreto N°® 0235/10, en cuyo
Articulo 6°), Anexo I, fuera designado oportunamente el agente LUCERO
DANIEL AGUSTIN, L.P. N° 7829, como Director de Promocion de Empleo;

Que mediante Informe N° 551/10, la Direccion de
Personal -Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-
solicita la confeccidon de la norma legal a traves de la cual se prevea lo




) detalladoen el mismo;

Que por Pase N° 1112/10, la Subsecretaria de Recursos
Humanos remite las actuaciones a la Direccién Municipal de Despacho a sus
efectos; contandose con la intervencion de la sefiora Secretaria de Coordi-
nacién y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al 01 de octubre de 201G, la
- designacién politica del agente LUCERO DANIEL AGUSTIN,
L.P. N° 7829, como Director de Promocion de Emplec dependiente de la
Direccion General de Promocion de Empieo -Subsecretaria de Relaciones
Institucionales- Secretaria de Desarrollo Local, que fuera efectuada mediante
Decreto N° 0235/10, Ariculo 6°), Anexo [l; en virtud a lo requerido por ta
Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos- mediante Informe N° 551/10.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de octubre de
—-meemm—- 2010 y por el término de la presente gestién de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicios, al sefior DIEZ EMANUEL, L.P.
N° 8113 (Grupo 05), D.N.l. N° 30.725.848, Clase 1984, con Categoria 24,
como Director de Promocion de Empleo dependiente de la Direccion General
de Promocion de Empleo -Subsecretaria de Relaciones Institucionales-
Secretaria de Desarrollo Local; autorizandose el pago del Plus por
Responsabilidad Jerarquica y Dedicacién a la Funcion, segun lo establecido
en el Articulo 43°) del Anexo Il de la Ordenanza N° 7694, con encuadre en ¢l
Articulo 8°) del Anexo | de la citada Ordenanza; de acuerdo a lo solicitado por
la Direccion de Personal -Direccidon Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos- mediante Informe N° 551/10.-

Articulo 3°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de octubre de
-—--m—-—- 2010 y hasta el 28 de febrero de 2011 o mientras sean nece-
sarios sus servicios, al agente LUCERQO DANIEL. AGUSTIN, L.P. N° 7829
(Grupo 01), D.N.Il. N° 16.819.651, Clase 1964, Categoria 13, como
responsable del Programa de Relacion con el Tercer Sector dependiente de
la Direccién Municipal de Relaciones con Insfituciones -Subsecretaria de
Relaciones Institucionales- Secretaria de Desarrollo Local; autorizandose el
pago de la Categoria Referencial 24 y del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacion a la Funcidn, segin lo establecido en los Articulos
44% y 43°, respectivamente, del Anexo Hl de la Ordenanza N° 7694; de
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acuerdo a o solicitado por la Direccidon de Personal -Direccion Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos- mediante Informe N°¢ 551/10.-

Articulo 4°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
- |a Actividad: "Promocion Laboral y Desarrollo de Proyectos”,
Imputacion; 8-RI-4-0-2, Partida Principal: “Personal’, del Presupuesto de
Gastos vigente.-

Articulo 5°) TOME conocimiento la Direccién de Personal -Direccidon Muni-
- Cipal de Administracién de los Recursos Humanos- a los fines

que estime correspondan.-

Articulo 6°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
---—--————--- Coordinacién y Economia; y el sefor Secretario de Desarrollo

Local.-

Articulo 7°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
-----—--——--——-- Direccidn Centro de Documentacion e Informacion y, opertuna-
mente, ARCHIVESE -

FDO) FARIZANO
BIANCHI
CHANETON.-
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