NEUQUEN, 29 MG 2810

El Expediente OE N° 4506-M-10, originado en la Nota N°
419/10 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracién de los
Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita a la Direccion Mesa General
de Entradas y Salidas la formacion de expediente de las Evaluaciones de
Desempefio Laboral 2008 practicadas en el ambito de la Subsecretaria de
Recursos Humanos -Secretaria de Coordinacion y Economia-;

Que a tal fin, acompafa fotocopia del Decreto N° 1372/09
mediante el cual se aprobaron los Formularios Vinculantes y No Vinculantes a
aplicar -en el marco del Decreto N° 0975/09, el cual establecid los parametros y
alcances para la realizacién de las evaluaciones-; el listado de los agentes
evaluados con el puntaje respectivo y fos Formularios mencionadas, en original,
correspondientes a los agentes evaluados que no presentaron reclamo ante la
Junta de Calificaciones;

Que a fravés del Informe N° 291/10, la Direccion de Personal,
con la intervencion de la Direccion Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos, solicita a la Subsecretaria de Recursos Humanos arbitre los medios
necesarios a fin de que la Direccion Municipal de Despacho proceda a la
confeccion de la norma legal con las previsiones que detalla;

Que se cuenta con la partida presupuestaria correspondiente;
Que por Pase N° 387/10, la Subsecretaria de Recursos

Humanos, con el visio bueno de la sefiora Secretaria de Coordinacion y
Economia, remite las actuaciones al drea de Despacho a sus efectos;

Porello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°} APROBAR las CALIFICACIONES que surgen la Evaluacién de
-————--en Desempefio Laboral 2008, correspondientes /a los agentes que
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prestan servicios en la Subsecretaria de Recursos Humanos -Secretaria de
Coordinacidén y Economia-, detalladas en el ANEXO [, que forma parte del
presente Decreto; de acuerdo a lo estipulado en los Decretos N°s. 0975/09 y
1372/08 y a lo solicitado por Informe N°® 291/10 de la Direcciéon de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) OTORGAR las CATEGORIAS DE REVISTA resultantes de la Evalua-
---------------- cion de Desempefio Laboral 2008, a los agentes dependientes de la
Subsecretaria de Recursos Humanos -Secretaria de Coordinacién y Economia-
que se detalla en el ANEXO |, autorizandose al Subprograma Liquidacién al
Personal -Direccidon de Personal - Direccion Municipal de Administracidn de los
Recursos Humanos-, a liquidar las mismas en forma retroactiva segln
corresponda; de acuerdo a lo estipulado en los Decretos N°s. 0975/09 y 1372/09,
y a lo solicitado por Informe N°® 291/10 de la Direccion de Personal -Direccion
Municipal de Administracién de los Recursos Humanos- -

Articulo 3°) AUTORIZAR a la Division Legajos -Direccion de Servicios al
------—---------  Personal- a desglosar los Formularios Originales de Evaluacion de
Desempefio Laboral 2008 que obran en el Expediente OE N° 4506-M-10, a fin de
proceder a su archivo en los Legajos Personales correspondientes.-

Articulo 4° EI presente Decreto serad refrendado por la sefiora Secretaria de
---------------- Coordinacidon y Economia.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese y cimplase de conformidad, dese a la Direc-
--------- ---—- Cién Centro de Documentacién e Informacién y, oportunamente,
ARCHIVESE .-
G.P.-

ES COPIA




SECRETARIA DE COORDINACION Y ECONOMIA

ANEXO |

EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL 2008

SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Expte.OEN® 4506-M-10

Legajo Apellidos y Nombres Cat. Rev. Antig. Puntaje Cat. otorgada jCateg. Marzg/09 iCateqy. Sep./09 |Cateq. Octubre/09
004693 MORA MAGALI VILMA 020 25 88 022 021 22
005813 OLSEN INGRID JESSICA 019 20 81 020 020

005840 STEINBACH JULIO CESAR 023 20 63 024 024

005995 MATUS AMELIA ROSA 019 18 an 020 020

006511 MUNQZ ANAHI FATINMA 019 16 58 020 020

006538 FLORES JULIO ALBERTO 019 17 84 020 020

Q06655 LAGOS CARLOS FABIAN 018 16 78 019 019

D0BB57 APESTEGUIA MIRTA NOEMI 018 18 85 018 019

006944 ARDITE ROSA DEL CARMEN 018 14 70 o019 019

006845 LILLO HECTOR ANTONIO k] 17 85 019 019

006865 ESPINOZA MARIA ELIZABETH 018 14 96 019 019

006972 SOTO ELENA EMILCE 018 18 92 019 019

007246 PEREYRA JUAN CRUZ 020 13 a3 021 021

007406 CHAVES MAXIMILIANO JOSE 012 11 76 014 013 014
007706 JARA OSCAR MANUEL 012 8 90 013 013 018+

Q07718 CHAVES EZEQINEL ADALBERTO 2 9 29 013 013 018*

007730 ROZAR MENDEZ JUDITH ROSANA. 012 9 77 013 013 018*

007928 MOYANQ GUILLERMO 018 2 100 019 019

042894 PINTOS GEORGINA 012 5 160 013 013 018*

043331 CUTURA MARIA JOSE 012 5 013 013

043513 BLASCO OSCAR SERGIOQ a12 4 013 ~ 013 Vs

043843  |ARCE GERARDO OMAR 012 2 013 [] o3 [

* . Por Decreto 1240/09
#* _ Por Decreto 1243/09




