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DECRETOEi 38 4

; qeorinsd 90
NEUQUEN, * %~ sty & 1[]

El Registro N° 0715/10 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccidon Municipal de Despacho-, originado en la Nota
N° 362/10 de la Subsecretaria de Relaciones Institucionales -Secretaria de
Desarrollo Local-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, se solicita se modifique las
partes pertinentes del Decreto N° 1189/10, en cuanto a la fecha de
designacion de la agente DEMATEO MARIA BELEN, L.P. N° 42930, que
debera ser a partir del 01 de junio de 2010;

Que corre agregada fotocopia de dicho Decreto, etaborado
seglin Informe s/n° de la Direccidon de Personal -Direccién Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos-, por el cual se designé
politicamente a la nombrada como Directora de Coordinacién Desarrolio Local
-Direccidn Municipal de Desarrollo Local, Estadisticas y Censos- dependiente
de la citada Subsecretaria, a partir de su notificacion;

Que por Informe N°® 519/10, la Direccion de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a la
Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccion de la norma legal
mediante la cual se modifique el Decreto N° 1189/10, en sus Articulos 1°) y
2°), segun lo solicitado por la Subsecretaria de Relaciones Institucionales;

Que el sefior Subsecretaric de Recursos Humanos, por
Pase N° 894/10, remite las actuaciones a ia Direccion Municipal de Despacho
para la prosecucion del tframite correspondiente; contando con la intervencion
de la senora Secretaria de Coordinacidn y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) MODIFICAR los Articulos 1°) y 2° del Decreto N° 1189/10,
-----—-—--——- en cuanto a la vigencia de la designacion politica de la agente
DEMATEO MARIA BELEN, L.P. N° 42930, segun el siguiente detalle: donde
dice: “...a partir de su notificacion...”, debe decir: “...con vigencia al 01 de
junio de 2010...”; de acuerdo a io requerido por la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Administracioh de los Recursos Humanos- por




Informe N° 519/10.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
---------------- cién de Personal -Direccién Municipal de Administracién de los
Recursos Humanos-, a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
----------------- de Coordinacién y Economia; y el sefior Secretario de Desarrollo

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la Di-
---------------- reccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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