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NEUQUEN, 2 & 557 2010

El Registro N° 0567/10 de la Direccidn Registro de
Documentacion -Direccidn Municipal de Despacho- y la presentacion
efectuada por la agente BOSA SILVIA MERCEDES, L.P. N° 4755; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma, solicita se deje sin efecto, con
vigencia al dia 01 de agosto de 2010, la licencia extraordinaria sin percepcion
de haberes por desempefno de funciones en organismo estatal, que fuera
autorizada por Decreto N° 0153/08 modificadc por Decreto N° 0333/06 cuyas
fotocopias se adjuntan; en virtud de su renuncia al cargo como Asesora de
Gestion, aceptada por Resolucion N° 265/10 del Ministerio de Desarrollo
Social de la Provincia del Neuguén que obra en fotocopia en las actuaciones;

Que se cuenta con la intervencion del sefior Secretario de
Cultura (Pase N° 065/10),

Que por Informe N° 439/10, la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a
fa Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccion de la norma legal por
la cual se prevea la situacién detallada en el mismo;

Que por Pase N° 818/10, el sefior Subsecretaric de
Recurscs Humanos remite las actuacicnes a la Direccion Municipal de
Despacho para la prosecucién del tramite correspondiente; contando con la
intervencion de la sefiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por eilo:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de agosto de 2010,
——————————————— la licencia extraordinaria sin percepcién de haberes por
desempefio de funciones en organismo estatal, de la agente BOSA SILVIA
MERCEDES, L.P. N° 4755 (Grupo 01), D.N.l. N° 11.341.028, Clase 1954,
Categoria 24, que fuera autorizada por Decreto N° 0153/08, Articulo 1°), y su
modificatorio N° 0333/10; en virtud a lo establecido en la Resolucién
N° 265/10, Articulo 1°) del Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia del
Neuquén. La nombrada depende de la Direccidon Municipal MNBA
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-Secretaria de Cultura-; de acuerdo a lo requerido por Informe N° 439/10 de
fa Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
wmmemmmm—eeeeee- CIGN Municipal de Administracion de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.- : :

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
- (& Coordinacion y Economia; y el sefior Secretario de Cultura.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direcciéon Centro de Documentacién e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE - '

FDQO) FARIZANO
BIANCHI
SMOLJAN.-




