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= El Registro N° 0391/10 de la Direccidon Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho- y la Nota N° 478/10 de la
Division Legajos y Certificaciones -Direccidén de Perseonal-; y

CONSIDERANDO:

] Que por la misma, solicita la contratacion del sefior
ROMERO CESAR OSVALDO, D.N.l. N° 31.613.690, para realizar tareas
agministrativas en dicha Division;

Que se cuenta con el V° B° del sefor Subsecretario de
Recursos Humanos;

Que la Divisién de Control de la Ejecucion Presupues-
taria -Direccién de Formulacion y Gestiéon Presupuestaria- Direccion Munici-
pal de Finanzas y Presupuesto (Pase N° 615/10} informa que la Actividad:
‘Administracion de los Recursos Humanos®, Imputacién: 4-N-2-0-1, cuenta
con crédito presupuestario para contratar al nombrado,

Que corre agregado el Contrato de Locacion de Servicios
-asimilado a Categoria 09- suscripto entre la senora Secretaria de Coordi-
nacion y Economia y el sefior ROMERO;

Que por Informe N° 354/10, la Direccidn de Personal -Di-
reccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a la
Subsecretaria de Recursos Humanos autorice la confeccion de la norma
legal por la cual se apruebe el Conirato de Locacion de Servicios de marras,
con vigencia al 01 de julio de 2010 y hasta el 31 de diciembre de 2010, con
encuadre en el Articulo 9°) del Anexo | de la Ordenanza N° 7694,

Que por Pase N° 506/10, el sefior Subsecretario de

Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccidn Municipal de
Despacho para la prosecucién del tramite correspondiente; contando con la
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intervencion de la seficra Secretaria de Coordinacién y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA

Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios -asimilado
-————-- 3 Categoria 09- suscripto entre este Municipio y el sefior
ROMERO CESAR OSVALDO, L.P. N° 44952 (Grupo 02), D.N..
N° 31.613.690 , Clase 1983, con vigencia al 01 de julio de 2010 y hasta el 31
de diciembre de 2010, con encuadre en el Articulo 99 del Anexo | de ia
Ordenanza N° 7694, para desarrollar tareas administrativas en la Divisidon
Legajos y Certificaciones -Direccion de Personal- Direccion Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos
Humanos- Secretaria de Coordinacion y Economia; de acuerdo a lo re-
guerido por Informe N° 354/10 de la Direccion de Personal -Direccidn
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- .-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo
e 3 |a Actividad: “Administracién de los Recursos Humanos”, Im-

putacion: 4-N-2-0-1, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccién Muni-
- cipal de Administracién de los Recursos Humanos- a los fines

que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secre-
----—----- faria de Coordinacién y Economia.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
St Dlrecmon Centro de Documentacion e Informacion y, oportu-

FDO) FARIZANO
BIANCHI.-
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