nevquen, 26 AGO 2010

El Registro N° 0455/10 de la Direccion Registrc de
Documentacién -Direcciéon Municipal de Despacho-, el Informe N°® 379/10
de la Direccidn de Personal -Direccién Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos- y ei Decreto N° 0834/10; y

CONSIDERANDO:

Que a fravés de dicho Decreto, elaborado segun Informe
N° 189/10, se designd politicamente al sefior MORALES JOSE DOMINGO,
como responsable del Centro Deportivo Confluencia -Direccion de Promocién
Deportiva- Direccion Municipal para el Desarrollo de la Educacién Fisica, el
Deporte y la Recreacion -Subsecretaria de Deportes-;

Que por Informe N° 379/10, la Direccidon de Personal
-Direccion Municipal de Administracién de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccién de la norma legal,
mediante fa cual se modifique el Decreto mencionade en la parte pertinente,
donde dice: “...autorizandose el pago de la Categoria Referencial 22 y del
Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcién, segun io
establecido en los Articulos 44° y 43°)", debe decir: “autorizandose el
pago de la Categoria Referencial 22, segun lo establecido en el Articulo
44°)...7;

Que por Pase N° 615/10, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccidn Municipal de
Despacho a los efectos del dictado de la norma legal correspondiente,
contando con el V° B® de la sefiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) MODIFICAR la parte pertinente del Decreto N° 0834/10,
----------------- donde dice: “...autorizandose el pago de la Categoria Refe-
rencial 22 y del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la
Funcion, segun io establecido en los Articulos 44°) y 43°)", debe decir:
“autorizandose el pago de la Categoria Referencial 22, segin lo



establecido en el Articulo 44°)...”; de acuerdo a lo requerido por informe
N® 379/10 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Adminis-
tracion de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimienic de lo dispuesto precedentemente la
———————————————— Direccion de Personal -Direccion Municipal de Adminis-
tracion de los Recursos Humanos-, a los fines gue estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secre-
-—--————--—- taria de Coordinacién y Economia.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a
-l Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oporiu-
namente ARCHIVESE -
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