NEUQUEN, 7 S A5G0 2010

El Registro N° 0407/10 de la Direccicn Registro de
Documentacién -Direcciéon Municipal de Despacho- y la Noia N° 103/10 de ia
Secretaria de Derechos Humanos y Sociales-; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma, solicita la contratacion -modalidad
C.U.1.T.- del sefior MARTINEZ RAFAEL FERNANDO, D.N.I. N® 13.653.153 |
con vigencia al 01 de julio de 2010, para desempefiarse en la Secretaria
mencionada, por la suma mensual de $ 3.000.-;

Que la Division de Control de la Ejecucion Presupuestaria
-Direccién de Formulacién y Gestion Presupuestaria- Direccién Municipal de
Finanzas y Presupuestc (Pase N° 613/10) informa que la Actividad:
“Conduccién Superior”, Imputacion: 9-DH-1-0-1, cuenta con credito presu-
puestario para contratar al nombrado;

Que corre agregado el Contrato de Locaciéon de Servicios
-modalidad C.U.|.T.- suscripto entre el sefior Secretario de Derechos Huma-
nos y Sociales y el sefior MARTINEZ;

Que por Inferme N° 357/10, la Direccion de Personal -Di-
reccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a |a
Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccion de ta norma legal por la
cual se apruebe e! Contrato de Locacion de Servicios de marras, con
vigencia al 01 de julio de 2010 y hasta ef 30 de septiembre del 2010,
percibiendo en concepto de honorarios la suma mensual de $ 3.000.-;

Que por Pase N° 575/10, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccion Municipal de
Despacho para la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la
intervencion de la sefora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios -modalidad C.U.LT.-
e SUSCHPLO entre este Municipio y el sefior MARTINEZ RAFAEL
FERNANDO, L.P. N° 45126 (Grupo 10), D.N.I. N° 13.653.153, Clase 1959,



C.U.LT. N° 20-13653153-1, con vigencia al 01 de julio de 2010 y hasta e} 30
de septiembre del 2010, percibiendo en concepto de honorarios ia suma
mensual de PESOS TRES MIL ($ 3.000.-), gque sera abonada previa
cerificacién de tareas, debiendo emitir factura a favor def Municipic. El
nombrado cumple funciones administrativas en la Secretaria de Derechos
Humanos y Sociales; de acuerdo a lo requerido por Informe N° 357/10 de la
Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracién de los
Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) E| gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo
e @ la Actividad: “Conduccién Superior”, Imputacién: 9-DH-1-0-1,
del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Direccién de Personal -Direccién Muni-
e~ Gipal de Administracion de los Recursos Humanos- a los fines
que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendadc por la sefiora Secretaria
---------------- de Coordinacién y Economia; y el sefior Secretario de Derechos

Humanos y Sociales.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
——————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportu-

namente, ARCHIVESE.-

SES coPIA FDO) FARIZANO

LUGONES.-
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