neuquen, 08 JUL 2010

El Registro N° 0327/10 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccion Municipal de Despacho- y el Informe N° 311/10 de
la Direccion de Personal -Direccién Municipal de Administracion de los
Recursos Humanhos-; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo se solicita la confeccién de la norma
legal a través de la cual se apruebe los Contratos de Locacion de Servicios bajo
modalidad C.U.|.T. detallados en el mismo;

Que dichas contrataciones fueron requeridas por Nota
N° 052/09 de la Direccion Municipal de Seguridad, Vigilancia, Mayordomia y
Mantenimiento de la Subsecretaria de Gobierno, Nota N° 040/10 de Ia
Secretaria de Desarrollo Local, Nota N° 167/10 de la Unidad de Intendencia,
Nota N° 97/10 de la Secretaria de Desarrollo Social y Nota N° 086/10 de la
Direccion Municipal de Promocién de los Recursos Humanos -Subsecretaria de
Recursos Humanos-, entre otras;

Que la Division de Control de la Ejecucién Presupuestaria
-Direccién de Formulacion y Gestibn Presupuestaria- Direccion Municipal de
Finanzas y Presupuesto (Pase N° 504/10) informa que la Actividad: “Admi-
nistracion del Plan General de Gobierno”, Imputacion: 1-A-1-0-1, Partida Prin-
cipal: “Servicios”, cuenta con crédito presupuestario para realizar las con-
trataciones solicitadas;

Que corren agregados los Contratos de lLocacién de Ser-
vicios suscriptos oportunamente entre el Municipio y distintas personas;

Que el sefor Subsecretario de Recursos Humanos remite
las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho para la prosecucion det
tramite correspondiente; contando con la intervencion de la sefora Secre-




taria de Coordinacion y Economia,;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacion de Servicios -modalidad
ieeeeeeeeeeeeee. C.ULLT - suscriptos entre este Municipio y las personas que a
continuacién se detalla, con la vigencia, dependencia y montos a percibir que
en cada caso se indica, los que seran abonados previa certificacion de
servicios, debiendo emitir factura a favor del Municipio; de acuerdo a lo
requerido por Informe N° 311/10 de la Direccion de Personal -Direccion
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-:

SECRETARIA DE GOBIERNO
Subsecretaria de Gobierno
Direccion Municipal de Seguridad, Vigilancia, Mayordomia y Mantenimiento

L.P. N° | Apellido y Nombres D.N.1. N° C.U.LTN® Monig Tareas Desde Hasta
45140 | MUNQZ, Mirta Susana 12.234.788 | 27-122347858-0 | § 1.500.- WMaestranza 01/06/10 | 30/09/10
45141 | RUBIQ, Milton 17 358.005 | 23-173568096.9 | § 1.500- | Mayordomia | 01/06/10 | 30/09/10
45142 | TORRES, Pablo Damian | 31.687.487 | 20-31687487-6 % 1.500.- | Mantenimiento | 01/06/10 | 30/09/10
SECRETARIA DE DESARROLLO LOCAL
Subsecretaria de Relaciones Institucionales
Direccion Municipal de Turismo
L.P. N® | Apellido ¥y Nombres D.N.I. N® C.ULTN® Monto Tareas Desde Hasta
45143 | MANOSALVA, 17.881.593 | 27-17881693-3 | $1.200.- Administrativas 01/06/10 | 30/09/10
Mdnica Beatriz
Subsecretaria de Gestion Ciudadana
L.P. N° | Apellido y Nombres D.N.LL N° C.U.L.T N° Monte Tareas Desde Hasta
45144 | CAMPOS, Marta 21.840.248 237-21840248-3 | $ 2.000.- | Administrativas | D1/05/10 | 30/09/10
Edith
45145 | ARRICLA, Jonathan 32.545.761 22325457619 | $ 1.500.- [ Administrativas | 01/06/10 30/08/10
Alejandro
42481 | FUENTES, Valeria 27.884.447 27.07804447-1 | % 1.500.- | Administrativas | 01/06/10 | 30/05/10
Zulema
UNIDAD DE INTENDENCIA
L.F. N° | Apellido y Nombres D.N.I. N°® C.UALTN® Montc Tareas Desde Hasta
46147 | QUIRDGA, Maximiliano | 17.386.398 | 20-17396399-9 | $1.500.- Administrativas | 01/06/10 | 30/09/10
Ramira
45148 | DOMBEK, Samugl 4287714 Z0-4287714-0 $2.000- Asesor 01/06/10 | 30/09/10




SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Subsecretaria de Deportes
Direccion Municipal para el Desarrollo de la Actividad Fisica, el Deporte y la

Recreacion
L.P. N° | Apellido y Nombres [.N.I. N° C.ULLT N° Manto Tareas Desde Hasta
25149 | GHANDIA, Luis Ramon | 16.819.961 | 23-165819961-9 | $ 1.500 - | Administrativas | 01/06/10 30/08/10

SECRETARIA DE COORDINACION Y ECONOMIA
Subsecretaria de Recursos Humanos
Direccion Municipal de Promocion de los Recursos Humanos

L.P. N° | Apellidos y Nombres D.N.1. N° C.ULILT N°® Monto Tareas Desde Hasta
45150 | GONZALEZ 62 486 320 | 27-62455320-4 | 5 2.000 | Administrativas | 01/06/10 | 30/09/10
SANCHEZ, Gloria Lila

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo
e~ 2 la Actividad: “Administracién del Plan General de Gobierno’,
Imputacion: 1-A-1-0-1, Partida Principal: “Servicios” del Presupuesto de Gas-
tos vigente.-

Articulo 3° TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccion Muni-
——e—e—- cipal de Administracion de los Recursos Humanos- a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
ceemreem—— @ Coordinacion y Economia; y los sefiores Secretarios de Go-
bierno; de Desarrollo Social; y de Desarrollo Local.-

Articulo 5° REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
——————————————— Direccion Centro de Documentacidn e Informacién y, oportu-
namente, ARCHIVESE .-
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