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DECRETON 077 7

NEUQUEN, 08 J!it 287

El Registro N° 0313/10 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccidon Municipal de Despacho- y la Nota N° 025/10 de la
Subsecretaria de Gestion Ciudadana; y

CONSIDERANDOQ:

Que a través de la misma solicita la designacion politica
del sefior LOPUMO JOSE GUILLERMO, D.N.I. N°® 23.262.764, como Director
de Economia Solidaria dependiente de ta Direccton Municipal de Economia
Social -Subsecretaria Gestion Ciudadana- Secretaria de Desarrollo Local,
con vigencia al dia 19 de febrero de 2010;

Que la Divisidén de Controi de la Ejecucion Presupuestarna
-Direccién de Formulacion y Gestion Presupuestaria- Direccion Municipal de
Finanzas y Presupuesio {Pase N° 412/10), informa que lo requeridc se
atendera con cargo a la Actividad: “Direccion y Coordinacion Superior”,
Imputacion: 8-GC-1-0-1, Partida Principal: "Personal”, del Presupuesto de
Gastos vigente;

Que por Informe N° 237/10, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos autorice la confeccion de la norma
legal mediante la cual se prevea lo detallado en el mismo;

Que por Pase N°® 300/10, ia Subsecretaria de Recursos
Humanos remite fas actuacionas a la Direccion Municipal de Despacho para
la prosecucidén det tramite; contandoc con la intervencion de la sefora
Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DESIGNAR POLITICAMENTE con vigencia al dia 19 de febrero
e de 2010, y por el ermino de la presente gestion de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicies, al sefior LOPUMO JOSE GUI-
LLERMO, L.P. N° 8100 (Grupo 05), D.N.l. N° 23.262.764, Clase 1973, con
Categoria 24, como Director de Economia Solidaria -Direccion Municipal de
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Economia Social- Subsecretaria de Gestion Ciudadana -Secretaria de De-
sarrollo Local-: autorizandose el pago del Plus por Responsabilidad Jerar-
quica y Dedicacién a la Funcion de acuerdo a o establecido en el Articulo
43°) del Anexo I de la Ordenanza N°® 7694, con encuadre en el Articulo 8°%)
del Anexo | de la citada Ordenanza; en virtud a lo requerido por la Direccion
de Personal -Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Huma-
nos- mediante Informe N° 237/10.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
e la Actividad: “Direccidn y Coordinacién Superior”, Imputacién: 8-
GC-1-0-1, Partida Principal: “Perscnal’, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccidn Muni-
e cipal de Administracion de los Recursos Humanos- a los fines
que estime correspondan.-

Articulo 4° El presente Decreto sera refrendadc por la sencra Secre-
e taria de Coordinacion y Economia; y el sefior Secretario de
Desarrolio Local.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiguese, cumplase de conformidad, dese a la
~-——--——-—— Direccion Centro de Documentacion & informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE. .-
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