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DECRETO N°

NEUQUEN, 28 JUN 72010

El Expediente OE N° 8733-E-09, originado en la Nota
N® 1290/09 de la Direccion Municipal de Recursos Humanos, mediante la
cual remite al Instituto Municipal de Prevision Social documentacion del
agente ESPINEIRA RODOLFO ENRIQUE, L.P. N° 42829, a los efectos de
tramitar su retiro por incapacidad; y

CONSIDERANDO:

Que corre agregada la documentacion pertinente;

Que por Resolucion N° 216/09, Articulo 1°), el Administra-
dor General del Instituto Municipal de Prevision Social reconoce los servicios
prestados por el agente ESPINEIRA, en el periodo comprendido entre el 01
de enerc de 2002 y el 31 de agosto de 2009, totalizando siete (7) afios y
ocho (8) meses con aportes,;

Que mediante Nota N° 2426/09 la ANSES informa que
analizado el Expediente N° 024-20-08400827-4-005-1, el mismo relne los
extremos legales establecidos en el marco normative de la Ley N° 24241, y a
efectos de su liquidacidn, se debera adjuntar el Retiro Transitorio por
Invalidez Cese en la Percepcién de Remuneraciones {Form, PS.6.225);

Que la Direccién de Administracidon del Instituto Municipal
de Previsién Social -Nota N° 372/10-, remite lo actuado a la Direccién
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos para dar
cumplimiento a lo solicitado por la ANSES;

Que por Nota N° 115/10, la Division Ausentismo -Direccion
de Personal -Direccidn Municipal de Adminisiracion de los Recursos
Humanos- informa que el agente ESPINEIRA, al dia 31 de mayo de 2010,
tiene 03 dias de licencia del afio 2007 y 04 dias del afo 2008;

Que la Direccién de Personal -Direccién Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos- (Informe N° 289/10) solicita a la
Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccidén de la norma legal
mediante la cual se prevea las siguientes sifuaciones: dar de baja, con
vigencia al dia 01 de junio de 2010, para acogerse al beneficio de retiro por
invalidez, al agente ESPINEIRA RODOLFO ENRIQUE, L.P. N°® 42829
(Grupo 01), D.N.I. N° 08.400.827, Clase 1950, Categoria 12, dado que

“



retine los recaudos legales establecidos en el marco normativo de la Ley
N° 24241; y autorizar la liquidacion de las sumas correspondientes al Sueldo
Anual Complementario proporcional y las licencias ordinarias pendientes de
usufructo. E! nombrado cumplia funciones como Administrativo de la
Direccion Municipal MNBA -Secretaria de Cultura-;

Que por Pase N° 384/10, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuacienes a la Direccion Municipal de
Despacho para la prosecucién del trémite correspondiente; contando con la
intervencién de la sefiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DAR DE BAJA, con vigencia al dia 01 de junio de 2010, al
---------------- agente ESPINEIRA RODOLFO ENRIQUE, L.P. N° 42829
{(Grupo 01), D.N.l. N° 08.400.827, Clase 1950, Categoria 12, para acogerse
al beneficio de retiro transitorio por invalidez, dado que reune los recaudos
legales establecidos en el marco normativo de la Ley N° 24241; de acuerdo a
lo manifestado por Nota N° 2426/09. El nombrado cumplia funciones como
administrativo en la Direccion Municipal MNBA -Secretaria de Cultura-;
segln lo solicitade por Informe N° 289/10 de la Direccion de Personal
~Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) AUTORIZAR al area pertinente de la Direccion Municipal
---------------- de Administracion de los Recursos Humanos, a liquidar al
agente ESPINEIRA RODOLFQ ENRIQUE, L.P. N° 42829 (Grupo 01}, las
licencias ordinarias pendientes de usufructo; de acuerdo a lo solicitado por la
Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos- a través del Informe N° 289/10 -

Articulo 3°) AGRADECER al agente ESPINEIRA RODOLFQ ENRIQUE,
- L.P. N°® 42829 (Grupo 01), |la labor realizada dentro de la Ad-
ministracion Municipal.-

Articulo 4°) Por [a Direccion de Personal -Direccidon Municipal de
- Administracioén de los Recursos Humanos- proceder a realizar




las notificaciones pertinentes.-

Articulo 5°) El presenie Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
- de Coordinacion y Economia; y el sefior Secretario de Cultura.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la

———————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
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