NEUQUEN, 01 JUK 707

A

El Expediente OE N° 2703-R-09 y el reclamo interpuesto
por e! agente RODRIGUEZ GABRIEL PABLO, L.P. N° 43132, y

CONSIDERANDO:

Que a través del misme, solicita se le abone el adicional
correspondiente al Titulo Secundario, cuya fotocopia adjunta;

Que la Division Legajos de la Direccidon de Servicios al
Personal -Nota N° 237/09-, eleva listado de antecedentes personaies y
laborales del agente RODRIGUEZ;

Que la Direccién de Asuntos Juridicos Laborales -Subse-
cretaria de Recursos Humanos- (Dictamen N°® 427/09) manifiesta que
corresponde ia liquidacion retroactiva del adicional remunerativo desde el dia
10 de agoste de 2007,

Que el Subprograma Liguidacion al Personal de la
Direccion de Personal -Direccidn Municipal de Administracion de los
Recurscs Humanes-, adjunta planila de liquidacion por la suma de
$1.982 61, mas Zona;

Que toma intervencion fa Direccion Auditoria de Recurses
y Personal, Direccion General de Auditoria Interna -Contaduria Municipal-
por Informe N° 15/10, manifestando que se procedio a controlar la planilla de
liquidacién sin observaciones que realizar a la misma;

Que por Pase N° 301/10, la Division de Control de la
Ejecucién Presupuestaria de la Direccion de Formulacion y Gestion
Presupuestaria -Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto- manifiesta
que la Actividad: “Implementacion y Cocordinacion Talieres Barriales de
Expresion”, Imputacien: 7-V-2-0-2, Partida Principal: “Personal’, dispene de
crédito presupuestario para el pago del adicional por Titulo Secundario;

Que por Informe N° 204/10, la Direccidn de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecrstarfa de Recursos Humanos la confeccidn de la noma legal
mediante la cual se autorice al Subprograma Liguidacion al Personal a
liquidar la suma de $ 1.982,61, mas el 40% de Zona, al agente RODRIGUEZ
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GABRIEL PABLO, L.P. N° 43132, en concepto de pago del Titulo
Secundario;

Que por Pase N° 287/10, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccian Municipal de
Despacho para la prosecucién del tramite pertinente; contando con la
intervencion de la sefiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) AUTORIZAR al area pertinente de la Direccidn Municipal de
- Administracion de los Recursos Humanos -Subsecretaria de
Recursos Humanos- Segretaria de Coordinacién y Economia, a liquidar la
suma de PESOS UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS CON
SESENTA Y UN CENTAVOS ($ 1.982,61), mas el 40% de Zona, al agente
RODRIGUEZ GABRIEL PABLO, L.P. N° 43132 (Grupo 01), D.N.I.
N° 16.712.878, Clase 1964, Categoria 16, en concepto de pago retroactivo
por Titulo Secundario, segun las previsiones del Articulo 42%), Inciso 2.a), del
Anexo |l de la Ordenanza N° 7694; en funcién a lo dictaminado por la
Direccidn de Asuntos Juridicos Laborales -Subsecretaria de Recursos
Humanos- a traves del Dictamen N° 427/09, a lo informado por la Direccion
Auditoria de Recursos y Personal, Direccién General de Auditoria Interna
-Contadusia Municipal- (Informe N° 15/10), a lo solicitado por Informe N°
204/10 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracién
de los Recursos Humanos- y a lo expuesto en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°) El gaste que surja del presente se atendera con cargo a
- |a Actividad: “Implementacion y Coordinacion Talleres Barriales
de Expresion”, Imputacion: 7-V-2-0-2, Partida Principal: “Personal”, del
Presupuesto de Gastos vigente -

Articulo 3°) TOME conccimiento de lo dispuesto precedentemente la
---------------- Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Huma-
nos a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por |a sefiora Secretaria de
---memme—--— Coordinacién y Economia.-

Articulo 5° Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
----—-——-—- Direccién Centro de Documentacidn e Informacién y, opor-
tunamente, ARCHIVESE -

SDS/p.r.-
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