e
DECRETO N° G Er:,»

NEUQUEN, 2 1 {4Y 2010

El Registro N° 0226/10 y el Informe N° 224/10 de la
Direccién de Personal -Direccién Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos-; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos se autorice la confeccion de la norma legal mediante la
cual se modifique la parte pertinente del Decreto N° 0534/10, en razon de
haberse constatado errores formales, donde dice: “...L.P. N® 8086..", debe
decir: “...L.P. N° 8096...";

Que se adjunta fotocopia del Decreto N° 0534/10, por el
cual se designo politicamente con vigencia al 01 de marzo de 2010, a la
Licenciada MARTIN MARIA SOL, para cumplir funciones como Directora de
Perspectiva de Género e Igualdad de Oportunidades dependiente de la
Direccion Municipal de Derechos Humanos y Sociales -Secretaria de Dere-
chos Humanos vy Sociales-;

Que el Decreto en cuestion fue elaborado de acuerdo al
Informe N° 171/10 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos-;

Que por Pase N° 283/10, el sefor Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccion Municipal de
Despacho a los efectos del dictado de la norma legal correspondients,
contando con ef V° B® de |a sefiora Secretaria de Coordinacian y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articule 1° MODIFICAR la parte pertinente del Decreto N (0534/10,
----------------- donde dice: “...L.P. N® 8086...”, debe decir: “L.P. N° 8096";
de acuerdo a lo requerido por Informe N° 224/10 de la Direccidn de Personal




_Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- .-

Articulo 2°) TOME conccimiento de lo dispuesto precedentemente la
---------------- Direccién de Personal -Direccion Municipal de Adminis-
tracion de los Recursos Humanos-, a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secre-
e taria de Coordinacion y Economia.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a
la Direccion Centro de Documentacion e Informacian y, oportu-
e, ARCHIVESE -

FDO) FARIZANO
BIANCHI.-




