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NEUQUEN, 15 FER 2010

El Expediente OE N° 4898-M-09 y la Disposicion N€ 038/09,
de la Subsecretaria de Recursos Humanos, mediante la cual se instruyo una
Informacion Sumaria al agente ZINGONI FEDERICO JAVIER L.P. N°® 43515;

y
CONSIDERANDO:

Que por dicha Disposicién se inicio fa Informacién Suma-
ria al agente ZINGON! FEDERICO JAVIER, L.P N° 43515, conforme lo nor-
mado en los Articulos 10°), Inciso 14}, 95°), 98°) Incisos 1) y 3) ¥ concordan-
tes del Estatuto del Personal Municipal aprobado por Ordenanza 7694, y [0s
Articulos 1°) y 3°), Incisos 3) y 14) y concordantes del Decreto N°® 0613/02,
ante sus faltas injustificadas de los dias 10, 11, 12, 13, 16, 18, 19, 20, 23, 25,
26, 27, 30, y 31 de marzo de 2009;

Que el Subprograma de Coordinacion de Ausentismo -Di-
reccién de Personal- eleva en fotocopia los Partes Diarios de Asistencia de
Personal por Area de los cuales surgen las inasistencias injustificadas del
agente Zingoni;

Que mediante Nota N° 1046/09, |la Division Legajos -Direc-
cién de Personal- Direccién Municipal de Recursos Humanos, informa los
datos personales del agente Zingoni,

Que el agente nombrado prestaba servicios en el Subpro-
grama Tarifa Social -Programa de Planificacion y Control de Gestion- Subse-
cretaria de Desarrollo Social -Secretaria de Desarrollo Social-;

Que corre agregada fotocopia del Decreto N° 1376/09,
mediante el cual se di6 de baja de la Planta Permanente con vigencia al dia
06 de octubre de 2009, af agente ZINGONI FEDERICO JAVIER, L.P N° 43515,

en virtud de su renuncia;

Que de fs. 50-51 vta. la Instruccién Sumarial produce el
Informe de Conclusiones Sumariales establecido en el Articulo 54°) del
Reglamento de Sumarios Administrativos vigente, en el cual efectua un ana-
lisis de las actuaciones estableciendo que no existen justificaciones para las
ausencias del agente, en virtud a gue las inasistencias han sido debida-
mente probadas como injustificadas, y que el hecho de haber renunciado
laboralmente, segun Decrete N°® 1376/09, no modifica la sustanciacion del
expediente, segun lo normado en el Articulo 81°) de la Ordenanza N° 7694
“..Si al presentarse la renuncia hubiere pendiente un sumario y/o investiga-
cion previa contra el agente, podra aceptarse la misma. En tal caso, dicha
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*,.-aceptation sera sin perjuicio de transformarlo en Cesantia, si de las conclu-
~:gjopds del sumario se justificara. Podra también transformarse la aceptacion

de la renuncia en exoneracion, cuando exista sentencia condenatoria firme
por delito contra la Administracion Publica...”;

Que en consecuencia, es necesario dejar sin efecto el
Decreto N° 1376/09;

Que la Instruccién Sumarial considera que corresponde la
sancion de cesantia contemplada en el Anexo 1 de la Ordenanza N° 7694,
Articulo 98°), Incisos 1) y 3°) “...inasistencias injustificadas que excedan los
10 (diez) dias en el afio calendario...” y “.. Abandono de servicio sin causa
justificada. Se considerara abandono de servicios cuando el agente haya
inasistido en forma continua e injustificada, durante 5 (cinco) dias labora-
les...”;

Que la Direccion de Asuntos Juridicos Laborales -Dicta-
men de Legalidad N° 24/09- expresa que lo actuado por |a Divisién de Actua-
ciones Sumariales se enmarca en la observancia de las previsiones norma-
tivas formales y sustanciales aplicables, conforme los Articulos 059, 989,
Incisos 3) y 6), 115° y concordantes del Régimen Disciplinario del Estatuto
para el Personal Municipal y el Articulo 54°) del Reglamento de Sumarios
Administrativos -Decreto N° 0613/02-,

Que la Junta de Disciplina -Dictamen N° 09/09- manifiesta
que la tramitacién del expediente de marras, cumple con los requisitos esta-
blecidos en la normativa vigente; asimismo, requiere la aplicacién de la me-
dida disciplinaria por las faitas cometidas por el agente ZINGONI FEDERICO
JAVIER, L.P N° 43515, encuadradas en el Articulo 98°), Incisos 1} y 3), de la
Ordenanza N° 7694;

Que toman conocimiento los sefiores Subsecretario de
Recursos Humanos y Secretario de Coordinacion e Infraestructura a cargo
de la Secretaria de Economia;

Que la Unidad de Intendencia remite las actuaciones a la
Direccion Municipal de Despacho para la confeccion de la norma legal res-
pectiva;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) APROBAR las actuaciones administrativas correspondientes al
e Expediente OE N° 4898-M-09, mediante el cual se instruyd una
informacién Sumaria al agente ZINGON! FEDERICO JAVIER, L.P. N° 43515,
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por Disposicion N° 039/09, de la Subsecretaria de Recursos Humanos, con-
forme lo establecido en el Articulo 115°), Inciso 3), del Anexo | de la Orde-
nanza N° 7694, y el Articulo 54°) del Reglamentc de Sumarios Administra-
tivos (Decreto 0613/02).-

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTOQ con vigencia al dia 06 de octubre de 2009,
--—-——-—-- gl Decreto N° 1376/09, mediante el cual se di6¢ de baja de la
Planta Permanente Municipal al agente ZINGONI FEDERICO JAVIER, L.P.
N°¢ 43515, en virtud a la renuncia presentada por el mismo, quien dependia
del Subprograma Tarifa Social -Programa de Planificacién y Control de Ges-
tion- Subsecretaria de Desarrollo Social -Secretaria de Desarrollo Social-.-

Articulo 3°) APLICAR con vigencia al dia 06 de octubre de 2009, al agente
- - ZINGONI FEDERICO JAVIER, L.P. N° 43515, la sancién discipli-
naria establecida en el Articulo 95%), Inciso d), del Estatuto para el Personal
Municipal, por las causales establecidas en ei Articulo 98°), Incisos 1) y 3},
del mismo cuerpo legal, consistente en CESANTIA; de acuerdo a lo expues-
o en los considerandos del presente.-

Articulo 4°) TOME conocimiento la Direccién de Personal a efectos de noti-
- ficar del presente Decreto al sefior ZINGONI FEDERICO JAVIER -

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--—--—-—--- de Economia y de Desarrollo Social .-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
——-—eee . [Qireccién Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-

mente, ARCHIVESE .-
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