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El Registro N° 0018/10 de la Direccion Registro de Docu-
mentacion -Direccion Municipal de Despacho- y la presentacion efectuada
por el agente FRASCOLI RUBEN OMAR, L.P. N° 43088, y

CONSIDERANDO:

Que a traves de la misma solicita se le otorgue licencia
politica sin goce de haberes, en virtud a su nombramiento como Subsecre-
tario de Turismo, de la Municipalidad de Junin de los Andes, adjuntando Re-
solucion N° 1344/09 mediante el cual se lo designa;

Que por Informe N° 15/10, la Direccién de Personal -Di-
reccion Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccién de la norma
legal mediante la cual se autorice la licencia sin goce de haberes requerida
por el agente FRASCOLI, con vigencia al dia 0¢ de diciembre de 2009 y por
el término de la presente gestién de gobierno o mientras sean necesarios sus
servicios: con encuadre en el Titulo VI, Seccion 1), Punto c), Articulo 60%),
Anexo | de la Crdenanza N° 7694;

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos remi-
te las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho para la prosecucion
del tramite correspondiente; contando con la intervencion del senor Secreta-
rio de Desarrollo Local a cargo de la Secretaria de Economia,

Por elio:
FL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) AUTORIZAR al agente FRASCOLI RUBEN OMAR, L.P. N°
43088 (Grupo 01), D.N.l. N° 20.610.859, Clase 1968, Catego-
ria 18, a usufructuar la licencia extraordinaria sin goce de haberes con
encuadre en Titulo VI, Seccién 1), Punto ¢), Articulo 60°), Anexc | de la
Ordenanza N° 7694, con vigencia al dia 09 de diciembre de 2009 y por ¢l
término de la presente gestiébn de gobierno o mientras sean necesarios sus
servicios; en virtud de haber sido designado para cumplir funciones en la
Secretaria de Turismo dependiente de la Municipalidad de Junin de los An-
des, a través de la Resolucion N° 1344/09, reteniende hasta su reintegro el
cargo presupuestario de Planta Permanente y la licencia proporcional pen-




diente de usufructo. El nombrado depende de la Direccion Municipal MNBA
_Secretaria de Cultura-; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 15/10 de la
Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto en la presente norma legal
e la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos

Humanos- a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
<o de Economia; y de Cultura.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la

-—-----—---— Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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