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El Expediente OE N° 12276-T-09, originado en la Nota
N° 1922/09 de ia Direccion Municipal de Recursos Humanos, mediante ia
cual se remite al Instituto Municipal de Prevision Social documentacion de la
agente TAPIA CLOTILDE CECILIA, L.P. N° 4893, a los efectos de tramitar &l
beneficio de Pasividad Anticipada: y

CONSIDERANDO:
Que corre agregada documentacion pertinente;

Que por Nota N° 1144/09, interviene la Direccion de
Administracion del Instituto Municipal de Prevision Social;

Que a fs. 54 la agente TAPIA solicita se le abone, junto
con la liquidacién final de haberes, la licencia ordinaria pendiente
de usufructo;

Que la Direccion de Personal, Direccion Municipal de
Recursos Humanos, mediante Informe N° 33/10, solicita la confecciéon de la
norma legal que otorgue, con vigencia al dia 01 de enero de 2010, a la
agente TAPIA CLOTILDE CECILIA, L.P. N° 4993 (Grupo 01), D.N.L
N° 06.148.199, Clase 1949, Categoria 20, el beneficio de Pasividad
Anticipada establecido por el Articulo 3°) de la Ordenanza N° 9467 y en la
Ordenanza N° 11055, hasta el dia 06 de noviembre de 2014, fecha en que la
agente comenzara a gozar de la jubilacion ordinaria. La nombrada dependia
de la Division Palacio Municipal -Direccidn de Mayordomia- Direccion
Municipal de Seguridad, Vigilancia, Mayordomia y Mantenimiento -Subse-
cretaria de Gobierno- Secretaria de Gobierng;

Que, asimismo, se debe autorizar al Subprograma de
Liquidacion al Personal -Direccion de Personal- Direccion Municipal
de Recursos Humanos, a liquidar a dicha agente la licencia ordinaria
pendiente de usufructo;

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos eleva
los actuados a la Direccion Municipal de Despacho para la prosecucion del




trémite; contando con la intervencion del sefior Secretario de Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) OTORGAR, con vigencia al dia 01 de enero de 2010, a la
—ecw—— agente TAPIA CLOTILDE CECILIA, L.P. N° 4993 (Grupo 01),
D.N.I. N° 06.148.199, Clase 1949, Categoria 20, el beneficio de Pasividad
Anticipada establecido por el Articulo 3°) de la Ordenanza N° 9467 y en la
Ordenanza N° 11055, hasta el dia 06 de noviembre de 2014, fecha en que
la agente comenzara a gozar de la jubilacidn ordinaria. La nombrada
dependia de la Division Palacic Municipal -Direccion de Mayordomia-
Direccion Municipal de Seguridad, Vigilancia, Mayordomia y Mantenimiento
-Subsecretaria de Gobiemo- Secretaria de Gobierno; de acuerde a lo
solicitado por la Direccion de Personal -Direccién de Municipal de Recursos
Humanos- {Informe N° 33/10).-

Articulo 2°) AUTORIZAR al Subprograma de Liquidacion al Personal -Direc-
ceeere————— ci6n de Personal- Direccion Municipal de Recursos Humanos- a
liquidar a la agente TAPIA CLOTILDE CECILIA, L.P. N° 4993, la licencia
ordinaria pendiente de usufructo; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion
de Personal -Direccion de Municipal de Recursos Humanos- (Informe

N° 33/10).-

Articulo 3°) AGRADECER a la agente TAPIA CLOTILDE CECILIA la labor
cmemeee—emm—- realizada dentro de la Administracion Municipal.-

Articulo 4°) REMITIR las actuaciones al Instituto Municipal de Previsidn
- Social, para que se le otorgue el beneficio de Pasividad An-
ticipada a la agente nombrada precedentemente, previo conocimiento de
la Direccidn de Personal para los fines que estime correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios
- ——- de Gobierno; y de Economia.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
-------—-mm-o--- - Direccion Centro de Documentacion e informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
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