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NEUQUEN, 1/ 7777 7040

El Expediente OE N° 3630-F-08, el Decreto N°® 1225/09 y
el Pase N° 784/09 de la Divisién Legajos de la Direccion de Servicios al
Personal -Direccidon Municipal de Recursos Humanos-; y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 1225/09, Articulo 1°) se reconocio a la
sefora FLORES HURTADO SONIA DE LOS ANGELES, L.P. N° 43704, un
(1) afic de antigiiedad laboral por los servicios prestados en la Administracion
Municipal desde su primera contratacion, vigente al dia 22 de febrero de
20086, hasta el dia 31 de diciembre de 2008,

Que en su Articulo 2% se establecid que el recono-
cimiento mencionado no tiene efectos jubilatorios por no existir aportes y
centribuciones correspondientes al periodo respectivo;, de acuerdo a lo
reguerido por Informe N° 76/09 de la Direccion Auditoria de Recursos y
Personat -Contaduria Municipal-;

Que por Pase N°® 784/09, la Divisién Legajos -Direccion de
Servicios al Personal- informa gue se ha verificado en el Decreto N° 1225/09
un error en el Articulo 2°), atento a que la agente comenzd a trabajar en la
Municipalidad en el afio 2006 con un contrato con aportes jubilatorios
asimilado a la Categorfa 12, por lo que los aportes fueron retenidos y
depositados en tiempo y forma;

Que por Informe N°® 621/09, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccién de la
norma legal mediante la cual se excluya el Ariculo 2° del Decreto
N° 1225/09, en razén de haberse constatado un error respecto al dato
consignado;

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos eleva
las actuaciones a la Direccion Municipal de Pespacho a los efectos del
dictado de la norma legal correspondiente; contandose con la intervencion
del sefigr Secretaric de Economia,;

Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA:

Articulo 1°) EXCLUIR el Articulo 2°) del Decreto N° 1225/09, mediante et
---------------- cual se establecid que el reconocimiento a la sefiora FLORES
HURTADO SONIA DE LOS ANGELES. L.P. N° 43704, de un (1) afic de
antigiiedad laboral por los servicios prestados en la Administracion Municipal.



efectuado en su Articulo 19, no tiene efectos jubilatorios por no existir
aportes y contribuciones correspondientes al periodo respectivo; en razdn de
haberse constatado un error respecto al dato consignado, de acuerdo a lo
solicitado por Pase N° 784/0% de la Division Legajos y por Informe N° 621/09
de la Direccidon de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- .-

Articulo 2°) PROCEDER al corrimiento de la numeracion de los Articulos del
—eemmee—-- Decreto N°1225/09, a partir de su Articulo 29, en funcion de o
dispuesto precedentemente.-

Articulo 3° TOME conocimiento de lo dispuesto precedeniemente la Direc-
= iGN de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos- a
los fines gue estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de
memmeeemeem-—  Coordinacion e Infraestructura a cargo de la Secretaria de
Economia.-

Articulo 5°) Registrese, publiguese, camplase de conformidad, dese a la Di-
e ——— reccion Centro de Documentacién e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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