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NEUQUEN, Z& RV 2006

El Expediente OE N° 10870-M-08 originado en el reclamo
efectuado por el agente MICHIQUELLI MARIO DIOGENES, L.P. N° 6981; vy

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, solicita se revea la fecha de su
ingreso al Municipio;

Que por Pase N° 505/08, la Divisién Legajos dependiente
de la Direccién de Servicios al Personal -Direccion Municipal de Recursos
Humanos- informa los antecedentes obrantes en el legajo personal del
agente;

Que el Subprograma Liquidacion al Personal de la
Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-, adjunia
planilla de liquidacién por la suma de $ 4.996,28, mas Zona;

Que por Dictamen N° 297/09, la Direccion de Asuntos
Juridicos Laborales -Subsecretaria de Recursos Humanos- manifiesta que lo
reclamado se encuentra en las previsiones del Articulo 18°) y concordantes
del Anexo | de la Ordenanza N° 7694 y en los Articulos 39°), Inciso 1.1.1,
41°) y concordantes del Anexo li de dicha Ordenanza, por lo cual entiende
que corresponde en el caso ajustar el Adicional Particular de Antigliedad del
agente MICHIQUELLI y proceder a la liquidacion retroactiva con fimite en el
periodo no prescripto (5 afios), Articulo 191°) de fa Ordenanza N°® 1728;

Que la Direccion Auditoria de Recursos y Personal
-Direccion General de Auditoria Interna- Contaduria Municipal, por Informe
N° 186/09, expresa que corresponde el reconocimiento del periodo
rectamado al solo efecto del pago de la bonificacién por antigGedad pero ne a
los efectos jubilatorios, atento a no haberse realizado aportes y
contribuciones, y que se procedié a controlar la planilla de liquidacion
efectuada por el Subprograma Liquidacién al Personal, no teniendo
observaciones que realizar;

Que la Division de Control de la Ejecucion
Presupuestaria -Direccion de Formulacién y Gestion Presupuestaria-
Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto, por Pase N° 944/09,
manifiesta que la Actividad: “Promocion General del Deporte”, imputacion:
7-X-1-0-2, Partida Principal: “Personal”, cuenta con crédito presupuestario
para abonar las diferencias surgidas del reconocimiento reclamado;

Que por Inferme N° 526/09, la Direccion de Perscnal
-Direccion Municipal de Recursos Hu?énos- sclicita a la Subsecretaria de

QAA/)’?//:



Recursos Humanos se autorice la confeccion de la norma legal mediante la
cual se prevea lo detallado en el mismo;

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos remite
las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho para la prosecucion
del tramite correspondiente; contando con el V° B® del sefior Secretario de
Economia;

Par ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) RECONOCER al agente MICHIQUELLI MARIO DIOGENES,
———————————————— L.P. N° 6981 (Grupo 01), D.N.l. N° 23.001.837, Clase 1973,
Categoria 18, tres (3) afios de antigiedad laboral por los servicios
prestados en la Administracion Municipal desde su primera contratacion,
vigente al dia 01 de octubre de 1991, hasta el 31 de mayo de 1994,
totalizando al 31 de diciembre de 2008 una antigiedad laboral en la
Municipalidad de Neuquén de diecisiete (17) afios y veintiun (21) dias; de
acuerdo a lo solicitado por Informe N° 526/09 de Ia Direccion de Personal -
Direccion Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) ESTABLECER que ¢l reconocimiento dispuesto en el Articuio
- 1%} no tiene efectos jubilatorios por no existir aportes y
contribuciones correspondientes al periodo respectivo; de acuerdo a [o
requerido por Informe N° 186/09 de la Direccion Auditoria de Recursos y
Personal -Contaduria Municipal-.-

Articulo 3°) AUTORIZAR al area pertinente de la Direccion Municipal de
- Recursos Humanos, a liquidar la suma de PESOS CUATRO
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS CON VEINTIOCHO CENTAVOS ($
4.996,28) mas cl 40% de Zona, al agente MICHIQUELLI MARIO
DIOGENES, L.P. N° 6981, en concepto de agjuste retroactive por tres (3}
anos de antigliedad de servicios prestados en la Municipalidad de Neuquén;
en funcién a lo dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos Laborales
-Subsecretaria de Recursos Humanos-, a través del Dictamen N°® 297/09 v a
lo solicitado por la Direccidén de Personal -Direccion Municipal de Recursos




Humanos- por Informe N© 526/09.-

Articulo 4°) E] gasto que surja del presente se atendera con cargo
--------------- a la Actividad: “Promocion General del Deporte”, Imputacion:
7-X-1-0-2, Partida Principal: “Personal”, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 5°) TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccion Munici-
—eeme—mwmm—— pal de Recursos Humanos-, a los fines que eslime correspon-

dan.-
Articulo 6°) El presente Decreto sera refrendado por el sefor Secretario

--------------- de Economia.-

Articulo 7°) REGISTRESE, publiquese, camplase de conformidad, desc a la
mmmmmmmemmm——- Direccion Centro de Documentacién e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-

/

FDO) FARIZANO
YANES.-
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