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El Registro N° 0598/09 de la Direccion Registro de
Documentacién -Direccién Municipal de Despacho-, y el Informe N° 475/09
de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos se autorice la confeccidén de la norma legal mediante la
cual se rescinda el Contrato de Locacion de Servicios bajo modalidad
C.U.I.T., con vigencia al dia 01 de octubre de 2009, de la senorita FLORES
MARIA ROSARIO, L.P. N° 44619, D.N.l. N° 25.216.289, Clase 1976, que
fuera aprobado oportunamente mediante Decreto N° 0987/09, Articulo 19),
Anexoc VI en razén del alta en la Planta Permanente Municipal de la
nombrada, dispuesta por Decreto N° 1254/09, en cumplimiento de la
Ordenanza N° 10598 y de lo estipulado por la Ley Provincial N° 1634 y su
modificatoria N°® 1784,

Que corre agregado fotocopia del Decreto N° 1254/09, por
el cual se dio de alta, a partir de su notificacion, en la Planta Permanente
Municipal a la seforita FLORES MARIA ROSARIO, L.P. N° 44619;

Que se adjunta fotocopia del Decreto N° 0987/09 por el
cual, entre otros, se aprobd el Contrato de Locacion de Servicios —-modalidad
GC.U.1.T.-, de la nombrada, hasta el dia 31 de diciembre de 2009,

Que se cuenta con la intervencion de los sefores
Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) RESCINDIR, con vigencia al dia 01 de octubre de 2009, el Con-
eeeeeeme—— trato de locacion de Servicios -modalidad C.ULT.- de la
sefiorita FLORES MARIA ROSARIO, L.P. N° 44619, D.N.I. N° 25.216.289,
Clase 1976, aprobado mediante Decreto N° 0987/09, Articulo 1°), Anexo Vi,
en razon de su alta en la Planta Permanente Municipal en cumplimiento de la
Ordenanza N° 10598 y de lo estipulado por la Ley Provincial N° 1634 y su
modificatoria N° 1784 de acuerdo a lo requerido por Informe N° 475/08 de la
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Direccién de Personal.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente fa
—eemee—Direccién Municipal de Recursos Humanos a los fines que

estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
e de Economia; y de Desarrolio Social.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
e Direccion Centro de Documentacién e Informacion y, opor-

tunamente, ARCHIVESE .-

FDO) FARIZANO
YANES
BALDO.-
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