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El Expediente OE N° 5878-M-08 y la nota s/n® de la
Subsecretaria de Recursos Humanos,; v

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, requiere la incorporacion a la
Planta Permanente Municipal, con Categoria 09, de la sefiorita MUNOZ
MARIA GISSELLA, D.N.I. N° 31.760.891, segun lo establecido en la Orde-
nanza N° 10598 y en virtud de lo estipulado por la Ley Provincial
N° 1634;

Que mediante Ordenanza N° 10588, cuya fotocopia se
adjunta, se establece que el Estado Municipal, a traves de sus organismos
centralizados, descentralizados o autarquicos y las empresas del Estado
Municipal, de existir, esta obligado a ocupar personas discapacitadas que
redinan condiciones de idoneidad para el cargo, en una proporcion no inferior
al cuatro por ciento (4%} anuai del ingreso;

Que, asimismo, en su Articulo 2°), se establece que a
través de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral o quien
la reemplace, se debera implementar una Bolsa de Trabajo para personas
con discapacidad, en la que se podra inscribir toda persona interesada en
acceder a un empleo en el Estado Municipal con discapacidad certificada por
la JUCAID (Junta Coordinadora para la Atencion integral al Discapacitado) u
organismo que lo reemplace, debiendo cumplimentar los requisitos que se
detalla en dicho Articulo;

Que por Nota N° 457/07, la Direccion de Medicina
Laboral adjunta examen preocupacional realizado a la nombrada, manifes-
tando estar apta para tareas de profesiograma;

Que corre agregado curriculum vitae de la sefiorita
Mufioz Maria Gissella y Certificado de Discapacidad Leyes N°s. 1634 y 1784
extendido por la JUCAID;

Que la Division de Control de la Ejecucion Presupues-
taria -Direccion de Formulacion y Gestién Presupuestaria- Direccién
Municipal de Finanzas y Presupuesto, por Pase N° 796/09, manifiesta que fa
Actividad; “Control Interno”, Imputacién: 1-B-1-0-3, cuenta con crédito presu-




Que por Informe N°® 413/09, la Direccién de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos se autorice la confeccidn de la norma legal mediante la
cual se incorpore a partir de su notificacion a la planta permanente de |a
administracién municipal a la sefiorita MUNOZ MARIA GISSELLA, L.P.
N° 44880 (Grupo 01), D.N.l. N° 31.760.891, Clase 1985, Categoria 09, en
virtud a lo establecido por Ordenanza N° 10598, y a o estipulado por la Ley
Provincial N® 1634 y su modificatoria N°® 1784;

Que la ncmbrada cumplira tareas administrativas depen-
diente de la Direccion Auditoria de Recursos y Personal -Direccidn General
de Auditoria Interna- Contaduria Municipal -Intendencia-,

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos remite
las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho a los efectos de la
prosecucion del tramite; contando con ia intervencion del sefior Secretario de
Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DAR DE ALTA, a partir de su notificacion, en la Planta Perma-
s nente Municipal, a la sefiorita MUNOZ MARIA GISSELLA, L.P.
N° 44880 (Grupo 01}, D.N.I. N° 31.760.891, Clase 1985, Categoria 09, en
virtud a lo establecido por Ordenanza N° 10598, y a lo estipulado por la Ley
Provincial N° 1634 y su modificatoria N° 1784; para cumplir tareas
administrativas dependiente de la Direccién Auditoria de Recursos vy
Personal -Direccién General de Auditoria Interna- Contaduria Municipal
-Intendencia-; de acuerdo al Informe N°® 413/09 de la Direccidn de Personal
-Direccion Municipal de Recurses Humanos-.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Acti-
--------------- vidad: “Control Interne”, Imputacion: 1-B-1-0-3 del Presupuesto




de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
e Ci0N de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- a

los fines que estime corresponda.-

Articulo 4°) Ei presente Decreto seré refrendado por el senor Secretario de
e Economia a cargo de la Secretaria de Coordinacion e Infraes-

tructura.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, ctimplase de conformidad, dese a la Di-
—--remmmm--— reCCiON Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente; ARGHIVESE -
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