El Expediente OE N°® 12507-5-08 v el reclamo interpuesto
por la agente SOAZO TAMARA ELIZABETH, L.P. N° 44289 vy

CONSIDERANDO:

Que a traves del mismo, solicita se le ahone, con
retroactividad, la asignacion familiar por hijo mencr de cuatro afios;

Que tomd intervencion la Direccion de Asuntos Juridicos
Laborales -Direccion Municipal de Asuntos Juridicos Laborales- (Dictamenes
N°s. 1345/08 y 26/09) manifestando que seguin lo establece el Articulo 219)
del Estatuto para el Personal Municipal -Ordenanza N° 7694- se regula en
este Ambito municipal las asignaciones familiares conforme las previsiones
de la Ley Provincial N° 11589, a la que se adhiere, y su Decreto Provincial
Reglamentario N° 2660/95; como asi también por el Decreto Provincial
N°® 1726/89, que incorpora la asignacién en particular prevista en el caso;

Que en fal sentido, corresponde el pago de las
asignaciones familiares establecidas en la legislacion vigente, debiendo ser
efectivas alin retroactivamente, de no haber sido abonadas oportunamente,
mientras no hubieren cesado y por el pericdo ne prescripto, segln el Articulo
191°), Incisc 1), de la Ordenanza N° 1728;

Que se advierte, que conforme la documentacion que en
copia se agrega a los actuados, se ha cperade fa presentacién de la
pertinente Declaracién Jurada en fecha 20 de junioc de 2008 y del
requerimiento efectuado mediante Cédula de Notificacion N° 834/08;

Que de tal modo, estarian reunidas las condicionas instru-
mentales para el page de la asignacion familiar reclamada y no
refroactivamente;

Que el Subprograma Liguidaciones al Personal -Direccién
de Perscnal- (Pase N® 21/09) comunica que se procedid a efectuar la planilla
de figuidacién por la suma de $ 54.-, por el periodo comprendido entre los
meses de noviembre y diciembre de 2008 y enero, febrero y marzo de 2009;

Que mediante Informe N° 34/08, la Direccion Auditoria de
Recursos y Personal, Direccidbn General de Auditoria Interna -Contaduria
Municipal- informa gue se controlé la planilla de liquidacion citada, no



existiendo observaciones que realizar a fa misma;

Que por Pase N° 364/09, la Division de Control de la
Ejecucién Presupuestaria de la Direccion de Formulacion y Gestidn
Presupuestaria -Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto- manifiesia
que la Actividad: "Administracion de los Recursos Humanos”, Imputacion: 3-
J-2-0-1, dispone de credito presupuestaric para el pago de las asignaciones
familiares correspondientes, por la suma de § 54.-;

Que por Informe N° 219/09, la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos la confeccidén de la norma legal mediante la cual se
autorice al Subprograma Liguidaciones al Personal a liquidar la suma de
$ 54.-, a la agente SOAZO TAMARA ELIZABETH, L.P. N° 44289, en
concepto del pago retroactivo de las asignaciones familiares por hijo menor
de cuatro afios establecidas en la legislacion vigente;

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos -Nota
N° 085/09- remite las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho
para la prosecucion del trdmite correspondiente; contando con la intervencion
del sefior Secretario de Economia;

Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA:
Articulo 1°) AUTORIZAR al area pertinente de la Direccidén Municipal de
---------------- Recursos Humanos -Subsecretarfa de Recursos Humanos-
Secretaria de Economia, a liquidar la suma de PESOS CINCUENTA Y
CUATRO ($ 54.-), a la agente SOAZO TAMARA ELIZABETH, L.P. N® 44289
(Grupo 02), D.N.I. N° 34.960.756, Clase 19389, Categoria 12, en concepto
de pago retroactivo de las asignaciones familiares por hijo menor de cuatro
afos establecidas en la legisiacion vigente, segln lo previsto en el Asticulo
219 del Anexo | de la Ordenanza N° 7694 y de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto Provincial N° 2660/95, reglamentario de la Ley Provincial
N° 1159, por el periodo comprendido entre los meses de noviembre y
diciembre de 2008 y enero, febrero y marzo de 2009; en funcién a lo
dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos Laborales -Direccion
Municipal de Asuntos Juridicos Laborales- a través del Dictamenes
N°s. 1345/08 y 26/09, al Informe N° 34/09 de la Direccion Auditoria de
Recursos y Personal, Direccion General de Auditoria Interna -Contaduria
Municipal-, a lo solicitado por Informe N° 219/09 de la Direccion de Personal




-Direccién Municipal de Recursos Humanos- y a lo expuesto en ios
considerandos del presente Decreto.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- Actividad: “Administracion de los Recursos Humanos™, Im-
putacion: 3-J-2-0-1, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3° TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
----------------- Direccion Municipal de Recursos Humanos a los fines que

estime correspondar.-

Articulo 4°) Et presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario
---------------- de Economia.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, ciumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacién e Informacién y, opar-

tunamente, ARGHIVESE -

FDO) BURGOS
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