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El Expediente OE N° 8297-P-08 y el reclamo adminis-
trativo interpuesto por la agente PEREZ HENDRICKX JUANA IVON, L.P.

N® 45635; y
CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, solicita la revocacidn de la
Resolucion N° 0102/09 del sefior Secretario de Gobierno, con fundamente en
la ilegalidad de su objeto y en la indebida e insuficiente motivacion;

Que asimismo, requiere se le abone el 40% de Zona al
“Adicional Remunerativo y no Bonificable” dispuesto por los Decretes
N°s. 1615/04 y 0591/05, asi como la correcla liguidacion del Sueido Anual
Complementario;

Que tom¢ intervencion la Direccion de Asuntos Juridicos
Laborales -Direccion Municipal de Asuntos Juridicos Laborales- (Dictamen
N° 126/09) informando que ya ha fijade su criterio en refacion al tema ¢en
andlisis en los Dictdmenes N°s. 1183/08, 12/09 y 40/09,

Que ante lo expuesto, sugiere rechazar el reclamo incoado
por no contener nuevos elementos de valoracion que modifiquen el criterio
adcptado;

Que la Direccién de Personal -Direccion Municipal de
Recursos Humanos- mediante Informe N° 224/09, solicita a la Subsecretaria
de Recursos Humanos disponga la confeccion de la norma legal mediante la
cual se rechace el reclamo administrativo interpuesto por la agente PEREZ
HENDRICKX JUANA IVON, L.P. N° 4535, de acuerdo a lo dictaminado por la
Direccién de Asuntos Juridicos Laborales -Direccién Municipal de Asuntos
Juridicos Laborales- (Dictamen N° 126/09);

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos (Nota
N° 102/09) remite las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho para
la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la intervencion dei




sefior Secretario de Economia;
Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA:

Articulo 1°) RECHAZAR ¢l recurso administrativo interpuesto por la agente
e PEREZ HENDRICKX JUANA IVON, L.P. N° 4535, contra la
Resolucian N° 0102/09 del sefior Secretario de Gobierno; segun lo dictami-
nado por la Direccion de Asuntos Juridicos Laborales -Direccidon Municipal de
Asuntos Juridicos Laborales- a través del Dictamen N° 126/09, lo solicttado
por la Direccion de Personal -Direccidén Municipal de Recursos Humanos-
mediante Informe N° 224/09 vy lo expuesto en ios considerandos del presente
Decreto.-

Articulo 2°) Por la Direccion Municipal de Recursos Humanos, notificar
————————————————— fehacientemente del presente Decreto a la agente PEREZ
HENDRICKX.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de
----—--—---- Egonomia.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
wmem-—m-m—-—- Dirgcgion Centro de Documentacion e Informacion y, oporiu-
namente, ARCHIVESE .-

FDO)} BURGOS
YANES.-
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