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ORDENANZAS SINTETIZADAS

LOTEOS
-Transferencias-

ORDENANZA N° 10023/Promulgada por Decreto
N° 0886: Transfierase a Titulo gratuito a favor de la
Provincia del Neuquén-Consejo Provincial de
Educacion, la Subparcela “b”, que es parte del Lote
1 de la Manzana 44, Nomenclatura Catastral N°
09-20-057-1106-0000, con una superficie de
1.886,29 m2, que surge de la Mensura Particular
con unificacion y redistribucién parcelaria de la
Fraccién 130a y Lote 1 Manzana 5e Espacio Verde
desafectado del Dominio Publico por Ordenanza
N° 8496-Parte Lote 5 de la Ciudad de Neuquén de
propiedad de la Provincia del Neuquén (Lote 130a)
y Municipalidad de la Ciudad de Neuquén (Lotel),
plano registrado por la Direccion Provincial del
Catastro e Informacion Territorial bajo Expediente
N° E-2756-6702/2002.-

DECRETO N° 0886/04: TENGASE por Ordenanza
Municipal la N° 10023 sancionada por el Concejo
Deliberante con fecha 08 de julio de 2004, por la
cual se transfiere a titulo gratuito a favor de la
Provincia del Neuquén-Consejo Provincial de
Educacion, la Subparcela “b”, que es parte del Lote
1 de la Manzana 44, Nomenclatura Catastral N°
09-20-057-1106-0000; cumplase de conformidad.-

RENTAS
-Condonacién de Deudas-

ORDENANZA N° 10025/Promulgada por Decreto
N° 0887: Condona la deuda devengada y no
abonada en concepto de Tasa por Patente de
Rodados que registra el vehiculo identificado con
el Dominio ARX-479, el cual se encuentra a
nombre del Sr. Berdu, Roque Luis.-

DECRETO N° 0887/04: Articulo 1°) Téngase por
Ordenanza Municipal la N° 10025 sancionada por
el Concejo Deliberante con fecha 29 de julio de
2004, por la cual se condona la deuda devengada
y no abonada en concepto de Tasas por Patente
de Rodados que registra el vehiculo identificado
con el Dominio ARX-479, el cual se encuentra a
nombre del Sr. Berdu Roque Luis; cimplase de
conformidad.-

DECRETOS SINTETIZADOS

ADMINISTRACION DE PERSONAL
-Deja a Cargo-

DECRETO N° 0877/04: Deja a cargo de la
Secretaria General, de Gobierno y Accién Social,
desde el 14 y hasta el 22 de agosto de 2004
inclusive, al Sr. Secretario de Economia, Obras
Publicas y Gestién Urbana Lic. Farizano, Martin
Adolfo, sin perjuicio de sus funciones.-

DECRETO N° 0880/04: Deja a cargo de la
Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte, durante
el dia 18 de agosto de 2004, al Sr. Secretario de
Servicios Publicos y Gestién Ambiental Cr. Yanes,
Carlos Alberto, sin perjuicio de sus funciones.-
-Reclamos-

DECRETO N° 0889/04: Rechaza el reclamo
administrativo interpuesto por el Dr. Urrutia, Alfredo
en representacion del agente Garcia, Rodolfo, L.P
N° 5888 (Grupo 01), contra Decreto N° 0861/00,
que dej6 sin efecto la designacion politica que
ostentaba, considerando que lesiona en forma
actual y con arbitrariedad manifiesta la garantia de
estabilidad del empleo publico, considerando que
no le asiste razon al reclamante en virtud de no
verse afectado derecho alguno, por la
determinacion adoptada mediante el decreto
atacado, el cual se encuentra motivado
debidamente y de acuerdo a la normativa legal
vigente.-

CONTABILIDAD
-Licitaciones-

DECRETO N° 0881/04: Art. 1°): Deja sin efecto lo
estipulado en el Articulo 3°) de la Resolucién N°
0236/04 emanada de las Secretarias de
Economia, Obras Publicas y Gestion Urbana y de
Servicios Publicos y Gestion Ambiental

Art.  2°9: Dar por finalizado el tramite
correspondiente a la Licitacion Publica N° 08/04.-
Art. 3°): Aprueba el Pliego de Bases vy
Condiciones, Clausulas Particulares y Generales y
Anexos, para la Contratacion del Servicio de
operacion y Mantenimiento del Sistema de
Lagunas de Estabilizacion solicitado por la
Subsecretaria de Gestion Ambiental, de Comercio
y Bromatologia -Secretaria de Servicios Publicos y
gestion Ambiental-

Art. 4°): Llama a Licitacion Publica N° 14/2004
para la contratacion del Servicio de Operaciones y
mantenimiento del Sistema de Lagunas de
Estabilizacién, con una apertura de ofertas para el
dia 31 de agosto de 2004, a las 10:00 horas a
realizarse en la Direccion de Compras vy
Contrataciones, sita en Avenida Argentina y calle
Roca -3° Piso- de la ciudad de Neuquén.-

Art. 5°: Faculta a la Secretaria de Economia,
Obras Publicas y Gestién Urbana a dar respuesta
a las consultas de los oferentes y a realizar las
aclaraciones sin consultas, de acuerdo a lo
previsto en el Art. 7°) de las Clausulas Generales
del Pliego de Bases y Condiciones, aprobado por
el Articulo 3°) del presente.-

Art. 69): Habilitar la venta de pliegos de la
Licitacion Pdblica N° 14/2004, a partir de la
sancién del presente Decreto y hasta el dia 27 de
agosto de 2004.-

Art. 79 Fija el valor del Pliego de Bases y
Condiciones, Clausulas Particulares y Generales y
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Anexos, de la Licitacion Publica N° 14/2004 en la
suma de $ 80,00.-

DECLARACION DE INTERES MUNICIPAL

DECRETO N° 0885/04: Declaracion de interés
municipal las “V Jornadas de Perinatologia del
Hospital Provincial Neuquén”, organizadas por el
Servicio de Neonatologia del Hospital Provincial
Neuquén, “Dr. Eduardo Castro Rendoén”, a llevarse
a cabo los dias 11 y 12 de noviembre de 2004.-

PRESUPUESTO
-Convalidacién de Gastos-

DECRETO 0879/04: Convalida las actuaciones
llevadas a cabo bajo el Expediente N° 2798-
29964/02ALC. 26/04 del Registro del Ministerio de
Obras y Servicios Publicos del Gobierno de la
Provincia del Neuquén, mediante el cual se tramita
la aprobacion del balance por economias y
demasias de la Obra “Estaciébn Terminal de
Omnibus de la Ciudad de Neuquén- ETON-’,
Licitacion Publica Nacional N° 02/03, por la suma
de $ 640.717,43. Convalidar el reconocimiento de
$ 480.538,07, en concepto de participacion
municipal a favor de la empresa CODAM SRL,
Sanandrés Rivas y Riva S.A.LIL.C.F. y A. (Uni6n
Transitoria de Empresa).-

PROCEDIMIENTO
-Oficios Judiciales-

DECRETO N° 0884/04: Autoriza a la Subsecretaria
de Hacienda, previa intervencion de la Contaduria
Municipal, a efectuar el depésito judicial en los
autos caratulados: “Municipalidad de Neuquén
C/Oviedo Daniel Alejandro S/Apremio” Expediente
N° 256251/1, en tramite por ante la Secretaria de
Juicios Ejecutivos N° 3, por la suma de $ 763, en

concepto de honorarios profesionales, a favor del
Dr. José Ricardo Mena.-

TESORO
-Subsidios-

DECRETO N° 0878/04: Otorga un subsidio por la
suma de 800 a favor de la Asociacion Tercera
Edad “Alborada”, del barrio Gran Neuquén Sur de
la Ciudad de Neuquén, con destino a solventar los
gastos que le demandara la organizacion de una
comida con motivo de los festejos del 11°
cumpleafios de la Asociacion, a realizarse el dia 19
de agosto del corriente afio. Autoriza a la
Subsecretaria de Hacienda -Direccion de
Tesoreria-, previa intervencién de la Contaduria
Municipal, a pagar el subsidio dispuesto a nombre
de la Sra. Presidenta de la Asociacion Dfia.
Fontana, Vilma Beatriz.-

RESOLUCIONES SINTETIZADAS

CONTABILIDAD
-Anticipo de Gastos-(Rendicion)

RESOLUCION N° 0321/04: Aprueba la rendicion
del Anticipo de Gastos otorgado mediante Orden
de Pago N° AC 01338/04 a nombre del Ing. Roca,
Juan Carlos, por la suma de $ 3.900,00.-

RESOLUCION N° 0322/04: Aprueba la rendicion
del Anticipo de Gastos otorgado mediante Orden
de Pago N° AC 03501/04 a nombre del Lic.
Carballal, Pablo, por la suma de $ 2.000,00

RESOLUCION N° 0323/04: Aprueba la rendicion
del Anticipo de Gastos otorgado mediante Orden
de Pago N° AC 04583/04 a nombre del Cra.
Rosas, Marcela Soraya, por la suma de $
2.000,00.-
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ORDENANZAS COMPLETAS

RENTAS
-Impuestos, Tasas y Contribuciones-

ORDENANZA N° 1 OO 2 6

VISTO:

El Expediente N° OE-6966-M-2004 y la Ordenanza N° 9928, la cual establece los
valores de las distintas tasas para el Ejercicio Fiscal 2004; y

CONSIDERANDO:

Que el Organo Ejecutivo Municipal eleva, a consideracion y resolucién del Concejo
Deliberante, el proyecto de Ordenanza referido a las tarifas de la nueva Estacion Terminal de
Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.);

Que por dicho proyecto se propicia fijar los valores por servicios y ocupacién de
espacios publicos en la nueva Estacion Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.), ubicada en
la margen norte de la Ruta 22 y calle Solalique, correspondientes al Estacionamiento vehicular
particular, de Omnibus, renta de espacios fisico para la guarda de efectos personales, tasas de
uso general por pasajero embarcado, renta de stands, etc.-

Que resulta imprescindible dotar al horario municipal de la recaudacion necesaria
gue retribuya adecuadamente el costo de operacion y produccion de los servicios que brindara la
Estacion Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.) a los distintos usuarios y a la comunidad en
general.-

Que, en virtud de ello, es necesario adecuar el marco legal existente con fin de
actualizar los valores de las tasas vigentes y establecer los correspondientes a nuevos a prestarse
en la nueva Estacion Terminal.-

Que a su vez es necesario incorporar al Articulo 93°) de la mencionada ordenanza
las tarifas que deberan abonar las empresas transportistas por pasajeros embarcados en servicios
de larga distancia.-

Que por ello es imprescindible modificar el Articulo 74°), Punto 3.7 “Ocupacion de
Espacios en la Terminal de Omnibus” de la Ordenanza N° 9928.-

Que la Comisién Interna de Hacienda, Presupuesto y Cuentas emitié su Despacho
N° 062/2004, dictaminando aprobar el proyecto de ordenanza que se adjunta, el cual fue tratado
sobre Tablas y aprobado en general por unanimidad y en particular Articulo 1°),2°), 3°), 5°), por
unanimidad, y Articulo 4°) con 16 votos afirmativos y 1 abstencion, en la Sesién Ordinaria N°
14/2004; celebrada por el Cuerpo el 17 de agosto del corriente afio.-

Por ello y en virtud a lo establecido por el Articulo 67°), Inciso °), de la Carta Organica

Municipal.

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
SANCIONA LA SIGUIENTE
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ORDENANZA.

Articulo 1°) Modificase el Punto 3.7. “Ocupacién de Espacios en la Terminal de Omnibus”, Articulo
74°), Titulo XVI- Derechos de Ocupacion o Uso de Espacios Publicos, de la Ordenanza N° 9928, el
que quedara redactado de la siguiente manera:

3.7. Ocupacion de Espacios en la Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.):

3.7.1. Fijanse los siguientes valores minimos para la ocupacion de los espacios en la Estacion
Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.):

a) Para boleteria y areas de servicio de Empresas de Transporte, por m2 y por mes---25,00

b) b) Para predio para box de cargas, por m2 y por mes $18,00
c) c¢) Para comercios, patio de comidas y areas de servicios, por m2, y por mes-------- $50,00
d) Para standsy areas de servicios por dia $50,00

3.7.2. Fijanse los siguientes valores para los servicios a prestarse en la Estacion Terminal de
Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.):

a) Estacionamiento de vehiculos particulares, hasta 15 (quince) minutos sin cargo Por

0 0] - WO SRR $0,50
b) Estacionamiento de Omnibus, POr NOFA...........c.ceviveueeueeeeeeeeeeee e o $3,00
C) AcCes0 a las dUuChas, POF NOTA.......ccuii i $0,50
d) Alquiler de armario para la guarda de efectos personales, por hora.............cccuvveee... $1,00

e) Para la Publicidad y Propaganda dentro de la Terminal se aplicara lo estipulado en el Articulo
72°), Titulo XIV- Derechos de Publicidad y Propaganda” de la Ordenanza N° 9928.

Articulo 2°) Incorpérese el Punto 44 al Articulo 93°, Titulo XX- Especiales, de la Ordenanza 9928
el que quedara redactado de la siguiente manera:

44, TASA DE USO GENERAL- E.T.O.N. que deberan abonar la empresas transportistas de
servicios de larga distancia:

Por cada pasajero embarcado en la Estacion Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N) en
servicios de larga distancia, exceptuando los recorridos dentro de la provincia e interprovinciales
con un recorrido inferior a los 500 (quinientos ) KilGmMetros.........cccccovecvvieeeeeevicciiveeennn. $2,50

Articulo 3°) Facultase al Organo Ejecutivo a designar como agente de percepcion de todos los
conceptos que se recauden en la Estacion Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.), a la
empresa que tenga a su cargo el Servicio de Operacion, Administracion y Mantenimiento de la
Estacion Terminal de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.). El Organo Ejecutivo Municipal dictara las
normas legales reglamentarias que regulen las actividades de la empresa adjudicataria.

Articulo 4°) Facultase al Organo Ejecutivo a autorizar a la empresa que tenga a su cargo el
Servicio de Operacion, Administracion y Mantenimiento de la Estacién Terminal de Omnibus de
Neuquén (E.T.O.N.):

1.- El otorgamiento del uso de los espacios y las correspondientes renovaciones para boleteria,
locales comerciales, oficinas y depésitos de encomiendas y equipajes destinados a las empresas
de transporte, siempre y cuando tengan como valor base del metro cuadrado el establecido en la
tarifaria municipal vigente para ese afio. La adjudicacion sera el resultado de un procedimiento que
garantice los principios de libre concurrencia, publicidad e igualdad. La Autoridad de Aplicacion
debera verificar que los ocupantes de los espacios comerciales y boleterias cumplan con lo
dispuesto en el Articulo 83°) del Anexo | del Decreto N° 1231/2000.
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2.- La determinacion de los rubros, productos o servicios a elegir para ocupar los locales
comerciales y del patio de comidas, en funcién de su plan de operacion de la Estacion Terminal
de Omnibus de Neuquén (E.T.O.N.), teniendo siempre como criterio rector el de ofrecer a los
usuarios de la misma una oferta variada y eficaz en relacién con las necesidades que indica la
experiencia previa del Operador y las expresadas por usuarios en las encuestas de mediciéon de
su satisfaccion que se implementen como parte del sistema de calidad.

Articulo 5°) Los valores establecidos por la presente norma seran exigibles para los hechos
imponibles que se perfeccionen en la nueva Estacion Terminal de Omnibus de Neuquén
(E.T.O.N.), ubicada en la Ruta 22 y calle Solalique, y tendran vigencia hasta tanto se sancione y
promulgue la Ordenanza Tarifaria del proximo Ejercicio Fiscal.

Articulo 6°) COMUNIQUESE AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL .-
DADA EN LAS SALA DESESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE

NEUQUEN; A LOS DIECISIETE (17) DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL
CUATRO. (Expediente N° OE 6966-M-2004)

ES COPIA
SCrz.- FDO: BURGOS
TRONCOSO -
DECRETO N°O 8 8 8
neuguen, 20 AGO 2004
VISTO:

La Ordenanza N° 10026 sancionada por el Concejo Deliberante el dia 17 de
agosto de 2004 aprobada en general por unanimidad; y

CONSIDERANDO:

Que habiendo intervenido las areas pertinentes, no existen inconvenientes en
proceder a su promulgacion conforme lo establece el Articulo 85°), Inciso 5) de la Carta Organica
Municipal;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA

Articulo 1°) TENGASE por Ordenanza Municipal la N° 10026 sancionada por el Concejo Deliberante con
fecha 17 de agosto de 2004, por la cual se modifica el Articulo 74°), Punto 3.7 del Titulo XVI “Ocupacion de
Espacios en Terminal de Omnibus” y se incorpora el Punto 44°) al Articulo 93°), ambos de la Ordenanza N°
9928; facultandose al Organo Ejecutivo a designar como agente de percepcion de todos los tributos que se
recauden en la ETON a la empresa que tenga a su cargo el Servicio de Operacién, Administracion y
Mantenimiento de la Estacién Terminal de Omnibus de Neuquén (ETON); cimplase de conformidad.-

Articulo 2°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Economia, Obras Publicas y
Gestion Urbana a cargo de la Secretaria General, de Gobierno y Accién Social; y de Servicios Publicos y
Gestion Ambiental.
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Articulo 3°): Registrese, publiquese, cumplase (;Ie conformidad, dese a la Direccion Centro de
Documentacion e Informacion y oportunamente ARCHIVESE — Expte OE N° 6966-M-04.-

EB.-

ES COPIA.- FDO)  QUIROGA

FARIZANO
YANES.-

DECRETOS COMPLETOS

COMPETENCIA MUNICIPAL
-Convenios-

DECRETO N°O 8 9 O
NEUQUEN, 20 AGO 2004

VISTO:

El Expediente OE N° 8098-M-04 , mediante el cual se tramita la contratacion del artista
Maximiliano Guerra y el Ballet del Mercosur ; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, la Direccién Municipal de Cultura y Turismo dependiente de la
Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte, eleva a la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos modelo de
convenio a suscribir con el artista —fs. 2/7-, para su dictamen,;

Que por Dictamen N° 261/04, la Direccidon Municipal de Asuntos Juridicos efectia algunas
consideraciones que se deben tener en cuenta para la suscripcion del convenio en cuestion;

Que la Direccién Municipal de Cultura y Turismo procede a realizar las modificaciones del
texto del Convenio estipuladas en el dictamen precitado;

Que la Direccion Municipal de Asuntos Juridicos por Dictamen N° 364/04, manifiesta que no
advierte observacién alguna a efectuar al modelo de Convenio;

Que la Subsecretaria de Cultura y Turismo, por Pase N° 159/04, eleva la documentacion a
la Direccién de Presupuesto a los efectos de que informa si existe partida presupuestaria, dentro de la
asignada a los festejos del Centenario de la ciudad de Neuquén, de $ 22.540,00, para la contratacion aludida;

Que toma intervencion la Direccion de Presupuesto adjuntando Planilla Sinco — Control de
Registraciones- a los fines de invalidar la partida correspondiente a través de las transacciones preventivas
N°s. 3724 y 3726;

Que por Pase N° 268/04, la Secretaria de Cultura Turismo y deporte dispone el traslado de
lo actuado para la confeccion de la norma legal que autorice la firma del Convenio adjunto y cancelacion del
pago por cachet, informando que el espectaculo que ofrecera el artista se realizara con motivo de los festejos
del Afio del Centenario de la ciudad de Neuquén, el dia 12 de septiembre del corriente afio ;

Por ello:
El INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Boletin Municipal — Neuquén, 27 de agosto de 2004 Edicion N° 1478



Articulo 1°) Aprobar el tenor del Convenio a suscribir entre la Municipalidad de la Ciudad de Neuquén vy el
sefior Maximiliano Guerra, en representacion propia y del Ballet del Mercosur para la realizacion de un
espectaculo artistico que se efectuara el dia 12 de septiembre de 2004, con motivo del “Afio del Centenario
de la ciudad de Neuquén”, y cuyo modelo, como Anexo | forma parte del presente Decreto.

Articulo 2°) Autorizar al sefior Secretario de Cultura,. Turismo y Deporte, Dn. Oscar Alfredo Smoljan, a
suscribir el Convenio cuyo modelo se aprobara precedentemente.-

Articulo 3°) Autorizar a la Subsecretaria de Hacienda- Direccién de Tesoreria- previa intervencion de la
Contaduria Municipal, a liquidar y apagar a favor del sefior Maximiliano Guido Guerra Maldonado, D.N.I.N°
18.420.843,en su caracter de Director y Representante Artistico exclusivo de la Compafia de Danzas
“Maximiliano Guerra y Ballet del MERCOSUR", la suma total de Pesos Veintidés Mil Quinientos
Cuarenta ($22.540), con cargo a la Partida respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Economia, Obras Publicas y
Gestion Urbana a cargo de la Secretaria General, de Gobierno y Accién Social; y de Cultura, Turismo y
Deporte.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la Direccion Centro de
Documentacion e Informacion y oportunamente, ARCHIVESE.-

EAA.

ES COPIA FDO) QUIROGA
FARIZANO
SMOLJAN

ANEXO |
MODELO DE CONVENIO

En la ciudad de Neuquén, a los.dias del mes de... del afio 2004, entre la Municipalidad de
Neuquén, con domicilio en Avda. Argentina y calle Pte. Roca representada en este acto por el
sefior Secretario de Cultura Turismo y Deporte Dn. Oscar Alfredo Smoljan, L.E. N° 8.462.633,
designado por Decreto N° 1511 del 10 de diciembre de 2003, en adelante: “LA
MUNICIPALIDAD", por una parte; y el sefior Maximiliano Guido Guerra Maldonado, D. N. I. N°
18.420.843, en caracter de Director y Representante Artistico exclusivo de la Compafiia de
Danzas “Maximiliano Guerra y El Ballet del MERCOSUR”, con domicilio en calle Perd N°
1363, Capital Federal, en adelante: LA COMPANIA” por otra parte; convienen en celebrar el
presente Convenio, para la realizacion de un espectaculo escénico. Ambas partes, se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para contratar, asi como el caracter y representacion en
gue intervienen, en especial para el otorgamiento del presente Convenio de actuacion artistica,
gue se regira de conformidad con las siguientes clausulas y condiciones:
PRIMERA: “LA MUNICIPALIDAD” acuerda con “LA COMPANIA” la presentacion en directo de
una funciéon de noventa (90) minutos de duracién, a llevarse a cabo en el Predio Externo del
Museo Nacional de Bellas Artes sito en Pasaje Héroes de Malvinas, Parque Central Este, ciudad
de Neuquén, el dia 12 de septiembre de 2004. El horario de la actuacién sera fijado por “LA
MUNICIPALIDAD” de comun acuerdo con “LA COMPANIA”
SEGUNDA:” LA MUNICIPALIDAD” pagara a “LA COMPANIA” por esta presentacion la suma de
Pesos Dieciocho Mil Quinientos Cuarenta ($18.540,00), monto al que se retendran los importes
correspondientes a Ingresos Brutos, autorizando con “LA COMPANIA” a:"LA MUNICIPALIDAD”
a retener y abonar su parte del sellado del presente Convenio (siete por mil) a la Direccion
Provincial de Rentas de la Provincia del Neuquén, quedando exceptuada de otros impuestos,
tasas, contribuciones, aportes sindicales o de seguridad social, derechos autorales, y en general
toda otra carga y/o tributo municipal, provincial o nacional, creado o por crearse, que sera abonado
con un cheque nominal “no a la Orden” por Pesos Diecisiete Mil Ochocientos Cuarenta (17.840)
ante del inicio de la funcion. Si estas cantidades no se hubieran hecho efectivas en las
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oportunidades acordadas, :”LA MUNICIPALIDAD” no podra reclamar a” LA COMPANIA” bajo
ningun concepto el cumplimiento de este Convenio ni la devolucién de la cantidad o cantidades
que se hubieran abonado como anticipo
TERCERA: TRASLADO:”LA MUNICIPALIDAD" debera hacerse cargo del costo del traslado de
“LA COMPANIA”, desde la ciudad de Bahia Blanca a la ciudad de Neuquén, abonando un monto
total de hasta Pesos Cuatro Mil ($4.000)- bajo todo concepto a su arribo a la ciudad de Neuquén; “
LA MUNICIPALIDAD” como agente de retencion, retendra el importe correspondiente a ingresos
brutos y ganancias en caso de corresponder, siendo responsabilidad de “LA COMPANIA” la
contratacion de un semirremolque y un colectivo para su traslado
CUARTA: ALOJAMIENTO y COMIDAS: “LA MUNICIPALIDAD” proporcionard a su costo y
cargo alojamiento para 26 (veintiséis) personas que integran el staff de “COMPANIA” y 2 (dos)
choferes, en hoteles de categoria durante Un Dia y Medio. Si la funcidn se suspendiese para el dia
siguiente al programado, se debera a ser cargo de todos los gastos que esto implique. La
distribucion del personal se realizaras de la siguiente manera: 1 (una) SUITE CON CUNA, 4
(cuatro) habitaciones singles, 8 (ocho) habitaciones dobles y 2 (dos) habitaciones triples--------------
QUINTA: COMODIDADES PARA LOS ARTISTAS: Es obligacion de “LA MUNICIPALIDAD”
proveer a “LA COMPANIA” ante durante y después de la funcion, 4(cuatro) camarines en
perfectas condiciones de aseo e iluminacion, que como minimo tendran las siguientes
comodidades y accesorios: 4x4 m de superficie, un espejo de aproximadamente 1 m. X 080 m
(luz artificial, bafio, lavado, espejo iluminado, perchero, sillas, mesas, etc.) REFRIGERIO:
Asimismo “LA MUNICIPALIDAD” debera suministrar “LA COMPANIA” antes, durante y después
de la funcion sandwichs de jamén y queso, empanadas, frutas, café , te, miel, gaseosas, gaseosas
ligth, agua mineral sin gas, hielo y vasos. A los camarines no tendra acceso ninguna persona,
salvo aquellas autorizadas por el manager de “LA COMPANIA”
SEXTA: AUDIO E ILUMINACION: los sistemas generales de audio e iluminacion seran a cargo de
“LA MUNICIPALIDAD”
Los equipos deberan reunir todos los elementos detallado en el rider que como APARTADO A
forma parte del presente Convenio y cuyo cumplimiento es parte esencial del mismo, dado por
cancelado este Convenio en caso de que los equipos no respeten lo que en este rider se
especifica, Los sistemas especiales de audio e iluminacion los aporta “LA COMPANIA. El montaje
de todo sistema especial deberd comenzar 12 horas del inicio de la funcion “LA
MUNICIPALIDAD” debera proveer 8 (ocho) personas idéneas para realizar cargas y descarga de
los equipos especiales, en el horario que fije el manager de “LA COMPANIA”
SEPTIMA: SEGURIDAD: La seguridad personal de los artistas y de los bienes de “COMPANIA”
durante el dia de la actuacion estara a cargo de” LA MUNICIPALIDAD”, quien tomard las medidas
necesarias para prevenir cualquier averia, agresion, hurto o robo
OCTAVA: “LA MUNICIPALIDAD” se obliga a obtener todos los permisos, licencias, habilitaciones
y demas documentos requeridos para la celebracién del espectaculo, siendo a su cargo todos los
gastos que por ellos pudieran originarse
NOVENA:” LA MUNICIPALIDAD” sera responsables de los posibles deterioros, perdidas, robos y
en general de cualquier dafio y perjuicio que pueda sufrir los instrumentos , escenografia,
vestuario, y materiales de propiedad de "LA COMPANIA”, teniendo “LA MUNICIPALIDAD”
obligacion de guardarlos y custodiarlos durante todo el tiempo que estén depositados en el local
actuacion o en cualquier otra dependencia. “LA MUNICIPALIDAD” debera contratar un seguro de
responsabilidad civil que cubra tanto a los espectadores como a los artistas y personal de “LA
COMPANIA”
DECIMA: En el caso de no realizarse de la funciones programadas por incumplimiento de una o
mas de las Clausulas mencionadas en éste Convenio o por alguna razén no imputable a” LA
COMPANIA”, “LA MUNICIPALIDAD” no tendra derecho a ningtn tipo de resarcimiento. Sera
causa que exima a “LA COMPANIA” de la obligacién de llevar a cabo el presente Convenio la
enfermedad o accidente de artista /s debidamente justificada y acreditada ante"LA
MUNICIPALIDAD” que imposibilite a “LA COMPANIA” realizar la actuacién en la fecha
concertada. En el caso de que dé esta circunstancia “LA COMPANIA” ofrecera a “LA
MUNICIPALIDAD” nueva fecha para la actuacién, en cuyo caso se mantendran en vigor los
acuerdos del presente Convenio, con excepcion de la fecha del mismo. Queda a favor de “LA
MUNICIPALIDAD” la alternativa de rescindir el presente o combinar una nueva fecha. En caso de
no poder concretarse la actuacién por motivos ajenos a “LA MUNICIPALIDAD”, habiéndose
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abonado a “LA COMPANIA” la suma convenida por la actuacion, “LA COMPANIA” reintegrara
en su totalidad la suma correspondiente a la actuacién deducidas las retenciones enunciadas en la
Clausulas SEGUNDA:
UNDECIMA: “LA MUNICIPALIDAD” sera la responsable de controlar el acceso al recinto en los
ensayo y pruebas de sonido, ya que el mismo debera estar limitado exclusivamente al personal de
“LA COMPANIA” que portara una credencial identificatoria
DUODECIMA: Todo personal técnico debera estar claramente identificado mediante credenciales
confeccionadas por “LA MUNICIPALIDAD” y aprobadas por “LA COMPANIA”
DECIMO TERCERA: “LA MUNICIPALIDAD” se obliga expresamente a no comercializar la
trasmision directa o diferida del espectaculo en radio, television o cine, ye sea total o parcialmente,
ni a comercializar bajo ningun titulo el material fotografico, filmico o de audio que pudiera
obtenerse
DECIMO CUARTA: Durante el transcurso de la funcion solamente podran estar encendidas las
luces del equipo de "LA COMPANIA” tratandose de un predio abierto, se hace reserva de que
pueda permanecer encendido el sistema de iluminaciéon puablico si asi lo ponderase “LA
MUNICIPALIDAD"
DECIMO QUINTA: “LA MUNICIPALIDAD"” estad obligada a incluir en toda publicidad que
desarrolle para la presentacion del espectaculo, los logos y slogans de las firmas comerciales con
las que “LA COMPANIA” tenga algun tipo de acuerdo y cuya informacion sera entregada a “LA
MUNICIPALIDAD” previamente a la firma del presente
DECIMO SEXTA: “LA COMPANIA” por su parte permitira a “LA MUNICIPALIDAD” incluir la
sponsarizacion que obtenga debiendo ser informada previamente de ello
DECIMO SEPTIMA: El incumplimiento por parte de “LA MUNICIPALIDAD” de cualquiera de las
estipulaciones de éste Convenio exhibira a “LA COMPANIA” de realizar el espectaculo,
quedando obligada “LA MUNICIPALIDAD” a efectuara el pago integro de las sumas fijadas en el
presente, sin perjuicio de la indemnizacion a que “LA COMPANIA” pudiera tener derecho-----------
Por incumplimiento de parte de “LA COMPANIA“ de cualquiera de las estipulaciones de este
Convenio, asi como la no realizacidon del espectaculo en las condiciones aqui establecidas, “LA
MUNICIPALIDAD” tendra derecho a reintegro de las sumas abonadas, sin perjuicio de la
indemnizacion a que pudiera tener derecho
A todo los efectos judiciales y/o extrajudiciales derivados del presente Convenio, las partes
constituyen sus domicilios legales en los arriba indicados, donde se tendran por validas y eficaces
todas las notificaciones, y se someten a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Ordinarios
de la Provincia del Neuquén, con expresa renuncia a cualquier otro fuero y/o jurisdiccion que
pudiera corresponderles
En prueba de conformidad con las Clausulas precedentes, se formaliza el presente Convenio en
tres (3) ejemplares de igual tenor y a un solo efecto
[lleaalvt.-(Expte. OE N° 8098-M-04)

Apartado A

RIDER DE LUCES

Este rider es para un escenario de 12 mts. x 8 mts; zona libre de todo obstaculo.
40 Fresneles de 1.000 wats.

70 Par par 64.

10 Elipsoidales.

8 Mdviles CIBERLIGTHT.

1 Consola de méviles Ma Scancomander.
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1 Consola de luces fijas Jands Event 24/48.

2 Maquinas de humo Martin 200-f 100

2 Turbos ventiladores para maquina de humo.

4 Puestos de intercom.

Dimmer para todo el equipo que ird detallado en la planta.

Dos estructuras tubulares reticuladas de aluminio normalizadas de 12 mts. de apertura x 6,50 mts.
de altura, para un peso de 1.600 kilos. Cada una con sus correspondientes lingas de anclaje y
soportes de seguridad.

Cuatro patas extensibles de 7 mts. como minimo.

RIDER DE SONIDO

Sistema de sonido de 4 vias acorde al lugar del evento, con una cantidad minima de 6 sistemas
por cada lado del escenario para aire libre potenciado por marcas de primera calidad.

Consola de sonido de 6 canales de excelente calidad. ( midas — mackie- yamaha- soundcraft).
2 Mini Disc medida de rack.

1 Cd. Player.

1 Ecualizador grafico de 31 bandas estéreo ( ASHLY —BSS- YAMAHA)

Monitoreo

4 Monitores de 15°‘ con un driver de 2' como side fill.

1 Ecualizador grafico de las mismas caracteristicas que el de P.A.
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CONTABILIDAD
-Fondo Fijo-

DECRETO N°O 8 8 3
NEUQUEN, 18 AGO 2004

VISTO:

El Expediente OE N° 8758-M-04, originado en la Nota N° 246/04 S.C.T.y D. de la Secretaria
de Cultura, Turismo y Deporte, y el proyecto de decreto elaborado por el Asesor Legal de la citada Secretaria;

y

CONSIDERANDO:

Que el marco del Centenario de la ciudad de Neuquen, la Comision Honoraria, creada por
Decreto N° 0439/04 e integrada por miembros del Organo Ejecutivo y del Concejo Deliberante, aprobé el
programa de eventos y actividades a realizarse con motivo de los festejos del aniversario de la ciudad;

Que entre los eventos a realizarse, cabe destacar el espectaculo musical y artistico, show
EL PUENTE, con la participacion de la Escuela Experimental de Danza Contemporanea, el Taller de
Acrobatas y la Escuela de Iniciacion Deportiva de Gimnasia Artistica;

Que dada la urgencia por los plazos aprobados y para dar cumplimiento en tiempo y forma
a la actividad programada, se torna necesario contar con una herramienta financiera que permita agilizar las
compras de los materiales necesarios para la confeccién del vestuario, los materiales para la construccion de
los elementos por ellos utilizados, como asi también cualquier otro gasto que pudiera surgir para una exitosa
organizacion del evento;

Que por lo expuesto, mediante el presente se crea un Fondo Fijo de $ 11.700.- con destino
exclusivo para atender las erogaciones de dicho insumos, como asi también los gastos que demande la
organizacion del festejo;

Que se designa responsable de dicho fondo al sefior Secretario de Cultura, Turismo y
Deporte, Don Smoljan Oscar, L.E. N° 8.462.633, debiendo rendir cuenta documentada ante la Contaduria
Municipal,

Que la asignacion del fondo fijo se encuadra en lo normado en el Articulo 62°) del Decreto
Provincial N° 2578/95, reglamentario de la Ley Administracién y Control y sus modificatorias;

Que corre agregada la Planilla SINCO- Control de Registraciones- con el Preventivo N°
3957, elaborada por la Direccion de Presupuesto- Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto-;

Que mediante Pase N° 534/04, la Contaduria Municipal manifiesta no tener observaciones
que realizar al proyecto de decreto, remitiendo las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho para el
dictado de la norma legal respectiva;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA

Articulo 1) Otorgar un Fondo Fijo de Pesos Once Mil Setecientos ($ 11.700), con disponibilidad para la
Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte, destinados a hacer frente a distintas erogaciones que pudieran
surgir con motivo del espectaculo musical y artistico, show EL PUENTE, dentro de los Festejos del
Centenario de la ciudad de Neuquén.-

Articulo 2° La Contaduria Municipal sera la encargada de recibir la rendicion y verificard el efectivo
cumplimiento de las normas vigentes respecto de las mismas.-
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Articulo 3°) Establecer que el sefior Smoljan Osar, L.E. N° 8.462.633, sera responsable de la inversién y
rendicion del Fondo asignado, con cargo a rendir cuenta documentada a la Contaduria Municipal, de
conformidad con la reglamentacién dispuesta en el Anexo Y, que forma parte del presente Decreto.-

Articulo 4°) El gasto que surja del presente se atenderd con cargo a la Partida correspondiente del
Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 5°) El presente Decreto refrendado por los sefiores Secretarios de Economia, Obras Publicas y
Gestion Urbana a cargo de Secretaria General de Gobierno y Accién Social; y de Servicios Publicos y
Gestion Ambiental a cargo de la Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, desde a la Direccion Centro de
Documentacion e Informacion y, oportunamente , ARCHIVESE.-

HR-

ES COPIA FDO) QUIROGA
FARIZANO
YANES

ANEXO |
REGLAMENTO DEL FONFO FIJO

1) FINALIDAD: Atender las erogaciones que demande la realizacion del espectaculo musical y artistico, so

EL PUENTE dentro de los Festejos del Centenario de nuestra ciudad de Neuquén:

e compra de telas, hilo, cintas de colores, etc.

e compra de hierro y materiales necesarios para el armado de la Rueda Alemana, Doble Minio Trampolin y
los Colchones de Caida.

e Gastos para la confeccién de los vestuarios interpretes.

e Gastos para el armado de la Rueda Alemana, Doble Mini Trampolin y los Colchones de Caida.

e Gastos para la ornamentacién del escenario.

2) FORMA DE LAS OPERACIONES:

a) El Fondo sera habilitado con una cuota Unica de Pesos Once Mil Setecientos
($11.700.00).

b) La redencion se realizara veinte (20) dias después del evento.

c) El responsable designado al efecto, debera asegurar por los medios a su alcance que el precio
cotizado y calidad sean los mas convenientes.

d) Las fechas de los comprobantes que se rindan deberan estar dentro del periodo
comprendido entre el dia de percepcion del cheque y la fecha tope establecida del 17-09-04.

3) REQUISITOS QUE DEBERAN REUNIR LOS COMPROBANTES: Se ajustaréan a lo establecido en el
Punto 7) del Anexo Il del Decreto N° 0527/03.-
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TESORO
-Administracion de Fondos-

DECRETO N°O 8 8 2
NEUQUEN, 18 AGO 2004

El Expediente OE N° 7185-M-04, el Decreto 0159/04 que aprobara la continuidad
del Proyecto de Agentes Multiplicadores en Huertas Organicas, la Nota N° 135/04 DCdeASP de la
Division Coordinacién de Autogestion Socio Productiva que solicita la continuidad de la actividad a partir del
1° de julio hasta el 31 de diciembre de 2004, y el proyecto de decreto elaborado por la Subsecretaria de
Accion Social; y

CONSIDERANDO:

Que el Proyecto Original, aprobado por el Decreto N° 1220/03, y su continuidad,
han dado excelentes resultados al haber logrado la capacitacion de 300 Jefas y Jefes de Hogar
Desocupados, permitiéndoles adquirir habilidades como Agentes Multiplicadores en Huertas y sus
derivados, a los efectos de realizar la contraprestacion correspondiente;

Que a través de las actividades programadas se ha incursionado en 1.600 hogares
y, obteniendo una llegada formal y directa con el accionar del Municipio, se logré6 poner en funcionamiento
1.610 huertas distribuidas en los distintos barrios de la ciudad de Neuquén, permitiendo inclusive, contactar
de esa manera a otros vecinos fuera del Plan Jefas y Jefes de Hogar;

Que la transmision de conocimientos adquiridos y el asesoramiento brindado a
diferentes grupos etarios que solicitaron ser participes del Area de Coordinaciéon de Autogestion Socio
Productiva Huertas Organicas de la Direccién Municipal de Seguridad Alimentaria Infantil, se ha expandido
hasta alcanzar la cifra de 6.400 beneficiarios indirectos;

Que los responsables se encuentran abocados a la plena coordinacion e
implementacion de Micro Emprendimientos, debido a que se han detectado personas con caracteristicas y
capacidades aptas para la continuidad del proyecto por la via de la produccién; habiéndose realizado la Feria
Municipal del 20 de marzo de 2004 con los excedentes de produccion de las huertas;

Que la némina de talleristas que prestan sus servicios como capacitadores en
namero de 5 (cinco) han demostrado idoneidad en la tarea, solicitando su nueva designacion para la
continuidad del Proyecto, quienes presentaran su Certificacion de Servicios, avalados por los funcionarios
intervinientes en el Proyecto;

Que por Nota N° 297/SAS/04, el sefior Subsecretario de Accién Social da su visto
bueno, solicitando la continuidad del Proyecto por un lapso de seis (6) meses a partir del 1° de julio de 2004;

Que para el desarrollo de este tipo de actividades se cuenta con fondos especificos
previstos en la némina indicativa de tipologias contempladas en programas de atencién al desempleo
nacionales o provinciales, tal lo prevé el Articulo 5°) de la Ordenanza N° 9087, segun el Dictamen N° 304/03
de la Direccion Municipal de Asuntos Juridicos del Proyecto Original;

Que oportunamente, respecto del Proyecto original, el Consejo Consultivo Local ha
dado su aprobacion al Proyecto de Agentes Multiplicadores de Huertas Organicas;

Que el sefior Secretario General, de Gobierno y Accién Social remite lo actuado a la
Direccion de Presupuesto para la imputacion presupuestaria, y con posterioridad a la Direccién Municipal de
Despacho para la confeccion de la norma legal correspondiente;

Que la Division Andlisis y Control del Presupuesto, por Pase N° 449/04, informa que
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el Curso de Accidn “Otros Programas Sociales Financiados con Fondos de Afectacién Especifica”, Actividad:
“Aportes Financieros para Obras Menores (Ordenanza N° 9087)", Partida Principal: “Transferencias y
Subsidios”, cuenta con suficiente crédito presupuestario, adjuntando Planilla SINCO -Control de
Registraciones- con la Transaccion Preventiva 3403, a fin de invalidar la partida presupuestaria
correspondiente;

Que corre agregado el Contrato de Locacion de Servicios suscripto por el Técnico
Agrénomo Don CARLOS ALEJANDRO RAFAEL VIANNA y el sefior Subsecretario de Accion Saocial;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) PRORROGAR la continuidad del Proyecto de Agentes Multiplicadores en Huertas Orgéanicas
para Jefes y Jefas de Hogar Desocupados, y su Cronograma de Actividades -Ordenanza N° 9087- por
un periodo de seis meses, prorrogable por seis meses mas, con efectividad al 01 de julio y hasta el 31 de
diciembre de 2004, conforme lo dispuesto por Decreto N° 0159/04; de acuerdo a lo solicitado por la Nota N°
135/04 de la Division de Coordinacion de Autogestion Socio Productiva de la Direccién Municipal Plan Comer
en Casa, Subsecretaria de Accién Social, Secretaria General, de Gobierno y Accién Social; que como Anexo
| forma parte del presente Decreto.-

Articulo 2°) APROBAR el Subsidio con Contraprestacion de Servicios de PESOS CUATROCIENTOS ($
400.-) por mes, a cada uno de los talleristas, lo que suma un total mensual de PESOS DOS MIL ($ 2.000.-) a
otorgar a los sefiores: CARDENAS CARMEN, D.N.I. N° 10.673.665, con domicilio en Manzana 10, Casa 16,
del barrio Maronese; FLEITA OSCAR, D.N.Il. N° 16.052.170, con domicilio en calle Collén Cura N° 229 del
barrio El Progreso; MUNOZ NATALIA, D.N.I. N° 6.401.161, con domicilio en calle La Plata N° 371 del barrio
Villa Maria; DINAMARCA GRISELDA, D.N.I. N° 11.431.179, con domicilio en calle Libertad N° 155, ler
Piso, del barrio Belgrano; y SANDOVAL CELINDA, D.N.lI N° 14.870.627, con domicilio en calle Gobernador
Asmar del barrio Islas Malvinas; quienes cumplen funciones de capacitadores en el Proyecto prorrogado por
el Articulo 1°).-

Articulo 3°) APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios suscripto con el Técnico Agrénomo Don
CARLOS ALEJANDRO RAFAEL VIANNA, que en fotocopia se adjunta al presente Decreto.-

Articulo 4°) AUTORIZAR a la Subsecretaria de Hacienda -Direccion de Tesoreria-, previa intervencién de la
Contaduria Municipal, a pagar el gasto que surja del presente con cargo a la Partida establecida en la
Ordenanza N° 9087, Articulo 3°).-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de Economia, Obras Publicas y
Gestion Urbana a cargo de la Secretaria General, de Gobierno y Accién Social.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la Direccion Centro de
Documentacion e Informacion y, oportuna-mente, ARCHIVESE.-
llleaa.-

ES COPIA FDO) QUIROGA
FARIZANO.-
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ANEXO |
PROYECTO AGENTES MULTIPLICADORES
Objetivos Generales

« Desplegar actividades que permitan incentivar en cada vecino o familia de la ciudad la
puesta en marcha de distintas actividades de produccién agropecuaria, por medio de la
realizacion de un huerto familiar para el autoconsumo.

¢ El programa pretende ademas instalar en el ciudadano una fuerte conciencia colectiva
respecto a la valoracion de la auto-producciéon de alimentos y el fortalecimiento de la
economia familiar a través del trabajo en la tierra.

« Integrar al agente multiplicador como trabajador social a fin de paliar sus dificultades y
resolver su exclusion laboral.

Metodologia

El proyecto constara de 3 etapas de trabajo general y 3 etapas de seguimiento para aquellas
personas con perfil emprendedor. En la primera etapa se realizard la capacitacion inicial de los agentes
multiplicadores a través de los talleristas del programa. En la segunda etapa estos agentes trasladaran sus
conocimientos a la ciudadania teniendo huerteros bajo su tutela, al tiempo que seran monitoreados y
capacitados en tareas especificas por los talleristas. En la tercera etapa se realizaran tareas de campo en
plena época productiva de las huertas asignadas a cada agente.

En las restantes etapas se desarrollaran las Ferias Municipales, Producciéon de Abonos y
Compost y Micro emprendimientos.

| — CAPACITACION INICIAL DE LOS AGENTES MULTIPLICADORES

El grupo de Talleristas de huertas organicas llevard a cabo la capacitacion de los agentes
multiplicadores. Estas personas cuentan con amplia experiencia para llevar a cabo el adiestramiento, ya sea
por practica personal como por haber sido instruidos oportunamente por los técnicos del INTA y haber
realizado con anterioridad la tarea de promotor del programa de auto gestion socio productiva en huertas
orgéanicas.

La capacitacion inicial consta de 4 modulos:

1. El Suelo: la tierra organica sus caracteristicas y mejoras.

2. Abonos : elaboracion y utilizaciéon de abonos organicos.

3. Planificacion: preparacion del terreno y disefio de la huerta.

4. Manejo: pasos para el mantenimiento y produccién continua de la huerta.

La capacitacion constara de una parte tedrica, en la cual el Tallerista contara con material propio y
de otros organismos, y se privilegiara la participacion y el trabajo grupal. La parte practica se realizara 1 vez
por semana en distintas huertas dependientes del area.

El tiempo estimado del curso inicial es de un mes. Este sera dictado en dependencias municipales o
comunitarias distribuidas geograficamente en la ciudad de manera tal que estén lo mas cercanas posible a
los domicilios de los agentes.

Il — ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION DE HUERTAS

Una vez terminado el primer médulo, y coincidente con el comienzo de la temporada de primavera-
verano, se comenzara con la tarea principal de los agentes multiplicadores, la cual es el traslado de los
conocimientos adquiridos a fin de asesorar, planificar, supervisar y difundir las caracteristicas del programa a
los ciudadanos que quieran desarrollar una huerta. En una primera instancia se estima que cada promotor
tendra como minimo 10 huertas a cargo, y a su vez cada promotor tendra la supervision de 1 Tallerista, los
cuales monitorearan a unos 60 agentes. Sera una experiencia positiva la visita de huertas demostrativas que
funcionan bajo la tutela del area de auto gestién socio productiva huertas organicas.
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Los Talleristas tendran a cargo en esta etapa la coordinacién de las tareas de los agentes (efectuando
reuniones zonales en sus areas asignadas, monitoreo de huerteros, retroalimentacién con ellos y
compartiendo experiencias entre Talleristas), continuaran con capacitaciones especificas y de estacionalidad
(preparacién de Compost, poda, riego, etc.) y a su vez se capacitaran en aquellos temas que vayan
surgiendo a medida que avance el proyecto.

Este mddulo se extendera por espacio de 30 dias aproximadamente, siendo una etapa donde cada
vez toma mayor importancia el trabajo de campo por sobre la teoria. Esto quiere decir que sera fundamental
contar con la experiencia de mas de 3 afios de los Talleristas para el buen curso de las huertas.

Il - PRODUCCION DE LA HUERTA

En éste médulo desarrollaremos toda la capacidad y aprendizaje de los agentes, ya que es la etapa
de produccion plena de las huertas. Es aqui donde aplicaremos una de las partes fundamentales del curso
inicial, que es el manejo de la huerta.

El trabajo de campo es fundamental, a fin de sacarle el maximo provecho al riego, mantenimiento de
los cultivos, control de plagas, extraccion de semillas, etc.

Continuaremos con las capacitaciones especificas de estas actividades y de otras inherentes al
proyecto, por ejemplo: la elaboracion de conservas, de dulces, cocina econdémica, elaboracion de pickles,
soja y sus derivados, etc.

La practica en las huertas mas desarrolladas del proyecto sera indispensable, a fin de mostrar los
avances de algunos huerteros y compartir los logros con los demas, a fin de evolucionar en forma pareja, a la
vez que se demuestra que es factible trabajar y obtener buenos resultados.

Esta etapa se extenderd durante los 6 meses del proyecto, ya que las huertas ya estan en
produccion y tenemos la transicién a la temporada Otofio/Invierno, siendo la mas larga y en la que se
observan los resultados del programa.

IV - FERIAS MUNICIPALES

El Objetivo es realizar quincenalmente y utilizando los Centros Integrales de cada barrio, una Feria de
caracter Municipal donde los Huerteros puedan comercializar los excedentes productivos hacia el
resto de la poblacién.

V - COMPOST Y LOMBRICOMPUESTOS

Se seleccionara y capacitara a todas las personas con un perfil emprendedor y habidas de
perfeccionamiento para la produccion con fines comerciales de abonos compostados y lombricompuestos,
siempre en instalaciones municipales y con el asesoramiento del Técnico Agrénomo. Para este fin se debera
adquirir un nucleo de lombrices californianas aptas para el proyecto.

VI - MICRO EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS

Al igual que con la produccién de Abonos, y en conjunto con el Area de Emprendimientos
Productivos del Municipio, se orientard y capacitara a los beneficiarios aptos para tal fin, siendo el objetivo
ultimo la independencia econdémica de estos a través de su emprendimiento.

Recursos Humanos

1. Jefa de la Divisién Coordinacion Autogestion Socio-Productiva Huertas Organicas.
Personal Administrativo. 1 persona.
Talleristas del programa. 5 personas.

Agentes Multiplicadores bajo plan Jefas y Jefes de Hogares. 300 personas.

AR A

Transporte especialmente asignado al area.
6. Técnico 6 Ingeniero Agronomo —1-

Monitoreo de Gestién
Personal designado como Capacitadores 6 Talleristas por el area de Divisién Coordinacién Auto
Gestion Socio-Productiva dependiente de la Subsecretaria de Accion Social.

Poblacion Beneficiaria
1. Jefasy Jefes de Hogar, en una primera etapa se capacitaran 300 agentes multiplicadores.
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2. Beneficiarios directos miembros de la comunidad 3000 familias.

3. Beneficiarios indirectos 12000 personas.

Cronograma de Actividades

Julio 2004
Dia| 5°
1° Semana 2° Semana 3° Semana 4° Semana Semana
Reunién
Reunién y Capacit | Reuniény Capacit | Reuniény Capacit Mensua_l
Lunes : . : y Capacit
Talleristas Talleristas Talleristas .
Tallerista
5
Martes Recorrida Huertas | Recorrida Huertas | Recorrida Huertas Recorridgy
Huertas
. Reuniones Reuniones Reuniones Reunién
Miércoles
Semanales Semanales Semanales Mensual
Jueves Préactica en huerta | Practica en huerta Taller M|§:r0- Préactica en huerta Practica
emprendimientos en huerta
. Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en
Viernes
Poda Poda Transplantes Transplantes
Agosto 2004
Dia 5o
1° Semana 2° Semana 3° Semana 4° Semana Semana
Reunién
Reunién y Capacit | Reuniény Capacit | Reuniény Capacit | Reunidny Capacit |[Mensual y
Lunes . . . i )
Talleristas Talleristas Talleristas Talleristas Capacit
Talleristas
. . . . Recorrida
Martes Recorrida Huertas | Recorrida Huertas | Recorrida Huertas | Recorrida Huertas Huertas
Miércoles Reuniones Reuniones Reuniones Reunién Mensual
Semanales Semanales Semanales
Jueves Préactica en huerta | Practica en huerta Taller M|§:r0- Préactica en huerta
emprendimientos
. Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en
Viernes
Poda Poda Compost Compost
Septiembre 2004
Dia 5o
1° Semana 2° Semana 3° Semana 4° Semana Semana
Reunién
Reunién y Capacit | Reuniény Capacit | Reuniény Capacit [Mensual y
Lunes . . g X
Talleristas Talleristas Talleristas Capacit
Talleristas
Martes Recorrida Huertas Taller I_\/I|c_:ro- Recorrida Huertas Recorrida
emprendimientos Huertas
Miércoles Reuniones Reuniones Reuniones Reunién Mensual
Semanales Semanales Semanales

Jueves

Organizacién
Exposicion y muestra

del Sector en festejos

Centenario de la
ciudad

Organizacion
Exposicion y muestra
del Sector en festejos

Centenario de la
ciudad

Préactica en huerta

Practica en huerta
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Organizacién Organizacion
Exposicion y muestralExposicion y muestra Capacitacién en Capacitacién en
Viernes [del Sector en festejosdel Sector en festejos Pa pa
. ' Lombricompuesto Lombricompuesto
Centenario de la Centenario de la
ciudad ciudad
Octubre 2004
Dia 5°
1° Semana 2° Semana 3° Semana 4° Semana Semana
Reunién
Reunién y Capacit | Reuniény Capacit | Reuniény Capacit [Mensualy,
Lunes . . g X
Talleristas Talleristas Talleristas Capacit
Talleristas
Martes Recorrida Huertas Recorrida Huertas | Recorrida Huertas Recorrida
Huertas
L, Reuniones Reuniones Reuniones Reunién
Miércoles
Semanales Semanales Semanales Mensual
Jueves Préactica en huerta Taller Mlgro- Practica en huerta Practica
emprendimientos en huerta
Capacitaci
Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en 6n en
Viernes Armado micro Armado micro Armado micro Armado macro Armado
tuneles tlneles tuneles tuneles macro
tlneles
Noviembre 2004
Dia 5°
1° Semana 2° Semana 3° Semana 4° Semana Semana
Reunién
L Reunién y Capacit | Reuniény Capacit | Reuniény Capacit | Reunién Mensual y |Mensual y
unes . . g . : X
Talleristas Talleristas Talleristas Capacit Talleristas | Capacit
Talleristas
. . . . Recorrida
Martes Recorrida Huertas | Recorrida Huertas Recorrida Huertas | Recorrida Huertas Huertas
Miércoles Reuniones Reuniones Reuniones Reunion Mensual
Semanales Semanales Semanales
Jueves Préactica en huerta | Practica en huerta | Practica en huerta | Practica en huerta
Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en Feria Municipal con
Viernes Armado macro Armado macro Armado macro excedentes de
tlneles tlneles tlneles Produccion
Diciembre 2004
Dia 5°
1° Semana 2° Semana 3° Semana 4° Semana Semana
Reunion
Reunion y Capacit | Reuniony Capacit | Reuniény Capacit |Mensual y
Lunes . . . X
Talleristas Talleristas Talleristas Capacit
Talleristas
Martes Recorrida Huertas | Recorrida Huertas | Recorrida Huertas R:S(e)rrtr;dsa
. Reuniones Reuniones Reuniones Reuniones Reunion
Miércoles
Semanales Semanales Semanales Semanales Mensual
Jueves Préactica en huerta | Préctica en huerta | Practica en huerta | Practica en huerta
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Feria Municipal con

Capacitacion en Capacitacion en Capacitacion en

Viernes Control de Plagas Control de Plagas excedentels, de Control de Plagas
Produccion
Recursos a Utilizar
Talleristas Agentes Huertas c/u Beneficiarios Directos Beneficiarios
Multiplicadores Jefas (Vecinos) Indirectos (Vecinos)
y Jefes de Hogar
5 300 10 3000 12000

Materiales que se utilizaran: 6 palas
6 rastrillos
6 asadas
6 tijeras de podar
6 layas

6 cintas métricas
6 ovillos de hilo plastico
6 juegos de cinta tornasol

Herramientas para uso de los Capacitadores
Jornada Laboral de los Talleristas y Agentes Multiplicadores

Las personas abocadas a la capacitacién y monitoreo, Talleristas, prestaran servicios en una jornada de 7
horas, siendo, en la etapa de la capacitacion inicial, los dias lunes en un horario corrido de 11:00 a 18:00 hs,
y de martes a viernes, en dos turnos de cursos de 35 hs. cada uno. En las demas etapas distribuiran esas
horas en capacitaciones, trabajo de campo y monitoreo del proyecto.

Los agentes multiplicadores prestaran el servicio en una jornada de 4 hs; cumpliéndola en la primera
etapa, con el curso de capacitacion inicial, y en la segunda y tercera etapas mediante el trabajo con los
huerteros asignados a cada uno.-

Funciones del Técnico o Ingeniero Agrénomo

La persona designada para esta funcion seré la responsable del soporte técnico del proyecto.

e Capacidad en organizacion y conduccién de equipos de trabajo y administracion de recursos.
« Habilidad para el establecimiento de relaciones intra e interinstitucionales.

» Capacidad para planificar, ejecutar y evaluar las acciones del proyecto.

e Plena dedicacion a las funciones asignadas.

Funciones:

« Responsable del asesoramiento técnico del Proyecto.

«  Participar con el equipo de Talleristas en la ejecucion del Proyecto.

e Planificar y programar el desarrollo de los componentes del Proyecto (Huerta Organica familiar,
cultivo protegido, biodiversidad, aromaticas control biolégico, abonos organicos, aprovechamiento y
conservacion de alimentos, cunicultura y otros) en el ambito municipal.

»  Coordinar las acciones de los Talleristas.

« Disponer de toda la informacion necesaria para la evaluacion de los resultados e impactos del
proyecto.

* Realizar en forma conjunta con el equipo de Talleristas el monitoreo y seguimiento de las
actividades de los Agentes Multiplicadores.

« Capacitar a Talleristas y Agentes Multiplicadores en toda tematica relacionada con el proyecto.

Asignacion de Zonas Geogréficas de los Talleristas

Capacitador o Tallerista Barrios bajo su responsabilidad

Boletin Municipal — Neuquén, 27 de agosto de 2004 Edicion N° 1478




Cardenas, Carmen
D.N.l. 10.673.665
Manzana 10 Casa 16 B° Maronese

Melipal

Gran Neuquén Sur
Gran Neuquén Norte
San Lorenzo Norte
Valentina Norte Rural
Gregorio Alvarez

Hipédromo
Cuenca XV (Mafana)
Dinamarca, Griselda Belgrano

D.N.l. 11.431.179
Libertad 155 1° Piso B° Belgrano

Confluencia Rural
Confluencia Urbano
Mariano Moreno
Provincias Unidas
Santa Genoveva

Sapere

Villa Farrel
Fleita, Oscar Canal V
D.N.l. 16.052.170 Huiliches

Collén Cura 229 B° Progreso

San Lorenzo Sur

Unién de Mayo
Valentina Norte Urbana
Valentina Sur Rural
Valentina Sur Urbana

Mufioz, Natalia

Bouquet Roldan

D.N.l. 6.401.161 Don Bosco Il
La Plata 371 B° Villa Maria Don Bosco lli
La Sirena
Rio Grande
Villa Florencia
Villa Maria Cuenca XV
Sandoval, Celinda Islas Malvinas
D.N.l. 14.870.627 Cumelen
Asmar 740 B° Islas Malvinas El Progreso

Villa Ceferino
Bardas Soleadas
Corddn Colén
Alta Barda

Vianna, Carlos Alejandro Rafael
D.N.I. 16.903.202
Técnico Agrénomo

Parque Industrial
Colonia Nueva Esperanza
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DISPOSICION  COMPLETA
DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE

NEUQUEN, 23 DE AGOSTO DE 2004
DISPOSICION N° O 9 0/04

VISTO:

El Decreto N° 0767/04 mediante el cual se llama a Concurso Publico para la adjudicacién de 50
Permisos de explotacion del Servicio Publico de Taxis en la Ciudad de Neuquén; y

CONSIDERANDO:

Que en su Anexo | punto 4° establece las condiciones, el horario de recepcion y los plazos para
recibir la documentacién personal y del vehiculo.-

Que el plazo determinado es de diez (10) dias habiles posteriores al periodo de inscripcion.-

Que este tiempo comenzd a partir del 10 de agosto y hasta el 24 de agosto préximo, ambos del afio
2004.-

Que el mismo punto 4° otorga facultad a la Direccion General de Transporte de disponer de una
prorroga de hasta diez (10) dias habiles.-

Que en Nota S/N° de fecha 17 agosto de 2004 el Secretario General del Sindicato de Peones de
Taxis de Neuquén Sr. Dario Lucca, solicita una prorroga del periodo de recepcién de la documentacion.

Que ademas y mediante Nota del 19 y 20 de Agosto de 2004 dos Participantes también solicitan
ampliar el plazo de recepcion de la documentacién por motivos de incorporar vehiculos nuevos al Concurso.

Que a los efectos de propiciar la mayor posibilidades de participacion a chéferes que deben cancelar
deudas para el Municipio, este plazo se podria extender en diez (10) dias habiles.

Que a esos efectos se deberia sancionar la norma legal que la avale y establezca.-
POR ELLO:
EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE TRANSPORTE
DISPONE
ARTICULO 1°) PRORROGASE el periodo de recepcion de la documentacion relacionada con el concurso de
adjudicacion de 50 Licencias de explotacion de Taxis para la Ciudad segun Decreto N° 0767/04-Anexo |-

punto 4°, en diez (10) dias habiles.-

ARTICULO 2°) DETERMINASE que este periodo cerrara el plazo de recepcién de documentacion personal y
del vehiculo el dia 07 de septiembre de 2004 a las 20:00 horas.

ARTICULO 3°) PUBLIQUESE en Boletin, NOTIFIQUESE al Sindicato de Peones de Taxis de Neuquén,
CUMPLASE de conformidad y posteriormente ARCHIVESE.-

FDO: ING. LUIS
BACA CAU
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