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DECRETO N"O i

NEUQUEN, {1 JUN 2008

oy

El Expediente OE N° 5175-M-08, el Decreto N° 1478/01 y
el proyecto de decreto elaborado por la Secretaria de Economia; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la citada norma legal se suspende en todo
el ambito municipal el otorgamiento de horas extraordinarias, previéndose las
situaciones de emergencia y urgencia que demande la presencia de agentes
municipales en horarios distintos a los establecidos por la Administracion
Municipal;

Que en virtud de la situacién econdmico — financiera de la
Municipalidad, es necesario reducir gastos, tomando medidas preventivas
que permitan mantener el equilibrio financiero y continuar con el cumpli-
miento de los servicios esenciales que se deben prestar;

Que por lo expuesto, se concluye que es conveniente un
reordenamiento en esta materia y con limites precisos, siendo obligatoria la
presencia de superiores inmediatos en el control y fiscalizacion del efectivo
cumplimiento de horas extraordinarias, siendo estos Ultimos responsables del
control;

Que se hace necesario, prever con antelacion el cupo de
horas extraordinarias a realizarse, debiendo cada sector elevar con el tiempo
prudencial la solicitud de horas;

Que mediante Dictamen N° 369/08, la Direccién Municipal
de Asuntos Juridicos manifiesta que la decision administrativa de suspender
la realizacion de horas extraordinarias que se venian autorizando en forma
habitual y la reglamentacion del procedimiento previo a la autorizacion
encuadrarfan en el Articulo 85°) -Atribuciones y deberes del Intendente
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Que corresponde el dictado de la norma legal respectiva;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA
Articulo 1°) DEROGAR el Decreto N° 1478/01 y toda otra norma legal que
———————————————— se oponga a la presente.-

Articulo 2°) SUSPENDER la realizacion de horas extraordinarias del
————————————————— personal en todo el ambito municipal a partir del presente
Decreto.-

Articulo 3°) DISPONER que en situaciones de emergencias, urgentes
———————————————— e imprevistas en que sea necesaria la presencia del personal
municipal en horarios distintos al habitual, se deberé seguir el procedimiento
establecido en el Anexo | que forma parte integrante del presente Decreto.-

Articulo 4°) APROBAR el formulario de solicitud de horas extraordinarias
---------------- que como Anexo ll, forma parte integrante del presente
Decreto.-

Articulo 5°) ESTABLECER que en los supuestos del Articulo 3°) del
————————————————— presente Decreto, el superior jerdrquico del cual dependa el
agente afectado a las tareas extraordinarias deberd supervisar personal-
mente su realizacion.-

Articulo 6°) E! presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
- de Coordinacion e Infraestructura; de Gobierno; de Economia;
de Servicios Urbanos; de Desarrollo Social y Relaciones Institucionales; de
Cultura y Deportes; de Desarrollo Local y Turismo; y de Derechos Humanos
Sociales.-

Articulo 7°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
———————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacion vy, oportu-
namente, ARCHIVESE .-
fiibdn -
ES COPRI/ FDO) FARIZANO
h GAMARRA
MANSILLA
YANES
BUFFOLO
DE sOQUZA
e > : X Al SMOLJAN
LT PR VL A TODERO
; \ ESCOBAR.-
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A) Las areas operativas que requieran de personal en horarios distintos

B

[

al habitual, lo cual compense con el pago de horas extraordinarias,
deberan tramitar, con antelacion a su realizacion, la aprobacién de Ia
Secretaria de Economia debiendo ser remitidas a ésta hasta el
pentitimo dia habil def mes inmediato anterior a su realizacion.

La Solicitud de autorizacién debera ir acompafiada por la justificacién
del requerimiento y la designacion del funcionario responsable de
supervision y control de las tareas a realizar.

En aquellos casos en que por razones de fuerza mayor (emergencias
climaticas o situaciones derivadas de ellas) no sea posible seguir el
procedimiento detallado precedentemente, el Secretario del area
debera solicitar a la Secretaria de Economia la autorizacion respectiva.
Luego de realizadas, el Secretario del area elevara informe minucioso
sobre las tareas desarrolladas, cantidad de agentes y horas utilizadas,
discriminadas en 50% y 100%.

D) Los Jefes de Divisién, Directores, Directores Generales y/o Muni-

E)

F

cipales son los responsables del cumplimiento de la presente
reglamentacion y deberan observar el estricto cumplimiento del
presente Decreto.

Si al momento de la elevacién de las horas realizadas por cada
Secretaria, excedieran la cantidad autorizada por la Secretaria de
Economia, de acuerdo al procedimiento establecido en los Incisos b) y
c), ésta aprobara Gnicamente las horas autorizadas oportunamente.
En el supuesto caso de que el Municipio se vea en la obligacién de
abonar horas extraordinarias que no fueron aprobadas, esta situacion
dard lugar a formular el cargo econdmico por el costo en que incurra el
Municipio al funcionario que haya autorizado las horas en exceso sin
la previa autorizacion del sefior Secretario de Economia.

El pago de las horas extraordinarias realizadas en cada @rea implicara
una reestructura presupuestaria, por la cual se debitard el monto
resultante de la Partida de Servicios Contratados u otra correspon-
diente al area en cuestion.
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FORMULARIO DE SOLICITUD

Nombre dela Subsecretaria

[ SOLICITUD DE HORAS EXTRAS VES DE DE20 1
Horag
[Secor 0% 100% TOTAL NOTAN
0
o
[Direcdion Murvapa | Generdl 0.00 0.00 0.00
000
000
[Direcaion Murapal ] General oy .00 0.00] 0.00]
[ToTAL [ 0.00] 0.00] 0.00

.- Reesplazar por Divisién yfo Direccien i fuere recesario





