[image: image1.png]Articulo 4°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a
--emmmmmmneee- @ efectos de notificar al agente mencionado lo dispuesto precedente-
mente y dejar constancia en su Legajo Personal -

Articulo 5% E| presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios
---—-- General y de Gobiemo; de Economia y Hacienda; y de Obras
Plblicas, Gestion Urbana y Vivienda.-

Articulo 6° Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la Direc-
---------------- cién Centro de Documentacién e Informacion Y, oportunamente,
ARCHIVESE -
G.P.-
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[image: image2.png]i Que Ja Direccion de Personal -Direccion Municipal de

““Recursos Humanos- con la intervencion de la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral, mediante Informe N° 615/07, remite las actuaciones a
la Direccion Municipal de Despacho a efectos de proceder a la confeccién de la
norma legal que prevea las situaciones que detaila en el mismo;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacion, la designacion politi-
---------------- ca del Arg. COLLAR CARLOS ALBERTO, L.P. N° 42308 (Grupo
05), D.N.I. N° 10.513.864, Clase 1952, Categoria 24, como Director de
la Direccion de Contrataciones -Direccion Municipal de Contrataciones
-Subsecretaria de Obras Publicas - Secretaria de Obras Publicas, Gestion Urbana
y Vivienda-, efectuada oportunamente por Decreto N° 0230/08, Articulo 4°), Anexo
I; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion de Personal- Direccion Municipal de
Recursos Humanos-, mediante Informe N° 615/07 .-

Articulo 2°) DAR DE ALTA, en Planta Permanente Municipal, al agente COLLAR
--------------- CARLOS ALBERTO, L.P. N° 42309 (Grupo 01), D.N.l. N° 10.513.864,
Clase 1952, con vigencia al 18 de octubre de 1993, en los términos establecidos
en el Articuio 6%), Anexo | de la Ordenanza N° 7694, con Categoria 18 (dieciocho),
Capitulo VI -Agrupamiento Profesional- Articulos 14°) y 15°) del Escalafon del
Personal Municipal-; de acuerdo al Dictamen N° 749/02 de fa Direccion Municipal
de Asuntos Juridicos y a lo solicitado por la Direccion de Personal- Direccion
Municipal de Recursos Humanos-, mediante Informe N° 815/07 .-

Articulo 3°} DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacion y por el
---------------- término de la presente gestion de gobiernc o mientras sean
necesarios sus servicios, en forma transitoria de conformidad con lo establecido
en el Articulo 5° del Decreto N° 1297/00, al agente COLLAR CARLOS
ALBERTO, L.P. N° 42309 (Grupo 01), D.N.. N° 10.513.864, Clase 1952,
Categoria 18, como Director de la Direccidn de Contrataciones -Direccién
Municipal de Contrataciones -Subsecretaria de Obras Publicas -Secretaria de
Obras Publicas, Gestion Urbana y Vivienda-, autorizandose el pago de la
Categoria Referencial 24 y e! Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a
la Funcion, segln lo establecido en los Articulos 44°) y 43°), respectivamente, del
Escalafon del Personal Municipal; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion
de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-, mediante Informe

N° 615/07 -






[image: image3.png]El Expediente OE N° 1818-C-02 originado en la presenta-
cion del Arg. COLLAR CARLOS ALBERTO, L.P.N° 42308; y

CONSIDERANDO:

Que en la presentacion mencionada el Arq. COLLAR solicita
la regularizacion de su situacién de revista, con la categoria actual, por entender
que se han cumplimentado plenamente los requerimientos necesarios para pasar
a planta permanente, ya que se encuentra cumpliendo tareas similares en forma
continua desde su ingreso, el 18 de octubre de 1993, atento lo dispuesto en fa
Ordenanza N° 3958, vigente en esa fecha;

Que la entonces Secretaria de Obras y Servicios Publicos y
Gestién Ambiental -Informe N° 473/02-, remite las actuaciones al drea de Personal
a efectos de que se evalle la factibilidad de acceder a lo peticionado, fa cual se
expide a través de la Division Legajos detallando los antecedentes de contratos y
normas legales por los cuales el Arq. COLLAR CARLOS ALBERTO ha prestado
servicios en el Municipio y adjuntando, de fs. 05 a 28 y de fs. R35 a R39, la
documentacion respectiva;

Que la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral, mediante Nota N° 1870/02 requiere a la Asesoria Legal del Municipio que
se expida respecto de lo solicitado, manifestando que en el caso de marras se
cumpliria con lo preceptuado en el Articulo 182°) de fa Ordenanza N° 3858;

Que toma intervencién la Direccidn Municipal de Asuntos
Juridicos a través de! Dictamen N° 748/02, el cual expresa que en casos similares
se expidi6 por Dictamenes N°s, 69/02, 386/02 y 416/02, concluyendo que
corresponde hacer lugar a la solicitud de incorporacion, por cuanto se encuentra
acreditado que durante la vigencia de la Ordenanza citada, el peticionante cumplié
con los requisitos que la misma establecia para pasar a planta permanente;

Que comparten la opinion precedente los entonces
Subsecretarios General, Legal y Técnico y Secretario de Gobierno y Accién Social;





