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DECRETO N°

Eil Expediente OE N° 965-M-10, originado en la Nota N° 142/10
de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Administracién de los
Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos-; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita a la Direccion Mesa General
de Entradas y Salidas la formacién de expediente de fas Evaluaciones de
Desempefio Laboral 2008 practicadas en el ambito de la Secretaria de Cultura;

Que a tal fin, acompada fotocopia del Decreto N° 1372/09
mediante el cual se aprobaron los Formularios Vinculantes y No Vinculantes a
aplicar -en el marco del Decreto N° 0975/09, el cual estableci6 los parametros y
alcances para la realizacion de las evaluaciones-; el fistado de los agentes
evaluados con el puntaje respectivo y los Formularios mencionados, en original,
correspondientes a los agentes evaluados que no presentaron reclamo ante la
Junta de Calificaciones;

Que a través del Informe N° 106/10, la Direccion de Personal,
con fa intervencién de fa Direccién Municipal de Administracién de los Recursos
Humanos, solicita a la Subsecretaria de Recursos Humanos arbitre los medios
necesarios a fin de que la Direccion Municipal de Despacho proceda a la
confeccién de la norma legal con las previsiones que detalla;

Que se cuenta con la partida presupuestaria correspondiente;
Que por Pase N° 73/10, la Subsecretaria de Recursos
Humanos, con el visto bueno de la sefiora Secretaria de Coordinacion y
Economia, remite las actuaciones al area de Despacho a sus efectos;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR las CALIFICACIONES que surgen de la Evaluacién de
---------------- Desempefio Laboral 2008, correspondientes a los agentes que
prestan servicios en la Secretaria de Cultura, detalladas en el ANEXO |, que forma
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[image: image2.png]parte del presente Decreto; de acuerdo a lo estipulado en los Decretos N°s.
0975/09 y 1372/09 y a lo solicitado por Informe N° 106/10 de la Direccién de
Personat -Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) OTORGAR las CATEGORIAS DE REVISTA resultantes de la Evalua-
---------------- cién de Desemperio Laboral 2008, a los agentes dependientes de la
Secretaria de Cultura que se detalla en el ANEXO |, autorizandose al
Subprograma Liquidacion al Personal -Direccién de Personal - Direccién Municipal
de Administracién de los Recursos Humanos-, a liquidar las mismas en forma
retroactiva segun corresponda; de acuerdo a lo estipulado en los Decretos N%.
0975/09 y 1372/09, vy a lo solicitado por Informe N° 106/10 de la Direccién de
Personal -Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-.-

Articulo 3% AUTORIZAR a la Division Legajos -Direccion de Servicios al
-~ Personal- a desglosar los Formularios Originales de Evaluacion de
Desempeiio Laboral 2008 que obran en el Expediente OE N° 965-M-10, a fin de
proceder a su archivo en los Legajos Personales correspondientes.-

Articulo 4°) E| presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
---------------- Coordinacion y Economia y el sefior Secretario de Cultura.-

Art|culo 5° Registrese, publiquese y cimplase de conformidad, dese a la Direc-
- cion Centro de Documentacién e Informacion y, oportunamente,
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